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 2. ผูเขารวมกิจกรรม 
 

1. ผศ.พญ.วรัทพร  จันทรลลิต   ผูจัดการความรู (KM Manager) 

2. พญ.พรรณลักษณ  สินสวัสดิ์   คุณอํานวย (Facilitator)  

3. ผศ.พญ.สุมาลี บุญยะลีพรรณ   คุณลิขิต (Note Taker) 

4. พญ.พิชญา  ประไพพานิช     คุณกิจ 

5. พญ.อิสรา  เลิศจิรชัย    คุณกิจ 

6. พญ.วัธนีย  ศรีพวาทกุล    คุณกิจ 

7. พญ.รพีพร  ยอดพรหม           คุณกิจ 

8. นางสาววัลยา  นุชนิ่ม    คุณกิจ 

9. นางสาวสินีนาฎ ศรีสอาด    คุณกิจ 

3. หลักการและเหตุผล  

เนื่องดวยสถานการณการแพรระบาดของ โควิด-19 ไดเกิดข้ึนในประเทศไทยท่ีเกิด กอใหเกิดปญหาใน

การจัดการเรียนสอน ทําใหภาควิชาจักษุวิทยาไดมองหาแนวทางในการสอนในรูปแบบตางๆ เพ่ือให นักศึกษา

แพทยไดรับความรูทางการเรียนท่ีครบถวน และสามารถนําความรูท่ีไดรับไปใชในการวัดผลและใชงานไดจริง

ตอไปในการปฏิบัติงาน  

4. วัตถุประสงค 

เพ่ือหาแนวทางการสอนนักศึกษาแพทย โดยท่ีความรูท่ีไดรับสามารถนําไปใชปฏิบัติงานไดจริงใน

อนาคต  

5. เปาหมาย/ตัวช้ีวัด     

ไดแนวทางการสอนผานระบบออนไลนท่ีปฏิบัติไดจริง และมีประสิทธิภาพในการสอนนักศึกษาแพทย  

 

 

 

 

1. การจัดการความรูของหนวยงาน ภาควิชาจักษุวิทยา 
 

หัวขอในการจัดการความรู (Knowledge Vision) 
 

เรื่อง แนวทางการเรียนการสอนผานระบบออนไลน  

วัน/เดือน/ป ท่ีจัดการความรู 20 มกราคม 2564 
 

แบบสรุปการจัดการความรู 
 



KM – MEDSWU  

6. วิธีการ/รูปแบบการจัดการความรู    ***(กรุณาระบุ)*** 
 

  Dialog 

  Success Story Telling (SST) 

  The World Cafe 

  อ่ืนๆ กรุณาระบุ …………………………………………… 

7. กระบวนการจัดการความรู  

กระบวนการ  รายละเอียด สรุป/วิเคราะห/ประเมินผล 

กําหนดหัวขอ - คิดแนวทางการแนวทางการเรียนผาน

ระบบออนไลน  

- ไดแนวทางการการสอน คือการ

สอนผานระบบ Microsoft Teams 

และ google meet โดยท่ีจะสราง

กลุมในการสอน 

คนหาสาเหตุ - แนวทางการสอน และวิธีการประเมิน

การสอน โดยดูตามขอมูลจากท่ีตางๆ

รวมถึงขอคําแนะนําจากแพทยศาสตร  

- อาจารยแตละทานจะมีวิธีการสอน

ตามความเหมาะสมของแตละ

หัวขอวิชาท่ีไดมอบหมาย  เชน 

หากเปนวิชาท่ีเปนหัวขอบรรยาย

จะมีการใช Microsoft Teams 

และ google meet ในการสอน

และมีเกมสเพ่ือทบทวนการสอน 

แตหากมีการเชื่อมโยงตอการฝก

ปฏิบัติงาน จะใหนักศึกษาแพทยทํา

วิดิโอ บรรยายวิธีการทําสงเขา

มายังในกลุมเพ่ือแลกเปลี่ยนวิธีการ

และชี้แนะในการฝกปฏิบัติ 

วิธีการแกไข - จัด Knowledge Management

พูดคุยแลกเปลี่ยนความรูท่ีไดปฏิบัติมา 

เพ่ือทบทวนหาแนวทางการสอนและ

แลกเปลี่ยนปญหาท่ีพบระหวางการ

สอน   

- ไดขอสรุปแนวทางการเรียนการ

สอนผานระบบออนไลน โดยทาง

ภาควิชาจักษุวิทยาจะใช 

Microsoft Teams และ google 

meet ในการสอนนักศึกษาแพทย 

เพราะสามารถใชงานได

หลากหลาย และมีประสิทธิภาพใน

การสอนไดดี  
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8. Key Success Factor (ปจจัยท่ีทําใหประสบความสําเร็จ สรปุจากกระบวนการจัดการความรูในขอ.7)  

1. อาจารยและแพทยใชทุนมีความกระตือรือรนท่ีจะแลกเปลี่ยนประสบการณความรู เพ่ือหาแนว

ทางการเรียนการสอนผานระบบออนไลน ท่ีปฏิบัติไดจริง และมีประสิทธิภาพรวมกัน เพ่ือ

นักศึกษาแพทยสามารถไดรับความรูอยางเต็มท่ี  

2. ผูเขารวม Knowledge Management ไดรับความรูและประสบการณ และจะนําไปปรับปรุงการ

สอนทางออนไลนของตนเองใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน                        

9. นวัตกรรมหรือส่ิงท่ีไดจากการจัดการความรู (กรุณาแนบหลักฐาน) 

  คูมือ 

  แผนพับ 

   โปสเตอร 

   โปรแกรมหรือระบบตางๆ 

 หรือ   มีการเผยแพรความรูชองทางตางๆ ระบุ..............................................................................  

 

10. ผลจากการดําเนินการทํากิจกรรม KM  

ไดแนวทางการเรียนการสอนผานระบบออนไลน ท่ีปฏิบัติไดจริง เชื่อถือได และมีประสิทธิภาพ 

นักศึกษาแพทยสามารถนําความรูไปใชไดในการปฏิบัติงาน  

11. After Action Review (AAR)  

1. ทานคิดวาทานบรรลุในเรื่องใดบาง 

- ไดแนวทางการเรียนการสอนผานระบบออนไลน  

- ไดเรียนรูการใชโปรแกรมทางออนไลนเพ่ือพัฒนาในการสอน 

- ไดแลกเปลี่ยนปญหาท่ีพบระหวางการสอนออนไลน 

- สรางเสริมความสัมพันธท่ีดีตอกันของผูเขารวมประชุม 

2. ทานคิดวาเรื่องใดท่ีไมบรรลุ 

- ไมมี 

3. ทานตองการปรับข้ันตอนการทํางานใดบาง 

- ไมตองปรับการทํางาน 

4. ทานสามารถนําไปปรับปรุงพัฒนาไดอยางไร  

- สามารถนําวิธีการสอนไปปรับใชในรายวิชาของตนเอง โดยอาจจะเปลี่ยนรูปแบบการสอนแบบเดิม 

เชนมีการตั้งคําถามโดยใชโปรแกรม การเลนเกมส  

12. ขอเสนอแนะ 

 -  ไมมี 
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13. ภาพประกอบการทํากิจกรรม  
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