
  รายงานการประชุมประจ าเดือนหอผู้ป่วยในช้ัน  8/1,8/2  คร้ังที ่ 9/2561 
วนัที ่ 25  มิถุนายน  2561  เวลา 8.30-14.00 น. ณ ห้องประชุมช้ัน 8 

ณ ห้องประชุมช้ัน 8 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
   1.  นางสาวสุขวดี   เกษสุวรรณ  ต าแหน่ง  หนง. 8/1 
   2.  นางศิณฐัชานนัท ์  คณะวรรณ  ต าแหน่ง  หนง. 8/2 

  3.  นางสาวรัตนาภร  นรชาญ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  4. นางขวญัฤทยั   เนตร์สวา่ง  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

   5.  นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   6.  นางสาวศิริวรรณ    วรรณภกัด์ิ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   7.  นางกญัญารัตน์  สมบูรณ์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   8.  นางสาวพิชญศุ์ภากาณต ์ ไต่เมฆ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   8.  นางสาวปภสัสร  เรืองขจร  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   9.  นางสาวสุทธิพร  อภิวงค ์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   10.  นางสาวปาริษา  ศรีวชิระภาพ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   11.  นางสาวสายใจ  แดงจอหอ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   12.  นางสาววนัวสิาข ์ ปานดวงแกว้  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   13.  นางสาวทิวาพร  พุม่พวง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

14.  นางสาวอฉัรา  ศรีตะปัญญะ  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   15.  นางสาวนิตยา  บูเซ็น   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   16.  นางสกาวเดือน  เพิ่มสุข   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   17.  นางสาวปัญจภคั  ชินสา   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   18.  นางสาวกรรณิการ์  วนัสุนิล   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   19.  นางสาวจินตนา  บินซาฟีอี  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   20.  นางสาวมินตา  ประหสั   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   21.  นางสาวสมฤดี  สรรพจารย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   22.  นางสาวอารียา  แวดศรี   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   23.  นางสาวนาถยา  ผดุงกิจ   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   24.  นางสาวปภสัสร  แสนสุวรรณ  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   25.  นางสาววยิะดา  โทป้ระยรู  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   26.  นางสาวเอมอร  ทวยดี   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   27.  นางสาวออ้ยทิพย ์  ไชโย   ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
   28.  นางสาววรรณศิกา  ปราณีวงศ ์ ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
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29.  นางสุรินทร์   ดาวแจง้   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
30.  คุณสมพร     สุขผล   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 

   31.  คุณนอ้ย   สุกแกว้   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
   32.  คุณนยันา   เนียมปาน  ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
      

ผู้ทีไ่ม่เข้าร่วมการประชุม 
  1.  นางสาววฐัวดี   พนัธ์ุวงศ ์ ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ   
  2.  นางสาวภสัรา   หร่ังกรุ่น  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  3.  นางสาวนภาพร  พุม่จิตร   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  4.  นางสาวรุ่งรัตน์  ยิม้สวา่ง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  5.  นางสาวสุชานนัท ์ ไชยศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  6. นางสาวศุภวรรณ  เรืองค าพฒัน์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  7. นางพิไลพร   วจิิตร์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  8.  นางสาวอภสัราภรณ์  บุตรค าโชติ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  9.  นางสาวจตุพร  เอ่ียมประเสริฐ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  10.  นางสาวอรสา  ปัญทวาย  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 

   11.  นางสาวธญัญาลกัษณ์  บูรณาภา  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
  12.  นางสาวธนชัพร  บวัคลา้ย   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 

   13.  นางอรอุมา   อ่ิมอารมย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   14.  นางสาววราภรณ์  ชมโชติ   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   13.  นางสาวศิรินทิพย ์  ทองเติม   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   14.  นางสาวศิริกร  จึงสกุล   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
     

ลาศึกษาต่อหลกัสูตร 4 เดือน 
  1. นางสาวสุดาทิพย ์  บุญชด   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   2.  นางนงเยาว ์  ลาวณิห์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

วาระที ่1   เร่ืองแจ้งเพือ่ทราบ 

 1.1  เร่ืองแจ้งจากการประชุม  MSMC   
  1) ดว้ยงาน Palliative care ไดจ้ดักิจกรรมโรงพยาบาลวถีิพุทธ จึงขอเชิญอาจารย ์บุคลากร 
ผูป่้วย ญาติผูป่้วย หรือผูท่ี้สนใจทุกท่าน ร่วมท าบุญตกับาตรและถวายภตัตาหารเพล ณ หอพระโพฌงคสถาน 
พระราชสิทธิวราจารยแ์ละหอผูป่้วยใน ในวนัจนัทร์-วนัศุกร์ เวลา 8.30-14.00 น. เวน้วนัหยดุนกัขตัฤกษแ์ละวนั
เสาร์-อาทิตย ์
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  2) ดว้ย มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ก าหนดพิธีพระราชทานปริญญาบตัรประจ าปีการศึกษา 
2560 แก่ผูส้ าเร็จการศึกษาจากมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประจ าปีการศึกษา 2560 ในวนัท่ี 27 ธนัวาคม 
2561 เวลา 9.00 น. ณ อาคารกีฬา 1 มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ อ าเภอองครักษ ์จงัหวดันครนายก 
  3) ตามท่ีศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดท้  าการเบิกจ่ายสวสัดิการค่ารักษาพยาบาลใหแ้ก่พนกังานนั้น เพื่อ
เป็นไปในทิศทางเดียวกนัในการเบิกสวสัดิการค่ารักษาพยาบาล งานคลงั จึงขอแจง้แนวทางการเบิกสวสัดิการ
ตามประกาศมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละวธีิการจดัสวสัดิการประโยชน์เก้ือกลูพนกังาน
มหาวทิยาลยั (ฉบบัท่ี 2) ดงัน้ี 
  3.1) ควรใชสิ้ทธิจากบตัรประกนัสุขภาพ อุบติัเหตุ ของบริษทัไทยประกนัก่อน โดยยืน่ส าเนา
บตัรประกนัสุขภาพพร้อมใบเสร็จรับเงิน ใบรับรองแพทยฉ์บบัจริง ไปเบิกกบังานทรัพยากรมนุษย ์
  3.2) ในกรณีท่ีทางบริษทัประกนัจ่ายเงินไม่เตม็จ านวนตามท่ีพนกังานไดช้ าระเงินไปทางงาน
สวสัดิการบุคลากรส่วนทรัพยากรบุคคลจะด าเนินการคืนใบเสร็จใหก้บัท่านและท่านสามารถน าใบเสร็จมาเบิก
ตามสิทธิสวสัดิการพนกังานท่ีหน่วยงานคลงัต่อไป 
  3.3) ใหน้ าใบเสร็จท่ีเป็นส่วนเกินจากบริษทัประกนัมาเบิกสวสัดิการท่ีงานคลงัต่อไป 
  3.4) กรณีรักษาพยาบาลภายในศูนยก์ารแพทยฯ์ การเบิกค่ารักษาพยาบาลใหส้ าเนาบตัรประกนั
สุขภาพและส าเนาบตัรประชาชน ประกอบการยืน่เอกสารในการเบิกค่ารักษาพยาบาล 
  3.5) กรณีรักษาพยาบาลท่ีอ่ืน การเบิกค่ารักษาพยาบาลใหน้ าใบเสร็จ/ส าเนาบตัรประชาชน 
ส าเนาบตัรประกนัสุขภาพ/ใบรับรองแพทย/์สมุดบญัชีธนาคาร ส่งงานทรัพยากรมนุษยร์วบรวมส่งไป
มหาวทิยาลยัท าการเบิกค่ารักษาพยาบาลต่อไป 
  4) ดว้ย งานส านกังานอ านวยการ ศูนยก์ารแพทยฯ์ คณะแพทยศาสตร์ มศว ก าหนดการจดั
กิจกรรมเน่ืองในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระเกียรติพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจา้อยูห่วั 66 พรรษา สมเด็จพระ
เจา้อยูห่วัมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกรู เพื่อเป็นการระลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระองค ์ท่ีทรงมี
ต่อประชาชนชาวไทย ศูนยก์ารแพทยฯ์ คณะแพทยศาสตร์ มศว ในวนัจนัทร์ท่ี 23 กรกฎาคม 2561 ณ หอ้งโถง
เฉลิมพระเกียรติ ชั้น 1 อาคารศูนยก์ารแพทยฯ์ ดงันั้น เพื่อใหก้ารจดักิจกรรมดงักล่าวเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย
งานส านกังานอ านวยการ จึงก าหนดการจดักิจกรรม ในวนัจนัทร์ท่ี 23 กรกฎาคม 2561 ดงัน้ี 
  4.1) เชิญชวนบุคลากรศูนยก์ารแพทยฯ์ คณะแพทยศาสตร์ แต่งกายดว้ยเส้ือโทนสีเหลืองตลอด
เดือนกรกฎาคม 2561 
  4.2) ก าหนดการจดักิจกรรมท าบุญตกับาตรขา้วสารอาหารแหง้แด่พระภิกษุสงฆ ์จ านวน 9 รูป 
ณ บริเวณ หอพระโพชฌงคสถานพระราชสิทธิวราจารย ์ชั้น 1 อาคารศูนยก์ารแพทยฯ์ และพิธีเปิดกรวยดอกไม ้
ธูปเทียนแพ ถวายราชสักการะเบ้ืองหนา้พระบรมฉายาลกัษณ์สมเด็จพระเจา้อยูห่วัมหาวชิราลงกรณ์ บดินทร
เทพวรางกรู 
  4.3) จดันิทรรศการเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเจา้อยูห่วัมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวราง
กรู พร้อมตั้งโตะ๊หมู่และสมุดลงนามถวายพระพร ส าหรับบุคลากร ศูนยก์ารแพทยฯ์ คณะแพทยศาสตร์ และ
ประชาชน ผูม้ารับบริการไดล้งนามถวายพระพร ณ หอ้งโถงเฉลิมพระเกียรติ ชั้น 1 อาคารศูนยก์ารแพทยฯ์ 



 4 

  4.4) ก าหนดการจดักิจกรรม Big Cleaning Day “เราท าความดี ดว้ยหวัใจ” เฉลิมพระเกียติแด่
สมเด็จพระเจา้อยูห่วัมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ช่วงบ่ายวนัจนัทร์ท่ี 23 ก.ค.61 โดยคณะกรรมการ
บริหารระบบคุณภาพ 5ส มอบหมาย รองผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์ ฝ่ายสนบัสนุนการแพทยฯ์ ก าหนดวนัจดั
กิจกรรมดงักล่าวภายใน เดือนกรกฎาคม 2561 
  5) ดว้ยงานทรัพยากรมนุษย ์ศูนยก์ารแพทยฯ์ จะจดับรรยายช้ีแจง เร่ืองขอ้บงัคบักองทุนส ารอง
เล้ียงชีพ มศว ในวนัท่ี 26 มิถุนายน 2561 เวลา 13.00-16.00 น. ณ หอ้งประชุม Theater ชั้น 3 อาคารคณะ
แพทยศาสตร์ มศว องครักษ ์บรรยายโดย นายแพทยสุ์ริยา ผอ่งสวสัด์ิ กรรมการฝ่ายมหาวทิยาลยัและเลขานุการ
คณะอนุกรรมการกองทุนส ารองเล้ียงชีพ และวา่ท่ี ร.ท.ณัฐพฤทธ์ิ แกว้พิบูลย ์ร.น. กรรมการฝ่ายพนกังาน
มหาวทิยาลยัคณะกรรมการกองทุนส ารองเล้ียงชีพในการน้ีขอเชิญบุคลากรศูนยก์ารแพทยฯ์ ท่านท่ีสนในเขา้ร่วม
ฟังการบรรยาย ตามวนั เวลา และสถานท่ีดงักล่าว 
  6) การด าเนินงานเพื่อเตรียมความพร้อมรับการเยีย่ม Re-Accreditation อยูร่ะหวา่งทีมสถาบนั
รับรองคุณภาพสถานพยาบาลก าหนดวนัและจดัทีมผูเ้ยีย่มในช่วงเดือนสิงหาคม 2561 (รอ สรพ.แจง้กลบั) และ
ทีมบริหารศูนยก์ารแพทยฯ์ ทบทวนเอกสารรายงานการประเมินตนเองระดบัโรงพยาบาล เพื่อปรับเพิ่มเติมให้
ขอ้มูลเป็นปัจจุบนั (ต.ค.61-มี.ค.61) เพื่อเตรียมจดัส่งใหก้บัทีมผูเ้ยีย่มก่อนเขา้เยีย่ม 6 สัปดาห์ หลงัก าหนดวนัเยีย่ม
ส ารวจ 
  7) งานพฒันาคุณภาพโรงพยาบาลร่วมกบัคณะกรรมการเยีย่มส ารวจภายในจดักิจกรรมเยีย่ม
ส ารวจภายใน (Internal survey) ระหวา่งวนัท่ี 19 มิถุนายน 2561 – 26 กรกฎาคม 2561 เพื่อติดตามความกา้วหนา้
การด าเนินการตามขอ้เสนอแนะเพื่อการพฒันาจากทีมเยีย่มส ารวจภายนอก (สรพ.) และเยีย่มส ารวจภายใน 
รวมทั้งเพื่อเตรียมความพร้อมในการรับการเยีย่ม Re-accreditation ในเดือนสิงหาคม 2561 (อยูร่ะหวา่ง สรพ.จดั
ทีมเยีย่มส ารวจและก าหนดวนั Re-accreditation) 
  8) การบริหารความเส่ียงและความปลอดภยัมีการส ารวจวฒันธรรมความปลอดภยั (Safety 
culture survey) ขอความร่วมมือผูบ้ริหาร หวัหนา้งาน และบุคลากรของทุกหน่วยงานเขา้ร่วมตอบแบบส ารวจ
วฒันธรรมความปลอดภยั โดยงานพฒันาคุณภาพโรงพยาบาล ไดมี้หนงัสือแจง้รหสัเขา้ตอบแบบส ารวจไปยงัทุก
หน่วยงาน เรียบร้อยแลว้ ซ่ึงขณะน้ีจากขอ้มูลการท าแบบส ารวจไดมี้การท าแบบส ารวจดงักล่าวไปแลว้ประมาณ 
22% โดยทีมผูบ้ริหาร 20% สายวชิาชีพสาธารณสุข 19% สายสนบัสนุนการแพทย ์36% สายสนบัสนุนทัว่ไป 
22% โดยแบบส ารวจวฒันธรรมความปลอดภยั รพ สามารถท าแบบส ารวจดงักล่าว ถึงวนัองัคารท่ี 31 กรกฎาคม 
2561  
  9) การเขา้อบรมหลกัสูตร นกัเจรจาไกล่เกล่ียทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข ท่ีจดัโดยส านกั
กฎหมายการแพทย ์กรมการแพทย ์ศูนยส์ันติวธีิสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข ระหวา่งวนัท่ี 10-15 มิถุนายน 
2561 โดยมีผูช่้วยผูอ้  านวยการฝ่ายพฒันาคุณภาพโรงพยาบาล (นายแพทยว์ฤทธ มงคลเนาวรัตน์) และ พยาบาล
บริหารความเส่ียง (คุณพทัธนนัท ์คงชุ่ม) เขา้ร่วมอบรมในหลกัสูตรดงักล่าว 
  10) ตามท่ีงานอาชีวอนามยัและส่ิงแวดลอ้ม ไดรั้บอนุมติัใหด้ าเนินการจดัโครงการป้องกนั
อคัคีภยั และซอ้มแผนอพยพหนีไฟ ศูนยก์ารแพทยฯ์ ในวนัพุธท่ี 27 มิถุนายน 2561 ณ หอ้ง Convention Room 



 5 

ชั้น 3 อาคารเรียนและปฏิบติัการ คณะแพทยศาสตร์ เวลา 8.00-16.00 น. นั้น ดงันั้น งานอาชีวอนามยัและ
ส่ิงแวดลอ้ม จึงขอความร่วมมือเขา้ร่วมซอ้มแผนอพยพหนีไฟ ตามวนัและเวลาดงักล่าว 
  11) ตามท่ี มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ มีเจตนารมณ์เป็นมหาวทิยาลยัสีเขียวสู่มหาวทิยาลยั
ท่ีย ัง่ยนืนั้น ดงันั้นเพื่อใหส้อดคลอ้งเจตนารมณ์ทางมหาวทิยาลยันั้น ศูนยก์ารแพทยฯ์ ขอมีส่วนร่วมในการ
รณรงคล์ดการใชถุ้งพลาสติกมาใชถุ้งผา้ ในการน้ีจึงขอเชิญชวนบุคลากรศูนยก์ารแพทยฯ์ ร่วมแบ่งปันถุงผา้เพื่อ
น ากลบัมาใชร่้วมโครงการลดการใชถุ้งพลาสติก ท่านท่ีสนใจสามารถร่วมบริจาคไดท่ี้ หน่วยงานลูกคา้สัมพนัธ์ 
ชั้น 1 อาคารศูนยก์ารแพทยฯ์ 
  12) บตัรประกนัชีวิตอาคเนย ์จะส้ินสุดการคุม้ครองในวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2561 ในการน้ีทาง
ศูนยก์ารแพทยฯ์ ไม่ไดด้ าเนินการต่อสัญญา ในส่วนของพนกังานรายวนัท่ีเคยสมคัรไวห้ากท่านใดมีความ
ประสงคต่์อสัญญาประกนัดงักล่าวจะตอ้งช าระเงินดว้ยตนเอง สามารถติดต่อไดท่ี้งานทรัพยากรมนุษย ์ส่วนสิทธิ
การรักษาพยาบาลนอกเหนือบตัรประกนัอุบติัเหตุสามารถใชสิ้ทธิการรักษาพยาบาลประกนัสังคมศูนยก์ารแพทยฯ์ 
 
 1.2 เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล 
  1) ดว้ยงานประชุมวชิาการฝ่ายการพยาบาลคร้ังท่ี 4 เร่ือง Surviving the critical and Respiratory 
illness วนัท่ี 19-20 ก.ค.61 รับผูเ้ขา้ร่วมอบรมไดจ้  านวน 200 ท่าน ซ่ึงปัจจุบนัมีบุคคลภายนอกท่ีลงทะเบียนและ
จ่ายค่าอบรมท่านละ 200 บาท จ านวน 76 คน และส่วนเจา้หนา้ท่ีไม่เสียค่าใชจ่้ายจ านวน 53 คน เหลือรับไดอี้กแค่ 
71 คน ทั้งน้ีหน่วยงานใดตอ้งการเขา้ร่วมอบรมขอใหส่้งรายช่ือเพิ่มเติมได ้
  2) ดว้ยงานประชุมวชิาการฝ่ายการพยาบาล เร่ือง Trip & Pitfalls in Palliative care วนัท่ี 16-17 
สิงหาคม 2561 รับผูเ้ขา้ร่วมอบรมจ านวน 200 ท่าน โดยไม่เสียค่าใชจ่้าย ซ่ึงปัจจุบนัมีบุคคลภายนอกลงทะเบียน
แลว้จ านวน 128 คน เจา้หนา้ท่ีภายใน 53 คน เหลือรับไดอี้กแค่ 19 คน หน่วยงานใดตอ้งการเขา้ร่วมอบรมใหส่้ง
รายช่ือเพิ่มเติมได ้
  3) เน่ืองจากคณะแพทยศาสตร์จะจดัอบรมวชิาการคร้ังท่ี 1 วนัท่ี 22-23 สิงหาคม 2561 ณ คณะ
แพทยศาสตร์ ชั้น 3 ซ่ึงมีเจา้ภาพเป็นภาคอายุรศาสตร์ โดยลกัษณะงานจะจดันิทรรศการบอร์ดนวตักรรมขอให้
ทุกหน่วยงานร่วมส่งผลงานนวตักรรมเขา้ร่วมดว้ย 
  4) ดว้ยงานอาชีวอนามยัจะมีการจดัโครงการอบรมการป้องกนัอคัคีภยัและซอ้มแผนอพยพหนี
ไฟ ในวนัท่ี 27 มิถุนายน 2561 ณ หอ้ง convention ชั้น 3 ทั้งน้ีจะมีการนดัท า TOP TABLE วนัท่ี 13,20 มิถุนายน 
2561 ณ หอ้งประชุมชั้น 5A เวลา 13.00 น. หน่วยงานใดยงัไม่มีแผนอคัคีภยัขอใหมี้การ UP DATE ลง Template 
ดว้ย 
  5) การแยกขยะ ซ่ึงขยะตามกรมควบคุมมลพิษ แบ่งเป็น 4 ประเภท แต่ศูนยก์ารแพทยฯ์ 
แบ่งเป็น 5 ประเภท คือ เศษอาหาร ส่วนนโยบายขยะอนัตรายท่ีไดแ้จง้มาเม่ือ ward ตอ้งการทิ้งขยะอนัตายให้
โทรแจง้งานอาชีวอนามยัจะมีแม่บา้นมารับเพื่อน าไปส่งโรงขยะ 
  6) ขยะติดเช้ือ เช่น Set IV เดิมตดัทิ้งในกระป๋องทิ้งเขม็ท าใหข้ยะเตม็เร็ว จึงความร่วมมือให้
หน่วยงานทิ้งโดยไม่ตอ้งตดักระเปราะในถุงแดงท่ีรองรับ ดว้ยกล่องกระดาเม่ือไดป้ริมาณ 2 ใบ 3 ส่วนใหส้วมถุง
แดงอีก 1 ชั้นและน าไปส่งโรงขยะ 
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  7) ขยะติดเช้ือท่ีเป็นของเหลว เช่น Flex liner ใหทิ้้งลงถุงแดงไม่ตอ้งตดัของเหลวทิ้งจะตดั
ของเหลวทิ้งโดยแม่บา้นโรงขยะ 
  8) ขณะน้ีกรอบอตัราก าลงั 15 ต าแหน่งท่ีบรรจุได ้และเจา้หนา้ท่ี 15 ต าแหน่งน้ีจะเร่ิม
ปฏิบติังานในเดือนกรกฎาคม 2561 ส่วนการลาออกของบุคลากรทางการพยาบาล หากมีหน่วยงานใดท่ีมี
เจา้หนา้ท่ีลาออกขอใหเ้ขียนเลขประจ าต าแหน่งของต าแหน่งนั้นๆ ไวด้ว้ย หากมีต าแหน่งมาใหม่จะพิจารณาให้
ทดแทนต าแหน่งเดิม ทั้งน้ีการพิจารณาต าแหน่งจะข้ึนอยูก่บัความจ าเป็นและเร่งด่วนของหน่วยงานั้นๆ 
  9) ดว้ยฝ่ายการพยาบาลไดม้อบหมายใหธุ้รการประจ าหอผูป่้วยเป็นผูคี้ยข์อ้มูล TOP UP ของ
หน่วยงานและใหส่้งไฟลข์อ้มูลกบัคุณมนตธิ์ดา จนัทร์แกว้ ทุกส้ินเดือน พร้อมเอกสารตน้ฉบบัดว้ย ส่วนเร่ือง
การขอใชเ้งิน TOP UP ในส่วนของฝ่ายการพยาบาลผูบ้ริหารจะพิจารณาร่วมกบัการส่งเงิน 15% ท่ีเขา้ร่วมฝ่าย
การพยาบาลดว้ย 
  10) วนัท่ี 1 มิถุนายน 2561 ไดเ้ร่ิมทดลองระบบ Full function EMR ใน OPD Ortho มีแพทยล์ง
ตรวจทั้งหมด 10 ท่าน แต่ทั้งน้ีมีอาจารยแ์พทยใ์ชร้ะบบ Full function EMR 4 ท่านและแพทยใ์ชทุ้น 1 ท่าน ส่วน
อีก 5 ท่านใชร้ะบบเดิม ซ่ึงระบบดงักล่าวยงัไม่สมบูรณ์การใชร้ะบบแต่ละคร้ังใชเ้วลานานส่วนการสแกนใชเ้วลา 
1.16 วนิาที/แผน่ และตอ้งใชส้ต๊ิกเกอร์ของผูป่้วยร่วมดว้ย ดงันั้น จึงควรใชแ้ฟ้มผูป่้วยดว้ยในระยะแรกๆ และตอ้ง
ใหพ้ยาบาลช่วยเนน้ย  ้าแพทยด์ว้ยวา่ใหใ้ชร้ะบบอยา่งเดียว ในวนัท่ี 7 มิถุนายน 2561 จะเร่ิมในห้องตรวจอายรุกรรม 
  11) เน่ืองจากปัจจุบนัพบวา่บุคลากรมีการลืมแสกนน้ิวปฏิบติังานมากข้ึน และเขียนสาเหตุท่ีไม่
สมควร เช่น ลืมสแกนน้ิว ซ่ึงงานทรัพยากรมนุษยจ์ะไม่อนุญาตใหใ้ช ้จึงใหเ้ขียนเหตุผลใหม่ท่ีสมควรและฝาก
ผูต้รวจการพยาบาลกบัหวัหนา้หน่วยงานการพยาบาล ช่วยตรวจสอบความถูกตอ้งก่อนทุกคร้ัง 
  12) การแต่งกาย ดว้ยฝ่ายการพยาบาลจะมีการประชุมพนกังานวชิาชีพใหค้รบ 100% จึงขอให้
หน่วยงานจดัเวรใหก้บัพนกังานวชิาชีพเพื่อเขา้ร่วมประชุมดว้ย ทั้งน้ีจะประชุมเร่ืองการแต่งกาย, การใชอุ้ปกรณ์
ส่ือสารขณะปฏิบติังาน 
  13) การรับโทรศพัท ์ขอใหแ้จง้ดว้ยวา่ใคร และหน่วยงานใด ทุกคร้ังท่ีรับโทรศพัท ์   
 
 1.3  เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะท างานส่งเสริมการใช้กระบวนการ  
  - ไม่มีเร่ืองแจง้จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล-  
 
 1.4  เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการกู้ชีวติ   
  - ไม่มีเร่ืองแจง้จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล-  
 
 1.5  เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการ 5ส โดยคุณอรอุมา อ่ิมอารมย ์และ คุณอฉัรา ศรีตะปัญญะ 

 ประธาน 5ส ให้บุคลากรในหน่วยงานดูแลความสะอาดของพื้นท่ีโซน 5ส ท่ีตนเป็น
ผูรั้บผดิชอบ เพื่อสร้างเสริม และปลูกฝังใหบุ้คลากรในหน่วยงานมีความรับผดิชอบ ต่อพื้นท่ีของตนเอง  
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วาระที ่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่8/2561 
-  ไม่มีท่านใดมีขอ้สงสัยซกัถามรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 

 
วาระที ่ 3  เร่ืองสืบเน่ืองและสรุป 

3.1  อุบติัการณ์ท่ีรายงานในระหวา่งเดือน มิถุนายน  2561 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ  านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ  านวน  0  เร่ือง 

-  Ward 8/2 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ  านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ  านวน  0  เร่ือง 



3.2  ขอ้ร้องเรียน/ชมเชยจากผูรั้บบริการระหวา่งเดือน มิถุนายน 2561 
หน่วยงาน  Ward 8/1 หน่วยงาน  Ward 8/2 

ข้อร้องเรียน ข้อร้องเรียน 
-ไม่ไดรั้บรายงานขอ้ร้องเรียน- -ไม่ไดรั้บรายงานขอ้ร้องเรียน- 

ค าชมเชย ค าชมเชย 
1. ดูแลเอาใจใส่เสมือนญาติ 
2. ใหค้  าแนะน าในการรักษา อาการของโรค ตรวจเยีย่มไขด้ว้ยความเป็นกนัเอง 
และรู้สึกผอ่นคลาย จากความวติกกงัวลในอาการของโรคท่ีรักษา 
3. พยาบาลดูแลคุณแม่และนอ้งพานอ้งอาบน ้า บริการไดอ้ยา่งประทบัใจ ดูแล
เร่ืองอาการเจบ็ปวดของคุณแม่ 

-ไม่ไดรั้บรายงานขอ้ร้องเรียน- 
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3.3  รายงานขอ้มูลตวัช้ีวดัจากทีมผูรั้บมอบหมายประจ าปีงบประมาณ  2561   
 เดือน  พ.ค. 61  ตามเอกสารแนบทา้ย 
3.4  การเปล่ียนแปลงและพฒันาสร้างสรรคภ์ายในหน่วยงาน  8/1,8/2  เดือนมิถุนายน  2561 

   Ward 8/1 
    -  ไม่มี – 
  Ward 8/2 
    -  ไม่มี – 

วาระที ่ 4  เร่ืองเพือ่พจิารณา 
  -ไม่มีเร่ืองเพื่อพิจารณา- 
   

วาระที ่ 5  เร่ืองอืน่  ๆ 
  -ไม่มีเร่ืองแจง้- 
   
   
 

ปิดประชุมเวลา  13.00 น. 
 
 

   (นางสาวออ้ยทิพย ์ ไชโย)         (นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี) 
  ผูบ้นัทึกการประชุมรายงาน                                  ผูต้รวจรายงานการประชุม 
 
 
         (นางสาวสุขวดี  เกษสุวรรณ)    (นางศิณฐัชานนัท ์ คณะวรรณ) 
หวัหนา้หน่วยงานการพยาบาลพิเศษ (8/1)            หวัหนา้หน่วยงานการพยาบาลสามญั 
                  ผูป่้วยหลงัคลอด-นรีเวชวทิยา (8/2) 
                                   


