
  รายงานการประชุมประจ าเดือนหอผู้ป่วยในช้ัน  8/1,8/2  คร้ังที ่ 11/2561 
วนัที ่ 31  สิงหาคม  2561  เวลา 8.30-14.00 น. ณ ห้องประชุมช้ัน 8 

ณ ห้องประชุมช้ัน 8 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
   1.  นางสาวสุขวดี   เกษสุวรรณ  ต าแหน่ง  หนง. 8/1 
   2.  นางศิณฐัชานนัท ์  คณะวรรณ  ต าแหน่ง  หนง. 8/2 
   3.  นางขวญัฤทยั   เนตร์สวา่ง  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

  4.  นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  5. นางสาวสุดาทิพย ์  บุญชด   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

   6.  นางสาวภสัรา   หร่ังกรุ่น  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   7.  นางสาวศิริวรรณ    วรรณภกัด์ิ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   8.  นางกญัญารัตน์  สมบูรณ์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   9.  นางสาวพิชญศุ์ภากาณต ์ ไต่เมฆ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   10.  นางสาวนภาพร  พุม่จิตร   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   11.  นางสาวปภสัสร  เรืองขจร  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   12.  นางสาวสุทธิพร  อภิวงค ์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   13.  นางสาวศุภวรรณ  เรืองค าพฒัน์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   14.  นางสาวปาริษา  ศรีวชิระภาพ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   15.  นางสาวสายใจ  แดงจอหอ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   16.  นางพิไลพร   วจิิตร์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   17.  นางสาวอภสัราภรณ์  บุตรค าโชติ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   18.  นางสาวทิวาพร  พุม่พวง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   19.  นางสาวจตุพร  เอ่ียมประเสริฐ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   20.  นางสาวอรสา  ปัญทวาย  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   21.  นางสาวอฉัรา  ศรีตะปัญญะ  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 

22.  นางสาวนิตยา  บูเซ็น   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   23.  นางสาวธญัญาลกัษณ์  บูรณาภา  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล  
   24.  นางสกาวเดือน  เพิ่มสุข   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   25.  นางสาวธนชัพร  บวัคลา้ย   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   26.  นางอรอุมา   อ่ิมอารมย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   27.  นางสาวกรรณิการ์  วนัสุนิล   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   28.  นางสาวจินตนา  บินซาฟีอี  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   29.  นางสาวมินตา  ประหสั   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
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   30.  นางสาวสมฤดี  สรรพจารย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   31.  นางสาวศิรินทิพย ์  ทองเติม   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   32.  นางสาวศิริกร  มัน่คง   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   33.  นางสาวปภสัสร  แสนสุวรรณ  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   34.  นางสาววยิะดา  โทป้ระยรู  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   35.  นางสาวสิริวลัย ์ บุญมาก   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   36.  นางสาวออ้ยทิพย ์  ไชโย   ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
   37.  นางสาววรรณศิกา  ปราณีวงศ ์ ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
   38.  นางสุรินทร์   ดาวแจง้   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
   39.  คุณนยันา   เนียมปาน  ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
     

ผู้ทีไ่ม่เข้าร่วมการประชุม 
  1.  นางสาววฐัวดี   พนัธ์ุวงศ ์ ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ   
  2.  นางสาวรุ่งรัตน์  ยิม้สวา่ง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  3.  นางสาวสุชานนัท ์ ไชยศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  4.  นางสาววนัวสิาข ์ ปานดวงแกว้  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  5.  นางสาวปัญจภคั  ชินสา   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
  6.  นางสาววราภรณ์  ชมโชติ   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
  7. นางสาวน ้าเพชร  เวฬุมาศ   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
  8. นางสาวระวี   ทองค า   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
  9.  นางสาวลดาวลัย ์ บุญมี   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
  10.  นางสาวนาถยา  ผดุงกิจ   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
     
ลาศึกษาต่อหลกัสูตร 4 เดือน 
  1. นางนงเยาว ์  ลาวณิห์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  2.  นางสาวรัตนาภร  นรชาญ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
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วาระที ่1   เร่ืองแจ้งเพือ่ทราบ 

 1.1  เร่ืองแจ้งจากการประชุม  MSMC   
  1) เน่ืองดว้ย มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ก าหนดงานพิธีพระราชทานปริญญาบตัร ประจ าปี
การศึกษา 2560 ระหวา่งวนัท่ี 23-27 ธนัวาคม 2561 นั้น ดงันั้นเพื่อใหก้ารด าเนินงานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
ขอความร่วมมือหน่วยงานท่ีไดรั้บมอบหมายหนา้ท่ีในดา้นต่างๆ เตรียมความพร้อมในงานพิธีรับพระราชทาน
ปริญญาบตัร ประจ าปีการศึกษา 2560 
  2) ติดตาม งานเทคโนโลยสีารสนเทศไดพ้ฒันาระบบครุภณัฑอ์อนไลน์พร้อมสต๊ิกเกอร์ QR 
code และไดจ้ดัอบรมใหค้วามรู้และการใชง้านเร่ืองระบบ QR code ส าหรับครุภณัฑ ์แลว้นั้น แต่เน่ืองจาก
เจา้หนา้ท่ีและบุคลากรบางหน่วยงานอาจไม่ไดเ้ขา้ร่วมอบรมดงักล่าว ดงันั้นงานเทคโนโลยสีารเทศจะจดัอบรม
ระบบ QR code ส าหรับครุภณัฑ ์เพื่อประโยชน์ในการจดัการครุภณัฑ์ภายในของแต่ละหน่วยงานต่อไป 
  3) การด าเนินงานเพื่อเตรียมความพร้อมรับการเยีย่ม Re-Accreditation ตามท่ี ศูนยก์ารแพทยฯ์ 
ไดรั้บประกาศนียบตัรการปฏิบติัตามมาตรฐาน HA ตั้งแต่วนัท่ี 8 กนัยายน 2558 – 7 กนัยายน 2561 ระยะเวลาใน
การรับรอง 3 ปี ซ่ึงเหลือเวลาการรับรองกระบวนการคุณภาพโรงพยาบาลตามประกาศนียบตัรการรับรองฯ เพียง 
24 วนั จะหมดอายกุารรับรองกระบวนการคุณภาพตามมาตรฐาน HA โดยงานพฒันาคุณภาพโรงพยาบาลได้
ด าเนินการส่งขอ้มูลแสดงความจ านงขอรับการ Re – Accreditation ไปยงัสถาบนัรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 
(องคก์ารมหาชน) เม่ือวนัศุกร์ท่ี 4 พฤษภาคม 2561 เรียบร้อยแลว้นั้น สถาบนัรับรองคุณภาพสถานพยาบาล 
(สรพ.) ไดแ้จง้ก าหนดวนัเขา้เยีย่ม Re – Accreditation ในวนัพุธท่ี 10 และ วนัพฤหสับดีท่ี 11 ตุลาคม 2561 อยู่
ระหวา่ง สรพ. จดัทีมผูเ้ยีย่มส ารวจและจะแจง้ให ้ศูนยก์ารแพทยฯ์ จดัส่งเอกสารประกอบการเยีย่ม Re – 
Accreditation และระบบประเมินตนเองเพิ่มเติมเฉพาะส่วนของมาตรฐานใหม่ (SAR 2018_Addendum for New 
Standards) ใหก้บัทีมผูเ้ยีย่ม ซ่ึงตามเง่ือนไข ก่อนเขา้เยีย่ม 6 สัปดาห์ คือวนัท่ี 24 สิงหาคม 2561 
  4) งานพฒันาคุณภาพโรงพยาบาลร่วมกบัคณะกรรมการเยีย่มส ารวจภายใน จดักิจกรรมเยีย่ม
ส ารวจภายใน (Internal survey) ระหวา่งวนัท่ี 19 มิถุนายน 2561 – 26 กรกฎาคม 2561 เพื่อติดตามความกา้วหนา้
การด าเนินการตามขอ้เสนอแนะเพื่อการพฒันาจากทีมเยีย่มส ารวจภายนอก (สรพ.) และเยีย่มส ารวจภายใน
รวมทั้งเพื่อเตรียมความพร้อมในการรับเยีย่ม Re-accreditation ในวนัท่ี 10-11 ตุลาคม 2561 อยูร่ะหวา่งสรุปผล
การเยีย่มส ารวจ และเยีย่มส ารวจทีมท่ียงัไม่ไดเ้ยีย่มตามแผนใหค้รบ 100% 
  5) พฒันาทีมเจรจาไกล่เกล่ียระดบัทีมน าทางคลินิก/ภาควชิา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการส่ือสาร
กรณีเกิดอุบติัการณ์ความเส่ียงหรือเหตุการณ์ไม่พึงประสงคใ์นกระบวนการดูแลผูป่้วยและการบริการ โดยการ
จดัอบรมหลกัสูตรนกัเจรจาไกล่เกล่ียทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข วทิยากรจากส านกักฎหมายการแพทย ์
กรมการแพทย ์ศูนยส์ันติวธีิสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข ระหวา่งวนัท่ี 17-19 กนัยายน 2561  
  6) รายงานผลการด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้งสวสัดิการผา้ศูนยก์ารแพทยฯ์ ในขณะน้ีกระบวนการ
จดัซ้ือด าเนินการเสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ รอการส่งผา้ภายในวนัท่ี 7 กนัยายน 2561 
  7) ตามท่ี มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ มีนโยบาย ร่วมใจลดใชถุ้งพลาสติกและงดใชก้ล่อง
โฟม งดใชแ้กว้พลาสติก อนุญาตใหใ้ชถุ้งพลาสติกส าหรับอาหารร้อนเท่าท่ีจ  าเป็น และส่งเสริมการใชก้ระเป๋าผา้
หรือถุงผา้หรือถุงกระดาษแทนถุงพลาสติก ดงันั้นขอเชิญร่วมกนัรณรงค ์ตามนโยบายดงักล่าว 
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  8) การประชาสัมพนัธ์การใชถุ้งผา้ เพื่อสร้างวฒันธรรมภายในองคก์รและรณรงคล์ดการใช้
ถุงพลาสติก จึงมีความเห็นเสนอแนะใหมี้การท าการประชาสัมพนัธ์ ส่ือในดา้นต่างๆ ในการประชาสัมพนัธ์ใช้
ถุงผา้และลดการใชถุ้งพลาสติกแทน 
  9) ตามท่ี มีสุนขัจรจดัไดม้าอาศยัภายในพื้นท่ีมหาลยัและศนูยก์ารแพทยฯ์ ทางมหาวทิยาลยัยงั
ด าเนินการติดตามแกไ้ขปัญหาดงักล่าวอยูน่ั้น ซ่ึงในขณะน้ีไดด้ าเนินการจบัสุนขัท่ีดุร้ายออกจากพื้นท่ีไปแลว้
จ านวน 4 ตวั ในการน้ียงัคงติดตามเร่ืองต่อไป 
  10) ดว้ยงานเวชศาสตร์ฟ้ืนฟู แผนกกายภาพบ าบดั และกิจกรรมบ าบดั จะด าเนินการยา้ยแผนก
จากชั้น 4 ไปชั้น 5 อาคารศูนยก์ารแพทยฯ์ จึงขอแจง้ปิดการใหบ้ริการรักษาผูป่้วยนอกแผนกกายภาพบ าบดัและ
กิจกรรมบ าบดัในวนัศุกร์ท่ี 31 สิงหาคม ถึง วนัองัคารท่ี 4 กนัยายน 2561 ในการน้ีงานเวชศาสตร์ฟ้ืนฟูจะท า
บนัทึกแจง้เวยีนไปยงัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทราบต่อไป 
  11) ขยะในศูนยก์ารแพทย ์แบ่งเป็น 5 ประเภท ไดแ้ก่ ขยะยอ่ยสลาย ขยะทัว่ไป ขยะรีไซเคิล 
ขยะติดเช้ือ และขยะอนัตราย ขยะใดท่ีมีสถานะเป็นของเหลว ใหทิ้้งลงระบบบ าบดัน ้าเสียได ้ยกเวน้ สารเคมี
อนัตราย เช่น formalin xylene 
  12) เร่ืองอคัคีภยั จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารส่ิงแวดลอ้ม ความปลอดภยัและอาชีวอนา
มยัเม่ือวนัท่ี 1 สิงหาคม 2561 มีมติใหน้ าแผนผงัทางหนีไฟ ข้ึนเวบ็ไซตง์านอาชีวอนามยั ใหห้น่วยงานต่างๆ 
download และระบุต าแหน่งในแต่ละท่ี และน าติดในหน่วยงาน ในส่วนแผนอคัคีภยัประจ าหน่วยงานจะแบ่งเป็น
แผนอคัคีภยัหน่วยงานท่ีมีผูป่้วย และแผนอคัคีภยัหน่วยงานส านกังาน ใหทุ้กหน่วยงาน download จากเวบ็ไซต์
งานอาชีวอนามยั ตั้งแต่วนัท่ี 17 สิงหาคม 2561 เป็นตน้ไป 
  13) เร่ืองจุดเส่ียงต่อความปลอดภยัของผูป่้วย เช่น ราวจบัในหอ้งน ้า ท่ีใดช ารุด ใหแ้จง้ไดท่ี้งาน
อาชีวอนามยั จะท าแผนรวมไปปรับปรุงให ้ส่วนหน่วยงานใดมีพื้นท่ีต่างระดบั ให้แจง้งานอาชีวอนามยั เพื่อ
รวบรวมขอ้มูลไปซ้ือ sticker เพื่อท าแถบสัญลกัษณ์พื้นท่ีต่างระดบั คือสีเหลืองคาดด า 
  14) ดว้ย งานเทคโนโลยสีารสนเทศ จะมีการปรับเปล่ียน คอมพิวเตอร์ ท่ีเป็น windows7 เป็น 
windows10 เพื่อป้องกนัการโจมตีจากไวรัส ท่ีท าใหค้อมพิวเตอร์ รีสตาร์ทเคร่ืองเอง ซ่ึงไดด้ าเนินการไปแลว้
บางส่วนท่ีเหลือไดว้างแผนในการทยอย ด าเนินการต่อไป หากคอมพิวเตอร์เคร่ืองไหนไม่สามารถลง 
windows10 ไดจ้ะลงเป็น windows7 เหมือนเดิม แต่จะท าการ patch ปิดช่องโหวแ่ทน เพื่อป้องกนัจากไวรัส 
 
 1.2 เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล 
  - ไม่มีเร่ืองแจง้จากท่ีประชุม- 
   
 1.3  เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการกู้ชีวติ   
  - ไม่มีเร่ืองแจง้จากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล-  
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 1.4  เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการ 5ส โดยคุณอรอุมา อ่ิมอารมย ์และ คุณอฉัรา ศรีตะปัญญะ 
 ประธาน 5ส ขอให้บุคลากรทุกคนในหน่วยงาน มีความรับผิดชอบในพื้นท่ี 5ส ของตนเอง ท่ี

เป็นผูรั้บผดิชอบ ใหมี้ความสะอาดเรียบร้อย อยูต่ลอดเวลา 
 
วาระที ่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่10/2561 

-  ไม่มีท่านใดมีขอ้สงสัยซกัถามรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
 
วาระที ่ 3  เร่ืองสืบเน่ืองและสรุป 

3.1  อุบติัการณ์ท่ีรายงานในระหวา่งเดือน สิงหาคม  2561 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ  านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ  านวน  0  เร่ือง 

-  Ward 8/2 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ  านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ  านวน  0  เร่ือง 



3.2  ขอ้ร้องเรียน/ชมเชยจากผูรั้บบริการระหวา่งเดือน กรกฎาคม 2561 
หน่วยงาน  Ward 8/1 หน่วยงาน  Ward 8/2 

ข้อร้องเรียน ข้อร้องเรียน 
1. พยาบาลบางคนพดูจาเสียงแขง็ ตะคอก หนา้ตาไม่พอใจ 
2. ผูป่้วย คือผูรั้บบริการเพื่อการรักษาบางคร้ังการใหย้าผูป่้วยท่ีไม่รู้วา่อะไรและ
ปริมาณเท่าไหร่ ควรไดรั้บค าอธิบายใหท้ราบบา้งเพื่อประโยชน์กบัผูป่้วย 

 

ค าชมเชย ค าชมเชย 
1. เจา้หนา้ท่ีดูแลดีค่ะ 
2. ประทบัใจในการพยาบาลและการรักษาเจา้หนา้ท่ีทุกคนดูเตม็ใจท าและไม่
รังเกียจผูป่้วย เจา้หนา้ท่ีทุกคนน่ารักคะ 
3. บุคลากรใหค้วามสนใจดีมาก สอนอาบน ้า+เขา้เตา้ เพื่อใหน้ าไปใชป้ระโยชน์
ในการดูแลบุตร มีการช่วยดูแลลูกใหคื้นแรกหลงัแม่ผา่ตดัคลอดท่ียงัไม่สามารถ
ดูแลลูกได ้
4. การใหบ้ริการในการดูแลผูป่้วยและการใหค้วามรู้+ค าแนะน าในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ ท าใหม้ัน่ใจในการใหน้มลูกมากข้ึน 
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3.3  รายงานขอ้มูลตวัช้ีวดัจากทีมผูรั้บมอบหมายประจ าปีงบประมาณ  2561   
 เดือน  ก.ค. 61  ตามเอกสารแนบทา้ย 
3.4  การเปล่ียนแปลงและพฒันาสร้างสรรคภ์ายในหน่วยงาน  8/1,8/2  เดือนสิงหาคม  2561 

   Ward 8/1 
    -  ไม่มี – 
  Ward 8/2 
    -  ไม่มี – 

วาระที ่ 4  เร่ืองเพือ่พจิารณา 
  -ไม่มีเร่ืองเพื่อพิจารณา- 
   

วาระที ่ 5  เร่ืองอืน่  ๆ 
  -ไม่มีเร่ืองแจง้- 
   
   
 

ปิดประชุมเวลา  13.00 น. 
 
 

             (นางสาวออ้ยทิพย ์ ไชโย)         (นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี) 
           ผูบ้นัทึกการประชุมรายงาน                                  ผูต้รวจรายงานการประชุม 
 
 
         (นางสาวสุขวดี  เกษสุวรรณ)    (นางศิณฐัชานนัท ์ คณะวรรณ) 
หวัหนา้หน่วยงานการพยาบาลพิเศษ (8/1)            หวัหนา้หน่วยงานการพยาบาลสามญั 
                  ผูป่้วยหลงัคลอด-นรีเวชวทิยา (8/2) 
                                   


