
  รายงานการประชุมประจ าเดือนหอผู้ป่วยในช้ัน  8/1,8/2  คร้ังที ่ 5/2561 
วนัที ่ 28  กุมภาพนัธ์  2561  เวลา 8.30-14.00 น. ณ ห้องประชุมช้ัน 8 

ณ ห้องประชุมช้ัน 8 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
   1.  นางสาวสุขวดี   เกษสุวรรณ  ต าแหน่ง  หนง. 8/1 
   2.  นางศิณฐัชานนัท ์  คณะวรรณ  ต าแหน่ง  หนง. 8/2 
   3.  นางสาววฐัวดี   พนัธ์ุวงศ ์ ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ   
   4.  นางขวญัฤทยั   เนตร์สวา่ง  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   5.  นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   6.  นางสาวสุดาทิพย ์  บุญชด   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   7.  นางสาวภสัรา   หร่ังกรุ่น  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   8.  นางสาวศิริวรรณ    วรรณภกัด์ิ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   9.  นางกญัญารัตน์  สมบูรณ์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   10.  นางสาวพิชญศุ์ภากาณต ์ ไต่เมฆ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

11.  นางนงเยาว ์  ลาวณิห์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   12.  นางสาวนภาพร  พุม่จิตร   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   13.  นางสาวปภสัสร  เรืองขจร  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   14.  นางสาวรุ่งรัตน์  ยิม้สวา่ง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   15.  นางสาวสุชานนัท ์ ไชยศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   16.  นางสาวศุภวรรณ  เรืองค าพฒัน์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   17.  นางสาวปาริษา  ศรีวชิระภาพ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   18.  นางสาวสายใจ  แดงจอหอ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   19.  นางสาววนัวสิาข ์ ปานดวงแกว้  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   20.  นางสาวอภสัราภรณ์  บุตรค าโชติ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   21.  นางสาวทิวาพร  พุม่พวง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   22.  นางสาวอรสา  ปัญทวาย  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   23.  นางสาวอฉัรา  ศรีตะปัญญะ  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   24.  นางสาวธญัญาลกัษณ์  บูรณาภา  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   25.  นางสกาวเดือน  เพิ่มสุข   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 

26.  นางสาวปัญจภคั  ชินสา   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
27.  นางอรอุมา   อ่ิมอารมย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 

   28.  นางสาววราภรณ์  ชมโชติ   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   29.  นางสาวจินตนา  บินซาฟีอี  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
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   30.  นางสาวสมฤดี  สรรพจารย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   31.  นางสาวอารียา  แวดศรี   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   32.  นางสาวศิรินทิพย ์  ทองเติม   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   33.  นางสาวนาถยา  ผดุงกิจ   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   34.  นางสาวศิริกร  จึงสกุล   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 

35.  นางสาวเอมอร  ทวยดี   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
36.  นางสาวออ้ยทิพย ์  ไชโย   ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
37.  นางสาววรรณศิกา  ปราณีวงศ ์ ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
38.  นางสุรินทร์   ดาวแจง้   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
39.  คุณสมพร     สุขผล   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
40.  คุณนยันา   เนียมปาน  ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
41.  คุณโสวตัร   คุณรอด   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
 

ผู้ทีไ่ม่เข้าร่วมการประชุม 
  1.  นางสาวรัตนาภร  นรชาญ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
  2. นางสาวสุทธิพร  อภิวงค ์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

   3.  นางพิไลพร   วจิิตร์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   4.  นางสาวจตุพร  เอ่ียมประเสริฐ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   5.  นางสาวนิตยา   บูเซ็น   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   6.  นางสาวธนชัพร  บวัคลา้ย   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   7.  นางสาวกรรณิการ์  วนัสุนิล   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 

8.  นางสาวมินตา  ประหสั   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
   9.  นางสาวปภสัสร  แสนสุวรรณ  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
   10.  นางสาววยิะดา  โทป้ระยรู  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 

    
 

วาระที ่1   เร่ืองแจ้งเพือ่ทราบ 

 1.1  เร่ืองแจ้งจากการประชุม  MSMC   
  1.1.1 เร่ืองแจง้จากผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์  
   - ไม่มีเร่ืองแจง้เพื่อทราบ- 
   
 1.2 เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล 
  1)  ดว้ยฝ่ายการพยาบาล จะจดัโครงการสร้างความคิดใหม่ส าหรับผูบ้ริหารทางการพยาบาล วนั
พุธท่ี 14 กุมภาพนัธ์ 2561 เวลา 8.00-16.00 น. ณ ห้องเรียนรวมชั้น 5 อาคารคณะแพทยศาสตร์ โดยคุณประภา
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พรรณ ตณัฑศุ์ภศิริ ซ่ึงภาคเชา้จะบรรยายเร่ืองมาเปล่ียนมุมมองทางการบริหารกนัเถอะ และภาคบ่ายเร่ืองการ
เจรจาต่อรอง 
  2) การเตรียมเพื่อรับการ Pre-survey ของทีมฝ่ายการพยาบาลจาก สรพ. วนัท่ี 31 มกราคม 2561 
   -  ดว้ยสถาบนัรับรองคุณภาพสถานพยาบาลไดจ้ดักิจกรรมการฝึกปฏิบติัการเป็นผูเ้ยีย่ม
ส ารวจ Surveyor in Training ขั้นตอนท่ี 1 See Program ณ ศูนยก์ารแพทยฯ์ วนัท่ี 31 มกราคม 2561 ซ่ึงเชิญ
คุณชญาภา อ่ิมจิตร, คุณทศันีย ์ลิมปิโสภณ, คุณประภาดา วชัรนาถ เขา้ร่วมฝึกในคร้ังน้ี โดยการตรวจเยีย่มจะเนน้
เยีย่มหน่วยงานการพยาบาลอายรุศาสตร์ และจะมีหน่วยงานอ่ืนเขา้ร่วมสังเกตการณ์ดว้ย 
   -  การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการตรวจเยีย่มประเมินมาตรฐานสภาการพยาบาล 
ในวนัท่ี 31 เมษายน – 1 พฤษภาคม 2561 โดย อ.ลดัดาวลัย ์รวมเมฆ, อ.สุพรรณ วอ่งรักสัตว,์ น.อ.หญิง วไิล
ลกัษณ์ ปาลกะวงศ ์ณ อยธุยา, นางศิริรัช ศิริตนัติวฒัน์ พร้อมผูส้ังเกตการณ์อีก 8 ท่าน 
  3) การตรวจเยีย่มหน่วยงานของผูต้รวจการพยาบาลนอกเวลาราชการ 
   ขอใหผู้ต้รวจการพยาบาลนอกเวลาราชการ ลงตรวจเยีย่มหน่วยงานซกัฟอก, Supply, 
ศูนยเ์ด็กเล็ก ในเร่ืองเวลาการปฏิบติังานของบุคลากร และสถานท่ีส่ิงแวดลอ้มดว้ย ทั้งน้ีหากตอ้งการเพิ่ม
อตัราก าลงัผูต้รวจการพยาบาลเวรบ่าย/ดึก เป็น 2 คน รองผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์ ฝ่ายการพยาบาลขอ
พิจารณาดูสมรรถนะและภาระหนา้ท่ีประมาณ 3-4 เดือนก่อนวา่มีเหตุผลสมควรท่ีจะตอ้งมีการเพิ่มผูต้รวจการ
พยาบาลหรือไม่ 
  4) การจดัการกรณีการบริจาคดวงตานอกเวลาราชการ 
   ฝากผูต้รวจการพยาบาลนอกเวลาราชการ ช่วยประสานงานกบัหน่วยงานยานยนตเ์พื่อ
ขอรถไปรับพวงหรีดจ านวน 2 พวง ซ่ึงจากศูนยก์ารแพทยฯ์ 1 พวง และ จากสภากาชาดไทย 1 พวง เพื่อน ามา
มอบและถ่ายรูปใหก้บัญาติผูเ้สียชีวติ พร้อมน าใบเสร็จค่าพวงหรีดใหก้บัคุณจารุณี มีศรี ในเวลาราชการเพื่อไป
ด าเนินการเบิกเงินคืนจากสภากาชาดไทย 
  5) รายงานความกา้วหนา้ของศูนยเ์คล่ือนยา้ยผูป่้วย 
   ขณะน้ีศูนยเ์คล่ือนยา้ยผูป่้วยไดย้า้ยสายการบงัคบับญัชาออกจากงานการพยาบาล
อุบติัเหตุและฉุกเฉินอยูภ่ายใตก้ารบงัคบับญัชาของหวัหนา้หน่วยงานการพยาบาลตรวจรักษาพิเศษ ตั้งแต่วนัท่ี 
15 มกราคม 2561 เป็นตน้ไป จากการตรวจเยีย่มของผูต้รวจการพยาบาลนอกเวลาราชการ ยงัคงพบขอ้ร้องเรียน
เร่ืองการส่งผูป่้วยผดิแผนกอยู ่และขณะน้ีศูนยเ์คล่ือนยา้ยผูป่้วยก าลงัด าเนินการวดัระยะทาง และค านวณเวลาใน
การเดินทางเพื่อไปรับผูป่้วย ทั้งน้ีหากแลว้เสร็จจะแจง้ให้หน่วยงานทราบอีกคร้ัง 
  6) การรายงาน Focus charting 
   - ตามท่ี รองผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์ ฝ่ายการพยาบาลไดไ้ปตรวจเยีย่มแต่ละ
หน่วยงานในช่วงเชา้ เร่ืองการรายงาน focus charting นั้น ซ่ึงขณะน้ีทุกหน่วยงานไดมี้แนวทางการเขียนท่ีชดัเจน
ข้ึน แต่ทั้งน้ียงัคงตอ้งมีการปรับปรุงในส่วนของคุณภาพใหม้ากยิง่ข้ึน ซ่ึงคุณสุธาทิพย ์สิทธิสัจจธรรม ไดก้ าลงั
จดัท าคู่มือในการวดัปริมาณและคุณภาพมาตรฐานของการบนัทึก focus charting โดยอา้งอิงไปกบัโรงพยาบาลศิริราช 
   - ส่วนเดือนหนา้จะเป็นการนิเทศเร่ือง Mederror มอบหมายใหคุ้ณอมราภรณ์ ประเสริฐสังข ์
เป็นผูศึ้กษาขอ้มูลวา่องคพ์ยาบาลและหน่วยงานควรจะนิเทศประเด็นใดบา้ง 
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   -  จากเม่ือวนัท่ี 17 มกราคม 2561 รองผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์ ฝ่ายการพยาบาล ได้
เขา้ร่วมประชุมเพื่อปรึกษาหารือกบัหน่วยงาน R2A ซ่ึงมีมติใหพ้ยาบาลเป็นผูช่้วยกระตุน้ใหแ้พทยล์งรหสัโรคใน
ประวติัการรักษาผูป่้วย ทั้งน้ีคุณปรียา สุริยศ จะด าเนินการจดัท าโครงการอบรมหากแลว้เสร็จจะแจง้ใหท้ราบ
ภายหลงั 
  7) ผูป่้วยต่างชาติมีปัญหาค่าใชจ่้าย 
   จากท่ีผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดไ้ประชุม UHONET ท่ีผา่นมาจึงตอ้งการดูขอ้มูล
ผูป่้วยต่างชาติท่ีมีปัญหาเร่ืองค่าใชจ่้าย มอบหมายผูต้รวจการพยาบาลบนัทึกในสมุดผูต้รวจการพยาบาลดว้ย
ผูป่้วยต่างชาติท่ีมีความเส่ียงไม่มีเงินจ่ายค่ารักษา และในการไปตรวจเยีย่มหน่วยงานให้ถามแต่ละหน่วยงานดว้ย
วา่มีผูป่้วยต่างชาติมารักษาหรือไม่ หากพบเห็นผูป่้วยในกรณีดงักล่าวใหเ้ขียนรายงานแจง้ไปยงันิติกรใหท้ราบ
ดว้ย 
  8) การแข่งขนักีฬาขนุด่าน 
   ดว้ยจงัหวดันครนายกไดจ้ดังานแข่งขนักีฬานกัเรียน นกัศึกษาแห่งชาติคร้ังท่ี 39 วนัท่ี 
22-30 มกราคม 2561 โดยมีพิธีเปิดท่ีสนามกีฬากลางโรงเรียนนายร้อย จปร. ซ่ึงการแข่งขนัในคร้ังน้ีนกักีฬาจะ
พกัตามโรงเรียนและวดัเป็นส่วนใหญ่และหากมีการเจบ็ป่วยจะมีรถฉุกเฉินจาก 1669 บริการรับ-ส่ง แจง้
ผูต้รวจการพยาบาลวนัท่ี 21 มกราคม 2561 ซ่ึงเป็นวนัพิธีเปิดงานจะตอ้งมีรถฉุกเฉินไปร่วมงานอีก 1 คนั และจะ
เหลือรถฉุกเฉินส าหรับ รับ-ส่ง ผูป่้วยท่ีโรงพยาบาลเพียงแค่ 1 คนั ถา้มีผูป่้วยท่ีตอ้งนอนพกัรักษาตวัใหไ้ปพกั 
ward 15/2 ก่อนในส่วนของศูนยก์ารแพทยฯ์ ท่ีตอ้งรับผิดชอบคือ โรงยมิ 3 กบัหน่วยท่ีอยูใ่นเขตองครักษ ์
  9) การก าหนดสมรรถนะผูต้รวจการพยาบาลนอกเวลาราชการ 
   แบบประเมินสมรรถนะผูต้รวจการพยาบาลมีมติตกลงให้ใชต้ามท่ีเสนอใน 
 1.3  เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะท างานส่งเสริมการใช้กระบวนการ  
  -ไม่มีการประชุม- 
 1.4  เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการกู้ชีวติ   
  -ไม่มีการประชุม- 
 1.5  เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการ 5ส โดยคุณอรอุมา อ่ิมอารมย ์และ คุณอฉัรา ศรีตะปัญญะ 

 ประธานแจ้งก าหนดการ Big Cleaning Day หน่วยงาน ประมาณเดือน เมษายน 2561 
ก าหนดการท่ีแน่นอนจะแจง้ใหท้ราบอีกคร้ัง 
 
วาระที ่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่4/2561 

-  ไม่มีท่านใดมีขอ้สงสัยซกัถามรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
 
วาระที ่ 3  เร่ืองสืบเน่ืองและสรุป 

3.1  อุบติัการณ์ท่ีรายงานในระหวา่งเดือน กุมภาพนัธ์  2561 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ านวน  0  เร่ือง 
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-  Ward 8/2 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ านวน  0  เร่ือง 



3.2  ขอ้ร้องเรียน/ชมเชยจากผูรั้บบริการระหวา่งเดือน กุมภาพนัธ์ 2561 
หน่วยงาน  Ward 8/1 หน่วยงาน  Ward 8/2 

ข้อร้องเรียน ข้อร้องเรียน 
-ไม่ไดรั้บรายงานขอ้ร้องเรียน- 1. พยาบาลบางคนหนา้บูดเวลากดเรียกตอนกลางคืน 

2. เวลานอ้งๆนกัศึกษามาจะเสียงดงัมาก 
ค าชมเชย ค าชมเชย 

1. ใหข้อ้มูลเก่ียวกบัการรักษา ขอ้มูลโรคดี แมถู้กถามบ่อยคร้ัง ก็ไม่แสดงท่าที
ร าคาญ 
2. สอบถามดี มีความคล่องตวัในการใหบ้ริการ กรณีเกิดเหตุด่วน เช่นเจบ็ทอ้ง
คลอดในยามดึก 
3. การดูแลตลอด 24 ชัว่โมง พยาบาลพดูไพเราะ ใหค้วามช่วยเหลือผูป่้วย 

1. ยิม้แยม้แจ่มใสในการปฎิบติังาน 
2. การดูแลเอาใจใส่ พดูจาดี 
3. ความสะอาดของหอผูป่้วยดี 
4. คอยใหค้  าปรึกษา คอยถามอาการ 
5. ใหค้  าแนะน าท่ีดี 
6. มีความสุขภาพต่อผูป่้วย 
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3.3  รายงานขอ้มูลตวัช้ีวดัจากทีมผูรั้บมอบหมายประจ าปีงบประมาณ  2561   
 เดือน  ม.ค. 61  ตามเอกสารแนบทา้ย 
3.4  การเปล่ียนแปลงและพฒันาสร้างสรรคภ์ายในหน่วยงาน  8/1,8/2  เดือนกุมภาพนัธ์  2561 

   Ward 8/1 
    -  ไม่มี – 
  Ward 8/2 
    -  ไม่มี – 

วาระที ่ 4  เร่ืองเพือ่พจิารณา 
  -ไม่มีเร่ืองเพื่อพิจารณา- 
   

วาระที ่ 5  เร่ืองอืน่  ๆ 
  1.  เร่ืองแจง้จากหน่วยงานทรัพยากรมนุษย ์
   -   ตามท่ีศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดส้นบัสนุนใหบุ้คลากรไดมี้โอกาสไปพฒันาตนเองโดย
การใหเ้ขา้ร่วมประชุม/อบรม/สัมมนา นั้น ในการน้ีงานทรัพยากรมนุษยข์อแจง้ใหท้่านทราบวา่ งบพฒันา
บุคลากรประจ าปีงบประมาณ 2561 ไดห้มดลงแลว้ ดงันั้น จึงของดรับหนงัสือ การขออนุมติัไปประชุม/
อบรม/สัมมนา ท่ีมีค่าใชจ่้าย ประจ าปีงบประมาณ 2561 ทั้งน้ีตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 
   -  ดว้ยส านกังานประกนัสังคมไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ป้ระกนัตนสามารถขอเปล่ียน
สถานพยาบาลใหม่ไดทุ้กปีๆ ละ 1 คร้ัง เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกใหก้บัผูป้ระกนัตนในการใชบ้ริการ
ทางการแพทย ์ในกรณีมีเหตุจ าเป็น และไม่ไดรั้บความสะดวก เช่น ยา้ยท่ีพกั ยา้ยสถานท่ีท างานใหม่ หาก
บุคลากรมีความประสงคจ์ะเปล่ียนสถานพยาบาลใหม่ ตอ้งเตรียมเอกสาร ดงัน้ี 
    1) กรอกแบบฟอร์ม สปส.9-02 โดยระบุโรงพยาบาลท่ีตอ้งการเปล่ียน และ
โรงพยาบาลส ารอง (รายช่ือสถานพยาบาลประกนัสังคม ประจ าปี 2561 
    2) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน 1 ฉบบั 
    3) บตัรรับรองสิทธิการรักษาพยาบาลฉบบัจริง (ถา้มี) 
   ผูป้ระกนัตนท่ีมีความประสงคจ์ะเปล่ียนสถานพยาบาลใหม่สามารถยืน่ค  าขอได้
ดว้ยตนเอง ท่ีส านกังานประกนัสังคมทุกแห่งทัว่ประเทศ ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไปจนถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2561 
หากประสงคจ์ะใหศู้นยก์ารแพทยฯ์ ด าเนินการแจง้เปล่ียนสถานพยาบาลใหม่ให ้สามารถส่งเอกสารตาม
รายละเอียดขา้งตน้ไดท่ี้งานทรัพยากรมนุษย ์ชั้น 4 อาคารคณะแพทยศาสตร์ ตั้งแต่บดัน้ีจนถึงวนัท่ี 16 มีนาคา 
2561 เพื่องานทรัพยากรมนุษยจ์ะไดด้ าเนินการรวบรวมส่งส านกังานประกนัสังคมต่อไป ทั้งน้ีผูป้ระกนัตนท่ี
เปล่ียนสถานพยาบาลใหม่จะใชสิ้ทธิไดต้ามวนัท่ีส านกังานประกนัสังคมก าหนดโดยสามารถตรวจสอบสิทธิ
ดงักล่าวไดจ้ากเวป็ไซตข์องส านกังานประกนัสังคม www.sso.go.th หรือโทรสายด่วน 1506 
  2. ดว้ยงานเทคโนโลยสีารสนเทศ ไดพ้ฒันาระบบครุภณัฑอ์อนไลน์พร้อมสต๊ิกเกอร์ QR 
code เพื่อประโยชน์ในการจดัการครุภณัฑภ์ายในของแต่ละหน่วยงาน ดงันั้นงานเทคโนโลยสีารสนเทศจะท า
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การจดัอบรมใหค้วามรู้และการใชง้านเร่ืองระบบ QR code ส าหรับครุภณัฑ ์ในวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2561 
เวลา 13.00-16.00 น. ณ หอ้งบรรยายชั้น 2 ห้องสมุด ตึกคณะแพทยศาสตร์ ในการจดัฝึกอบรมจะแบ่งเป็น 2 
รอบ ดงัน้ี รอบท่ี 1 เวลา 13.00-14.30 น. และ รอบท่ี 2 เวลา 14.30-16.00 น.  
  3. ดว้ยงานพฒันาคุณภาพโรงพยาบาล ศูนยก์ารแพทยฯ์ ก าหนดจดัโครงการศึกษาดูงานร่วม
ชมนิทรรศการงานประชุมวชิาการประจ าปี 2561 คร้ังท่ี 19th HA National Forum ในหวัขอ้ “คุณค่า คุณภาพ 
คุณธรรม” ในวนัท่ี 13-16 มีนาคม 2561 เวลา 8.30-16.00 น. ณ อาคาร IMPACT Forum ศูนยก์ารประชุมอิมแพค็ 
เมืองทองธานี เพื่อใหบุ้คลากรไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์ผลงานคุณภาพและร่วมชมนิทรรศการงานการ
ประชุมวชิาการประจ าปีเพื่อน ามาพฒันาประยกุตใ์ช้กบัหน่วยงานใหเ้กิดประโยชน์ จึงขอเชิญหน่วยงานส่ง
บุคลากรท่ีสนใจเขา้ร่วมชมนิทรรศการ รายละเอียดผลงานและก าหนดการท่ี www.ha.or.th ในวนัพฤหสับดีท่ี 
15 มีนาคม 2561 โดยไดก้ าหนดใหห้น่วยงานส่งบุคลากรไดค้ร้ังละ 1 ท่านและจ านวนจ ากดั 
  4. ดว้ยภาควชิาโสต ศอ นาสิกวทิยา ศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดจ้ดัโครงการ “ตรวจคดักรอง
สุขภาพหู และการไดย้นิเบ้ืองตน้ ในศูนยสุ์ขภาพชุมชนเครือข่าย ศูนยก์ารแพทยฯ์ ประจ าปี 2561  ในวนัท่ี 28 
ก.พ.61 จึงขอเชิญเขา้ร่วมงานตามวนัและเวลาดงักล่าว 
  5. ดว้ยศูนยก์ารแพทยฯ์ จดัอบรมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง “การเพิ่มความรู้ความเขา้ใจ มาตรฐาน 
HA ฉบบัใหม่แก่บุคลากรในโรงพยาบาล โดยนายแพทยอ์นุวฒัน์ ศุภชุติกุล ผูท้รงคุณวุฒิจากสถาบนัรับรอง
คุณภาพสถานพยาบาล (องคก์ารมหาชน) (สรพ.) เพื่อให้ทีมผูบ้ริหาร ทีมน าทางคลินิก ทีมระบบงานส าคญั 
และหน่วยงานไดมี้ความรู้ความเขา้ใจในมาตรฐาน HA ฉบบัใหม่อยา่งชดัเจนและเป็นไปในทิศทางเดียวกนั
และร่วมกนัพฒันาศกัยภาพโดยรวมขององคก์ร รวมทั้งเตรียมความพร้อมในการขอ Re-accreditation คร้ังท่ี 2 
ช่วงเดือนกรกฎาคม 2561 นั้น จึงขอเชิญเขา้ร่วมโครงการในวนัท่ี 30 มีนาคม 2561 เวลา 8.30-16.00 น. ณ 
หอ้ง convention ชั้น 3 อาคารคณะแพทยศาสตร์  
  6. ตามท่ีศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดส้นบัสนุนใหบุ้คลากรไดมี้โอกาสไปพฒันาตนเองโดยการให้
เขา้ร่วมประชุม/อบรม/สัมมนานั้น ในการน้ีงานทรัพยากรมนุษยข์อแจง้ใหท้่านทราบวา่ งบพฒันาบุคลากร
ประจ าปี 2561 ไดห้มดลงแลว้ ดงันั้นจึงของดรับหนงัสือ การขออนุมติัไปประชุม/อบรม/สัมมนา ท่ีมี
ค่าใชจ่้ายประจ าปีงบประมาณ 2561 ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 
   

ปิดประชุมเวลา  13.00 น. 
 

    (นางสาวออ้ยทิพย ์ ไชโย)         (นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี) 
   ผูบ้นัทึกการประชุมรายงาน                                  ผูต้รวจรายงานการประชุม 
 
          (นางสาวสุขวดี  เกษสุวรรณ)       (นางศิณฐัชานนัท ์ คณะวรรณ) 
    หวัหนา้หน่วยงานการพยาบาลพิเศษ (8/1)            หวัหนา้หน่วยงานการพยาบาลสามญั 
                              ผูป่้วยหลงัคลอด-นรีเวชวทิยา (8/2) 


