
  รายงานการประชุมประจ าเดือนหอผู้ป่วยในช้ัน  8/1,8/2  คร้ังที ่ 8/2560 
วนัที ่ 31  พฤษภาคม  2560  เวลา 8.30-14.00 น. ณ ห้องประชุมช้ัน 8 

ณ ห้องประชุมช้ัน 8 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
   1.  นางสาวสุขวดี   เกษสุวรรณ  ต าแหน่ง  หนง. 8/1 
   2.  นางสาวศิณัฐชานนัท ์  วงษอิ์นทร์  ต าแหน่ง  หนง. 8/2 
   3.  นางสาวรัตนาภร  นรชาญ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   4.  นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   5.  นางสาวสุดาทิพย ์  บุญชด   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   6.  นางสาวภสัรา   หร่ังกรุ่น  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   7.  นางสาวศิริวรรณ    วรรณภกัด์ิ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

8.  นางสาวพิชญศุ์ภากาณต ์ ไต่เมฆ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   9.  นางนงเยาว ์  ลาวณิห์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   10.  นางสาวนภาพร  พุม่จิตร   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   11.  นางสาวปภสัสร  เรืองขจร  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   12.  นางสาวรุ่งรัตน์  ยิม้สวา่ง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   13.  นางสาวสุทธิพร  อภิวงค ์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   14.  นางสาวศุภวรรณ  เรืองค าพฒัน์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   15.  นางสาวปาริษา  ศรีวชิระภาพ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

16.  นางสาวสายใจ  แดงจอหอ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
17.  นางสาวอรสา  ปัญทวาย  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
18.  นางสาวอฉัรา  ศรีตะปัญญะ  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
19.  นางสาวนิตยา  บูเซ็น   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
20.  นางสาวธญัญาลกัษณ์  บูรณาภา  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
21.  นางสกาวเดือน  เพิ่มสุข   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
22.  นางสาวธนชัพร  บวัคลา้ย   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
23.  นางสาวกรรณิการ์  วนัสุนิล   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
24.  นางสาววราภรณ์  ชมโชติ   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
25.  นางสาวจินตนา  บินซาฟีอี  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
26.  นางสาวสมฤดี  สรรพจารย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
27.  นางสาวศิรินทิพย ์  ทองเติม   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
28.  นางสาวนาถยา  ผดุงกิจ   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
29.  นางสาวศิริกร  จึงสกุล   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
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30.  นางสาวปภสัสร  แสนสุวรรณ  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
31.  นางสาววยิะดา  โทป้ระยรู  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
32.  นางสาวระพีพร  มา้แกว้   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
33.  นางสาวออ้ยทิพย ์  ไชโย   ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
34.  นางสาววรรณศิกา  ปราณีวงศ ์ ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 

 
ผู้ทีไ่ม่เข้าร่วมประชุม 

1.  นางสาววฐัวดี   พนัธ์ุวงศ ์ ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ   
2.  นางสาวอญัชลีพร  อู่เล็ก   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
3.  นางกญัญารัตน์  สมบูรณ์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
4.  นางสาวสุชานนัท ์ ไชยศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
5.  นางสาวปัญจภคั  ชินสา   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
6.  นางอรอุมา   อ่ิมอารมย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
7.  นางสาวมินตา  ประหสั   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
8.  นางสาวรัศมี   กง้ทอง   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
9.  นางสุรินทร์   ดาวแจง้   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
10.  นางนรินทร์   พลูสวสัด์ิ  ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
11.  นางบุญลาภ   เรืองฤทธ์ิฉายแสง ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
12.  นางสมพร   สุขผล   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 

ลาศึกษาต่อ 
  1. นางขวญัฤทยั   เนตร์สวา่ง  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
 

วาระที ่1   เร่ืองแจ้งเพือ่ทราบ 

 1.1  เร่ืองแจ้งจากการประชุม  MSMC   
  1.1.1 เร่ืองแจง้จากผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์  
   1)  การเตรียมความพร้อมในการ Re-Accreditation ก าหนดแผนการ Re-Accreditation 
ในช่วงเดือนกนัยายน 2561 ดงันั้นเพื่อใหก้าร Re-Accreditation ทางทีมผูบ้ริหารศูนยก์ารแพทยฯ์ จะด าเนินการ
เยีย่มส ารวจเพื่อเตรียมความพร้อมในหน่วยงานต่างๆ ในการ Re-Accreditation เพื่อปรับปรุงจุดไหนท่ีพบปัญหา
จะไดด้ าเนินการแกไ้ขต่อไป 
   2)  การเขียนรายงานอุบติัการณ์ในปัจจุบนัพบวา่การเขียนรายงานอุบติัการณ์มีจ านวน
นอ้ยลง ดงันั้นขอความร่วมมือหน่วยงานต่างๆ หากพบปัญหาใหช่้วยเขียนรายงานอุบติัการณ์ ซ่ึงการเขียน
รายงานอุบติัการณ์ดงักล่าวเป็นประโยชน์ต่อองคก์รและจ าน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาท่ีพบ เพื่อการพฒันาองคก์ร
ใหดี้ยิง่ข้ึนไป 
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   3)  ตามท่ี งานห้องปฏิบติัการพยาธิวทิยา ศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดรั้บการเขา้ตรวจประเมิน
เพื่อการรับรองระบบบริหารงานคุณภาพหอ้งปฏิบติัการ ตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย ์2555 ของสภา
เทคนิคการแพทยแ์ลว้นั้น บดัน้ี งานหอ้งปฏิบติัการพยาธิวทิยา ศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดผ้า่นการรับรองระบบ
บริหารงานคุณภาพตามมาตรฐานงานเทคนิคการแพทย ์รอบท่ี 3 เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ตั้งแต่วนัท่ี 30 มกราคม 
2560 ถึงวนัท่ี 29 มกราคม 2563 
   4)  แจง้ก าหนดการพิธีตั้งเสาเอกก่อสร้างหอพระ “โพชฌงคสถานและพระราชสิทธิว
ราจารย”์ (พระพุทธชยัมงคลโพชฌงควิโรฒ) ในวนัพฤหสับดีท่ี 8 มิถุนายน 2560 เวลา 9.00 น. ณ บริเวณ
สวนหยอ่มฝ่ังดา้นขวาติดกบัตวัอาคารศูนยก์ารแพทยฯ์ 
   5)  แจง้ก าหนดการหล่อองคพ์ระประธาน “สมเด็จองคป์ฐม (พระพุทธชยัมงคล
โพชฌงควิโรฒ)” ณ วดัประสิทธิเวช คลอง 15 ในวนัพุธท่ี 10 พฤษภาคม 2560 ตั้งแต่เวลา 15,00 น. เป็นตน้ไป 
ดงันั้นจึงขอประชาสัมพนัธ์เชิญชวนหน่วยงานในสังกดัศูนยก์ารแพทยฯ์ เขา้ร่วมงานในวนัและเวลาดงักล่าว 
   6)  ตามท่ี ส่วนพฒันากายภาพ จดัใหมี้บตัรสมาร์ทการ์ดและสติกเกอร์ติดหนา้รถ เพื่อ
ใชอ้นุญาตใหบุ้คลากรของมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒไดเ้ขา้มาจอดรถยนตภ์ายในอาคารท่ีจอดรถใตดิ้น และ
ภายในบริเวณมหาวทิยาลยั ดงันั้นจึงขอเชิญบุคลากรทุกท่านท่ียงัไม่มีบตัรและสติกเกอร์ดงักล่าว สามารถติดต่อ
ประสานงานเพื่อขอรับเพิ่มเติมได ้ในระหวา่งวนัท่ี 26-27 เมษายน 2560 ณ บริเวณโถงชั้น 1 อาคารอ านวยการ 
มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ ์ 
 
 1.2 เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล 
   -ไม่มีเร่ืองแจง้เพื่อทราบ- 

 
 1.3  เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการ 5ส โดยคุณอรอุมา อ่ิมอารมย ์และ คุณอฉัรา ศรีตะปัญญะ 

 ประธาน 5ส หน่วยงาน ได้ขอความร่วมมือให้บุคลากรทุกท่าน ช่วยกันดูแลรักษาความ
เรียบร้อยพื้นท่ีท่ีไดรั้บผดิชอบ 
 
วาระที ่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่ 7/2560 

-  ไม่มีท่านใดมีขอ้สงสัยซกัถามรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
 
วาระที ่ 3  เร่ืองสืบเน่ืองและสรุป 

3.1  อุบติัการณ์ท่ีรายงานในระหวา่งเดือน  พฤษภาคม 2560 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ  านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ  านวน  0  เร่ือง 

-  Ward 8/2 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ  านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ  านวน  0  เร่ือง 



3.2  ขอ้ร้องเรียน/ชมเชยจากผูรั้บบริการระหวา่งเดือน พฤษภาคม 2560 
หน่วยงาน  Ward 8/1 หน่วยงาน  Ward 8/2 

ข้อร้องเรียน ข้อร้องเรียน 
1. ควรปรับปรุงสภาพห้องให้ดูใหม่ สะอาดตา เพื่อสภาพแวดลอ้มในการ
พกัผอ่น ท่ีดีของผูป่้วย 
2. หอ้งพิเศษอยากใหเ้พิ่มถว้ยชามสัก 1-2 ชุด 
3. ความไม่ยิม้แยม้ของพยาบาลบางท่าน 

1. จดัระเบียนการเขา้เยีย่มคนไขท่ี้เขา้มาเยอะและเสียงดงั 
2. ผา้ถุงบางมาก 
3. เพิ่มท่ีจอดรถ 

ค าชมเชย ค าชมเชย 
1. ประทบัใจทุกคนพยาบาล 

2. พยาบาลช่วยดูแลเป็นอยา่งดี คืนวนัท่ี 7 พ.ค.60 
3. การบริการดี พดูจาไพเราะ ดูแลเอาใจใส่ผูป่้วยดี มีความเป็นกนัเอง ท าให้
รู้สึกอบอุ่นเม่ือใชบ้ริการ 
4. สะดวก รวดเร็ว บุคลากรมีความสุภาพ ใหก้ารดูแลเอาใจใส่เป็นอยา่งดี 

5. คอยช่วยท าคลอดดี ช่วยเหลือดี ดูแลดี พดูจาดี แนะน าดี 

6. เอาใจใส่ดูแลผูป่้วยอยูต่ลอดเวลา ใหค้  าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ 

1. พยาบาลดูแลใส่ใจดีมาก 
2. ใหค้วามสนใจในการดูแลผูป่้วยไดดี้ 
3. พยาบาลและผูช่้วยใหก้ารตอ้นรับและบริการอยา่งอบอุ่น 
4. การสอนการให้นมบุตร 
5. ดูแลดี พดูเพราะ สอบถามอาการตลอด 
6. พยาบาลน่ารักใส่ใจทุกอยา่ง 
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3.3  รายงานขอ้มูลตวัช้ีวดัจากทีมผูรั้บมอบหมายประจ าปีงบประมาณ  2560   
 เดือน  เม.ย. 60  ตามเอกสารแนบทา้ย 
3.4  การเปล่ียนแปลงและพฒันาสร้างสรรคภ์ายในหน่วยงาน  8/1,8/2  เดือนพฤษภาคม  2560 

   Ward 8/1 
    -  ไม่มี – 
  Ward 8/2 
    -  ไม่มี – 

วาระที ่ 4  เร่ืองเพือ่พจิารณา 
   
   

วาระที ่ 5  เร่ืองอืน่  ๆ 
1)  เร่ืองแจง้จากงานพฒันาคุณภาพ 

- ความคืบหนา้การด าเนินการตอบแบบส ารวจวนิิจฉยัองคก์ร (โปรแกรม Nice-
Cell,Emo-meter, safety Culture Survey) ระหวา่งวนัท่ี 1 มีนาคม - 15 เมษายน 2560 จะมีการประชุมโดยผา่น 
GIN Conference ณ หอ้งประชุมฝ่ายการพยาบาล ชั้น 7 เวลา 14.00 น. 

-  การจดักิจกรรมโครงการสัปดาห์ความปลอดภยั ระหวา่งวนัท่ี 22-24 พฤษภาคม 
2560 โดยจะจดัเป็นหลกัฐานส่งเสริมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ดา้นความปลอดภยั จ านวน 7 ฐาน ไดแ้ก่ 1. 
ทีมน าองคก์ร 2. ทีม RM 3. ทีม HA&CQI 4. ทีม ENV 5. ทีม ICC 6. IT 7. ทีม MSM (ระบบยา) อยูร่ะหวา่ง
ประชุมเตรียมความพร้อมของการจดัโครงการ 

-  การจดักิจกรรมเยีย่มส ารวจภายในและกิจกรรม CQI Workshop อยูร่ะหวา่งการ
นดัท าทีม workshop และวางแผนการประชุมกบัคณะกรรมการทีมเยีย่มส ารวจภายในเพื่อวางแผนการเยีย่ม
ส ารวจโดยจะมีวางแผนวเิคราะห์แผนและปรับระบบก่อนท่ีคณะกรรมการ IS เยีย่มส ารวจภายในติดตามแผน
ต่อไป 
  2)  เร่ืองแจง้จากรักษาการแทนหวัหนา้งานซ่อมบ ารุง ตามท่ีศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดด้ าเนินการ
ติดตั้งชุดเคร่ืองเสียงพร้อมติดตั้งเพื่อประชาสัมพนัธ์ประกาศเสียงตามสายนั้น หากหน่วยงานใดหรือจุดใดได้
ยนิเสียงประกาศดงักล่าวไม่ชดัเจนสามารถแจง้ไดท่ี้หน่วยงานซ่อมบ ารุง 
  3)  เร่ืองแจง้จากรักษาการแทนหวัหนา้งานเภสัชกรรม แจง้นโยบายการขอผสมยาเคมีบ าบดั
นอกเวลาราชการ เน่ืองจากโรงพยาบาลไม่มีนโยบายใหผ้สมยาเคมีบ าบดันอกเวลาราชการ ถา้กรณีมีความ
จ าเป็นอาจารยเ์จา้ของไขต้อ้งเป็นผูผ้สมยาดว้ยตวัเอง โดยติดต่อประสานงานกบัห้องจ่ายยาก่อนเพื่อ
ด าเนินการเปิดหอ้งเคมีบ าบดั 
  4)  เร่ืองแจง้จากรักษาการแทนหวัหนา้งานทรัพยากรมนุษย ์เร่ืองการตกเบิกเงินปรับเพิ่ม
คุณวฒิุตามท่ี กพ. รับรอง ส่วนงานคลงั มศว จะโอนเงินเขา้บญัชีพนกังานในวนัท่ี 11 เมษายน 2560 และ
พนกังานท่ีโอนยา้ยจากงบประมาณเงินรายไดศู้นยก์ารแพทยฯ์ เป็นเงินงบประมาณแผน่ดิน จ านวน 54 ราย 
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จะท าการโอนเงินเขา้บญัชีพนกังานภายในเดือน พฤษภาคม 2560 พนกังานท่ีมีสิทธ์ิไดรั้บเงินเพิ่ม กรณี
ดงัต่อไปน้ี 
  -  กรณีลาออก สามารถติดต่อขอรับเงินดว้ยตวัเองภายใน 60 วนันบัจากวนัท่ี 11 เมษายน 
2560 หากพน้ก าหนดถือวา่สละสิทธ์ิ  
  -  กรณีเสียชีวติ ใหบิ้ดา มารดา คู่สมรสหรือบุตร บุคคลใดบุคคลหน่ึงติดต่อขอรับเงินภายใน 
60 วนั หากพน้ก าหนดถือวา่สละสิทธ์ิ 
  5)  เร่ืองแจง้จากรักษาการแทนหวัหนา้หน่วยงานการพยาบาล 15/2 ความคืบหนา้ในการเปิด
บริการหอผูป่้วยพิเศษ ชั้น 15 จ านวน 20 เตียง ตั้งแต่วนัท่ี 3 เมษายน 2560 ขณะน้ีไดด้ าเนินการเปิด 10 เตียง 
เปิดเฉพาะเวรเชา้-บ่าย กลุ่มท าหตัถการท่ี admit เป็นคนไขใ้นและกลุ่มคนไขเ้คมีบ าบดัเป็นแบบ OPD case
   
 

ปิดประชุมเวลา  13.00 น. 
 
 
 

   (นางสาวออ้ยทิพย ์ ไชโย)         (นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี) 
  ผูบ้นัทึกการประชุมรายงาน                                  ผูต้รวจรายงานการประชุม 
 
 
 
   (นางสาวสุขวดี  เกษสุวรรณ)               (นางสาวศิณฐัชานนัท ์ วงษอิ์นทร์) 
รักษาการแทนหวัหนา้หน่วยงาน                รักษาการแทนหวัหนา้หน่วยงาน 
       การพยาบาลพิเศษ (8/1)                           การพยาบาลผูป่้วยหลงัคลอด (8/2) 
 
                 
 


