
  รายงานการประชุมประจ าเดือนหอผู้ป่วยในช้ัน  8/1,8/2  คร้ังที ่ 11/2560 
วนัที ่ 4  กนัยายน  2560  เวลา 8.30-14.00 น. ณ ห้องประชุมช้ัน 8 

ณ ห้องประชุมช้ัน 8 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
   1.  นางสาวสุขวดี   เกษสุวรรณ  ต าแหน่ง  หนง. 8/1 
   2.  นางสาวศิณัฐชานนัท ์  วงษอิ์นทร์  ต าแหน่ง  หนง. 8/2 
   3.  นางสาววฐัวดี   พนัธ์ุวงศ ์ ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ   
   4.  นางสาวรัตนาภร  นรชาญ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   5.  นางขวญัฤทยั   เนตร์สวา่ง  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   6.  นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   7.  นางสาวสุดาทิพย ์  บุญชด   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   8.  นางสาวภสัรา   หร่ังกรุ่น  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   9.  นางสาวศิริวรรณ    วรรณภกัด์ิ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   10.  นางกญัญารัตน์  สมบูรณ์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

11.  นางสาวพิชญศุ์ภากาณต ์ ไต่เมฆ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   12.  นางนงเยาว ์  ลาวณิห์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   13.  นางสาวนภาพร  พุม่จิตร   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   14.  นางสาวปภสัสร  เรืองขจร  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   15.  นางสาวรุ่งรัตน์  ยิม้สวา่ง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   16.  นางสาวสุทธิพร  อภิวงค ์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   17.  นางสาวปาริษา  ศรีวชิระภาพ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
   18.  นางสาวสายใจ  แดงจอหอ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

19.  นางสาววนัวสิาข ์ ปานดวงแกว้  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
20.  นางสาวอภสัราภรณ์  บุตรค าโชติ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
21.  นางสาวทิวาพร  พุม่พวง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
22.  นางสาวจตุพร  เอ่ียมประเสริฐ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
23.  นางสาวอฉัรา  ศรีตะปัญญะ  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
24.  นางสาวนิตยา  บูเซ็น   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
25.  นางสกาวเดือน  เพิ่มสุข   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
26.  นางอรอุมา   อ่ิมอารมย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
27.  นางสาวกรรณิการ์  วนัสุนิล   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
28.  นางสาววราภรณ์  ชมโชติ   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
29.  นางสาวจินตนา  บินซาฟีอี  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
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30.  นางสาวมินตา  ประหสั   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
31.  นางสาวสมฤดี  สรรพจารย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
32.  นางสาวอารียา  แวดศรี   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
33.  นางสาวศิรินทิพย ์  ทองเติม   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
34.  นางสาวนาถยา  ผดุงกิจ   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
35.  นางสาวปภสัสร  แสนสุวรรณ  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
36.  นางสาววยิะดา  โทป้ระยรู  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
37.  นางสาวเอมอร  ทวยดี   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
38.  นางสาวออ้ยทิพย ์  ไชโย   ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
39.  นางสาววรรณศิกา  ปราณีวงศ ์ ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
40.  นางสุรินทร์   ดาวแจง้   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
41.  นางนรินทร์   พลูสวสัด์ิ  ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
42.  คุณนยันา      ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
43.  คุณสมพร     สุขผล   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 

 
ผู้ทีไ่ม่เข้าร่วมประชุม 

1.  นางสาวสุชานนัท ์ ไชยศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
2.  นางสาวศุภวรรณ  เรืองค าพฒัน์  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
3.  นางพิไลพร   วจิิตร์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
4.  นางสาวอรสา   ปัญทวาย  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
5.  นางสาวธญัญาลกัษณ์   บูรณาภา  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล  
6.  นางสาวธนชัพร  บวัคลา้ย   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
7.  นางสาวปัญจภคั  ชินสา   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
8.  นางสาวศิริกร   จึงสกุล   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 

 
วาระที ่1   เร่ืองแจ้งเพือ่ทราบ 

 1.1  เร่ืองแจ้งจากการประชุม  MSMC   
  1.1.1 เร่ืองแจง้จากผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์  
   1)  ตามท่ี ศูนยก์ารแพทยฯ์ เปิดเพลงชาติเวลา 8.00 น. นั้น เพื่อเป็นการสร้างภาพลกัษณ์
ท่ีดีต่อองคก์ร ขอความร่วมมือบุคลากรศูนยก์ารแพทยฯ์ ท่ีไม่ไดบ้ริการผูป่้วยยนืเคารพธงชาติตามเวลาดงักล่าว 
   2)  ตามท่ี ส านกันายกรัฐมนตรี แจง้ระเบียบการแต่งกายขา้ราชการ-รัฐวสิาหกิจไวทุ้กข์
เน่ืองดว้ย พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จกัรีนฤบดินทร สยามินท
ราธิราชบรมนาถบพิตรสวรรคตนั้น ดงันั้นขอความร่วมมือบุคลากรศูนยก์ารแพทยฯ์ แต่งกายดว้ยสีขาวด าให้
เหมาะสมเรียบร้อย ไม่ควรแต่งกายสีไม่สุภาพ 
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   3)  แจง้การใชเ้ทคโนโลยส่ืีอสารในทางท่ีเหมาะสม ขอความร่วมมือบุคลากรศูนย์
การแพทยฯ์ ทุกท่านใชเ้ทคโนโลยใีนการส่ือต่างๆ การโพสตข์อ้ความลงในโซเซียลมีเดียนั้น ขอให้เหมาะสมไม่
ส่งผลกระทบต่อองคก์รหรือเขา้ข่ายคดีอาญาตามพระราชบญัญติัวา่ดว้ยการกระท าความผดิเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ 
   4)  การปรับเปล่ียนการใชลิ้ฟทโ์ดยสาร ขอความร่วมมือบุคลากรและเจา้หนา้ท่ีศูนย์
การแพทยฯ์ ช่วงเชา้ขอใหใ้ชลิ้ฟทโ์ดยสารตวัท่ี 7-8 เน่ืองจากลิฟทโ์ดยสาร 1-3 ช่วงเวลา 7.30-8.30 จะมีผูม้าใช้
บริการจ านวนมาก 
   5)  เน่ืองดว้ย มีเจา้หนา้ท่ีบางท่านมาจอดรถยนตส่์งของหรือไปสแกนน้ิวมือบริเวณ
หนา้โดมอาคารศูนยก์ารแพทยฯ์ และประตู 4 เป็นการขวางการจราจรส าหรับรถยนตผ์ูบ้ริการ ดงันั้นจึงขอความ
กรุณาเจา้หนา้ท่ีและบุคลากรทุกท่านหา้มจอดรถยนตบ์ริเวณพื้นท่ีดงักล่าว 
   6)  ตามท่ี ศูนยก์ารแพทยฯ์ ไดข้อพกัเครือข่ายการลงทะเบียนผูมี้สิทธิในระบบ
หลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติเป็นการชัว่คราว (ไม่รับลงทะเบียนเพิ่มรายใหม่) ในเขตพื้นท่ี 3 ต าบล คือ คลอง
ใหญ่ ชุมพล และบึงศาล ยกเวน้บุคลากร และนิสิตในมหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 
2560 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2560 โดยส านกังานหลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติเขต 4 สระบุรี ไดมี้หนงัสือท่ี สปสช. 
5.39/388 ลงวนัท่ี 18 กรกฎาคม 2560 เร่ือง แจง้การพกัเครือข่ายชัว่คราว ตามมติของคณะกรรมการหลกัประกนั
สุขภาพ เขต 4 สระบุรี (อปสช) ไดมี้มติรับทราบ ในการประชุมคร้ังท่ี 5/2560 วนัท่ี 30 มิถุนายน 2560 ทั้งน้ีผูป่้วย
ท่ีมีสิทธิหลกัประกนัสุขภาพถว้นหนา้ท่ีศูนยก์ารแพทยฯ์ เดิมยงัคงใชสิ้ทธิเขา้รับบริการไดต้ามพระราชบญัญติั
หลกัประกนัสุขภาพแห่งชาติ 
 
 1.2 เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล 
   1)  เน่ืองดว้ย มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒไดจ้ดัโครงการรับนิสิตใหม่และค่ายอตัลกัษณ์นั้น 
ในการน้ีเพื่อใหก้ารด าเนินงานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย หากเกิดกรณีนิสิตใหม่ตอ้งนอนรักษาตวัท่ีศูนย์
การแพทยฯ์ ไดเ้ตรียมเตียงไวเ้พื่อรองรับนิสิต หอผูป่้วยศลักรรมอุบติัเหตุ 14/2 จ านวน 6 เตียง 
  2)  ตามท่ี บุคลากรฝ่ายการพยาบาลมีการแต่งกายหลากหลายรูปแบบ ทั้งน้ีเพื่อเป็นภาพลกัษณ์ท่ี
ดีของฝ่ายการพยาบาลศูนยก์ารแพทยฯ์ ดงันั้นฝ่ายการพยาบาลศูนยก์ารแพทยฯ์ จะปรับเปล่ียนระเบียบปฏิบติัใน
การแต่งกายของบุคลากรฝ่ายการพยาบาลขอระยะเวลาในการปรับเปล่ียนในการใชฟ้อร์มแต่งกายภายใน
ระยะเวลา 2 ปี 
  3)  ตามท่ี ฝ่ายการพยาบาลตอ้งมีหนา้ท่ีก ากบัดูแลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีเวรเปล ดงันั้นเพื่อให้
การปฏิบติังานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อยขอความร่วมมือหน่วยงานต่างๆ กรณีเจา้หนา้ท่ีเวรเปลไปปฏิบติังาน
ตรงจุดใดขอความกรุณาเซ็นตเ์พื่อรับรองภาระงานท่ีปฏิบติังานจุดนั้นจริง และกรณีมีคนไขติ้ดเช้ือใหแ้จง้
เจา้หนา้ท่ีเวรเปลใหท้ราบเพื่อเป็นการป้องกนัติดเช้ือภายในโรงพยาบาล 
  4)  ขอความร่วมมือหอผูป่้วยทุกแผนกตรวจสอบรถเขน็เปลนอนส าหรับคนไข ้หากคา้งอยูท่ี่
แผนกใดใหแ้จง้เจา้หนา้ท่ีเวรเปล เน่ืองจากขณะน้ีเปลนอนส าหรับคนไขไ้ม่เพียงพอต่อการใชง้าน 
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 1.3  เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการ 5ส โดยคุณอรอุมา อ่ิมอารมย ์และ คุณอฉัรา ศรีตะปัญญะ 
 1) ประธาน 5ส ขอให้บุคลากรในหน่วยงานดูแลรับผิดชอบในพื้นท่ีของตนเอง ให้มีความ

สะอาดเรียบร้อย อยูต่ลอดเวลา 
 
วาระที ่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่10/2560 

-  ไม่มีท่านใดมีขอ้สงสัยซกัถามรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 
 
วาระที ่ 3  เร่ืองสืบเน่ืองและสรุป 

3.1  อุบติัการณ์ท่ีรายงานในระหวา่งเดือน สิงหาคม  2560 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ านวน  0  เร่ือง 

-  Ward 8/2 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ านวน  0  เร่ือง 



3.2  ขอ้ร้องเรียน/ชมเชยจากผูรั้บบริการระหวา่งเดือน สิงหาคม 2560 
หน่วยงาน  Ward 8/1 หน่วยงาน  Ward 8/2 

ข้อร้องเรียน ข้อร้องเรียน 
-ไม่มีขอ้ร้องเรียน- 1. น่าจะมีนโยบายการเฝ้าผูป่้วยจะเป็นผูช้ายได ้

2. การกลบับา้นตอ้งรอนานไม่เขา้ใจกระบวนการท างาน 
3. ผา้ห่มไม่เพียงพอ 

ค าชมเชย ค าชมเชย 
1. ดูแลเอาใจใส่ดีมาก ทั้งทีมแพทยแ์ละพยาบาล 
2. การช่วยเหลือเม่ือเกิดปัญหากบัผูป่้วย ใหก้ารบริการท่ีรวดเร็ว 
3. การดูแลเอาใจใส่เป็นกนัเอง 
4. ดูแลผูป่้วยเป็นอยา่งดี ตลอดเวลาท่ีมารักษาพยาบาล 

5. ประทบัใจทุกบริการดูแลดีและใหค้วามใส่ใจทุกอยา่ง 
6. พดูจาดี เขา้ใจง่าย 
7. ดูแลเอาใจใส่ คอยติดตามผลดีมาก คอยสอบถามอาการอยูเ่สม ่าเสมอ 
8. พยาบาลและแพทยใ์หค้  าแนะน าและค าปรึกษาดี อธัยาศยัดี 

9. พยาบาลสนใจใส่ใจดูแลดี ทั้งแม่และลูก สอบถามขอ้สงสัยไดต้ลอดเวลา 
10. การดูแลเอาใจใส่คนไข ้และพดูจาไพเราะ หนา้ตายิม้แยม้แจ่มใส 

11. ดูแลดี คอยตรวจ และสอบถามอาการป่วยเสมอ 

1. ดูแลดี พดูเพราะ สอบถามอาการตลอด 
2. ประทบัใจทุกหน่วยงาน 
3. การใหน้มบุตรสอนไดอ้ยา่งดีมาก 
4. เอาใจใส่ผูป่้วย พดูจามีมารยาท 
5. เอาใจใส่ทุกรายละเอียด 
6. ดูแลเป็นอยา่งดี 
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3.3  รายงานขอ้มูลตวัช้ีวดัจากทีมผูรั้บมอบหมายประจ าปีงบประมาณ  2560   
 เดือน  ก.ค. 60  ตามเอกสารแนบทา้ย 
3.4  การเปล่ียนแปลงและพฒันาสร้างสรรคภ์ายในหน่วยงาน  8/1,8/2  เดือนสิงหาคม  2560 

   Ward 8/1 
    -  ไม่มี – 
  Ward 8/2 
    -  ไม่มี – 

วาระที ่ 4  เร่ืองเพือ่พจิารณา 
  - ไม่มีเร่ืองแจง้เพื่อทราบ- 
   

วาระที ่ 5  เร่ืองอืน่  ๆ 
   1.  แจง้แนวทางการวางแผนการปฏิบติังานกรณีไฟฟ้าดบัชั้น 2 และไม่มีไฟฟ้าส ารอง 
   ตามท่ี ภาควชิารังสีวทิยา งานบริการเอกซเรยเ์น่ืองจากเกิดเหตุไฟดบัเม่ือวนัท่ี 29 
กรกฎาคม 2560 ทางหน่วยงานบริการ ภาควชิารังสีวทิยา ซ่ึงปัจจุบนัปฏิบติังานท่ีชั้น 2 ทั้งในเวลาและนอก
เวลา หากเกิดเหตุไฟดบัชั้น 2 จะไม่มีไฟส ารองส าหรับการปฏิบติังาน ทางภาควชิารังสีวทิยาจึงไดจ้ดัท าคู่มือ
งานแจกใหห้น่วยงานทราบต่อไป 
  2.  เร่ืองแจง้จากฝ่ายประกนัคุณภาพ 
   1)  กิจกรรมเยีย่มส ารวจ Internal survey ระหวา่งวนัท่ี 1 ส.ค.60 – 15 ก.ย.60 
   2)  จดัโครงการ อบรมประชุมเชิงปฏิบติัการ เร่ือง เจรจาไกล่เกล่ีย ระหวา่งวนัท่ี 24-
25 สิงหาคม 2560 โดยวทิยากรผูท้รงคุณวฒิุภายนอก นายนพพร โพธิรังสีวทิยากร ผูพ้ิพากษาหวัหนา้คณะใน
ศาลฎีกา เป็นผูบ้รรยายใหค้วามรู้ในคร้ังน้ี ณ ห้องประชุม 5B ชั้น 5 อาคารศูนยก์ารแพทยฯ์ มศว องครักษ ์ขอ
เชิญบุคลากรทุกท่านเขา้ร่วมประชุมในวนัดงักล่าว 
   3)  เขา้ร่วมประชุมเชิงปฏิบติัการความร่วมมือของภาคประชาชนในการขบัเคล่ือน
คุณภาพและความปลอดภยั CoP Customer ระหวา่งวนัท่ี 29-30 สิงหาคม 2560 ในการน้ีงานพฒันาคุณภาพ
โรงพยาบาลจะส่งบุคลากรเขา้ร่วมประชุมการพฒันาการดูแลผูรั้บบริการ 
   4)  ในวนัท่ี 30 สิงหาคม 2560 จะมีการประชุมคณะกรรมการเทียบเคียงตวัช้ีวดั 
MOU 4 สถานพยาบาล ณ โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติธรรมศาสตร์ 
   5)  ในวนัท่ี 31 สิงหาคม 2560 จะมีการประชุมบริหารความเส่ียงของโรงพยาบาล
และไปศึกษาดูงานท่ีมหาวทิยาลยันเรศวร ในวนัท่ี 1 กนัยายน 2560 
   6)  วนัท่ี 7-8 กนัยายน 2560 การอบรมหลกัสูตรระบบการวดัผลการด าเนินงาน
ส าหรับผูจ้ดัการคุณภาพจะส่งตวัแทนเขา้ร่วมในวนัดงักล่าว 
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   7)  วนัท่ี 2 ตุลาคม 2560 ขอความร่วมมือทุกหน่วยงานส่ง CQI ฉบบัสมบูรณ์เพื่อท่ี
คณะกรรมการเยีย่มส ารวจภายในจะท าการวเิคราะห์งา CQI เพื่อท่ีปรับแกไ้ขและส่งเขา้ประกวดในงาน
มหกรรมคุณภาพของโรงพยาบาล ระหวา่งวนัท่ี 6-10 พฤศจิกายน 2560 
   8)  วนัท่ี 25-26 ธนัวาคม 2560 ก าหนดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ตวัช้ีวดัของ MOU ทั้ง 
4 สถาบนัทีมท่ีส่งตวัช้ีวดัเตรียมตวัเตรียมความพร้อมในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ตวัช้ีวดัดงักล่าว 
  3.  งานปฐมนิเทศตอ้นรับนิสิตใหม่ และค่ายสร้างเสริมอตัลกัษณ์นิสิต มศว ประจ าปี
การศึกษา 2560 
  4.  งานพิธีพระราชทานปริญญาบตัร มศว ประจ าปีการศึกษา 2559 ระหวา่งวนัท่ี 23-27 
ธนัวาคม 2560 และก าหนดวนัรับพระราชทานปริญญาบตัร (องครักษ)์ ในวนัพุธท่ี 27 ธนัวาคม 2560 เน่ือง
ในวนัดงักล่าวนิสิตและผูป้กครองนิสิตเป็นจ านวนมาก ดงันั้นทาง มศว ขอความร่วมมือศูนยก์ารแพทยฯ์ ลด
ปริมาณการนดัหมายคนไขใ้นวนัดงักล่าว 
  5.  การยกเลิก AN ผูป่้วย ตามท่ีหน่วยงานควบคุมรหสัโรคไดต้รวจพบมีการยกเลิก AN 
ผูป่้วย ขณะท่ีส่งตวัคนไขไ้ปยงัหอผูป่้วยแลว้นั้น ดงันั้นเพื่อใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและ
การบริหารงานไปในทิศทางเดียวกนั หา้มยกเลิก AN ผูป่้วยกรณีส่งตวัผูป่้วยไปหอผูป่้วยปฏิบติังานตาม
กระบวนการจนเสร็จส้ินขั้นตอน 
  6.  ตามท่ี มศว องครักษ ์ไดท้  าการแจกบตัรส าหรับผูท่ี้น ายานพาหนะเขา้-ออก มหาวทิยาลยั 
นั้น ยกเวน้บุคลากรท่ีมีสต๊ิกเกอร์ มหาวทิยาลยัไม่ตอ้งท าการแลกบตัร ดงันั้น เพื่อให้เขา้ใจไปในทิศทาง
เดียวกนั เร่ืองการท าบตัรสต๊ิกเกอร์ผา่นเขา้-ออก มศว องครักษ ์ดงัน้ี 
   1)  การขอสต๊ิกเกอร์รถยนต ์ติดต่องานส านกังานอ านวยการชั้น 6 คุณภณฐัชยั  รอบ
รู้  ภายในวนัท่ี 31 สิงหาคม 2560 
   2)  การขอสต๊ิกเกอร์รถจกัรยานยนต ์สามารถติดต่อท าบตัรสต๊ิกเกอร์ไดท่ี้ตึก
อ านวยการ มศว องครักษ ์สามารถสอบถามรายละเอียดไดท่ี้ เบอร์ 02-6495000 ต่อ 21017 
  7.  ดว้ยงานส านกังานอ านวยการ ศูนยก์ารฯ คณะแพทยศาสตร์ มศว จดัพิธีตกับาตร
อาหารแหง้พระภิกษุสงฆจ์ านวน 9 รูป เพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่สมเด็จพระนางเจา้สิริกิต์ิ พระบรมราชนี
นาถ ในรัชการท่ี 9 ในวนัท่ี 10 สิงหาคม 2560 ตั้งแต่เวลา 8.30 น. เป็นตน้ไป ณ บริเวณดา้นหนา้อาคารศูนย์
การแพทยฯ์ มศว 
  8.  เร่ืองแจง้จากหน่วยงานเภสัชกรรม 
   -   การปิด visit คนไขช่้วงนอกเวลาราชการ เน่ืองจากเวลาดงักล่าวงานเภสัชกรรมมี
เภสัชกรปฏิบติังานเพียง 1 ท่านเท่านั้น และงานเภสัชกรรมพบช่วงเวลา 17.30 น. ไดมี้การส่งคนไขจ้  านวน
มากมายงังานเภสัชกรรมเพื่อใหเ้ปิด visit ดงันั้น เพื่อใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและรวดเร็ว
งานเภสัชกรรมไดป้ระสานงานกบังานจดัเก็บรายไดแ้ละบญัชี เร่ือง การปิด visit คนไข ้ขอความร่วมมือ
แผนกต่างๆ ส่งรายช่ือผูป่้วยไปยงังานจดัเก็บรายไดแ้ละบญัชีเพื่อปิด visit คนไขเ้ม่ือด าเนินการกบัผูป่้วยราย
ดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ 
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   -   ตามท่ีงานเภสัชกรรมไดใ้ชก้ระดาษ A5 สีเขียวเป็นใบสั่งยาส าหรับผูป่้วย ดงันั้น
เพื่อใหก้ารบริหารงานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและไม่เกิดความสับสนส าหรับผูป่้วย ขอความร่วมมือหาก
แผนกใดมีการใชก้ระดาษ A5 สีเขียวขอใหย้กเลิกและใชก้ระดาษสีอ่ืนแทน ส่วนแผนกใดท่ีเบิกกระดาษ A5 
สีเขียวไปแลว้สามารถส่งคืนไดท่ี้งานพสัดุและงานเภสัชกรรม 
   -   ตามท่ีงานเภสัชกรรมไดป้รับเปล่ียนขั้นตอนการปฏิบติังานของหน่วยงานนั้น 
ดงันั้นเพื่อใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย ขอแจง้ขั้นตอนการขออนุมติัค่ายาผูป่้วยใน สิทธิ
ประกนัสุขภาพถว้นหนา้และสิทธิประกนัสังคมศูนยก์ารแพทยฯ์ กรณียานอกสิทธิการรักษาตอ้งไดรั้บการ
อนุมติัจากผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์ หากกรณียงัอยูใ่นขั้นตอนรอการอนุมติัจากผูอ้  านวยการศูนย์
การแพทยฯ์ และคนไขต้อ้งกลบับา้นก่อนไดรั้บการอนุมติัจากผูอ้  านวยการศูนยก์ารแพทยฯ์ งานเภสัชกรรม
จะไม่บนัทึกการอนุมติัยาในระบบ EMR ให ้ดงันั้นเพื่อให้การปฏิบติังานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อยงานเภสัช
กรรมจึงปรึกษาหารือกบังานจดัเก็บรายไดแ้ละบญัชี หากกรณียงัอยูใ่นขั้นตอนรออนุมติัจากผูอ้  านวยการศูนย์
การแพทยฯ์ทางงานจดัเก็บรายไดแ้ละบญัชีจะใหค้นไขท้  าเร่ืองคา้งค่ายารักษาพยาบาล และเม่ือเร่ืองขออนุมติั
ดงักล่าวมางานเภสัชกรรมเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ งานเภสัชกรรมประสานงานจดัเก็บรายไดแ้ละบญัชีด าเนินการ
เอกสารตามขั้นตอนในทางระบบต่อไป 
  9.  เร่ืองแจง้จากหน่วยงานอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอ้ม 
   -   สถานท่ีเก็บครุภณัฑ์เพื่อรอการจ าหน่าย เน่ืองจากพื้นท่ีเก็บของงานอาคาร
สถานท่ีและส่ิงแวดลอ้มไม่เพียงพอ ขอความร่วมมือทุกหน่วยงานเก็บครุภณัฑเ์พื่อการจ าหน่ายในความ
รับผดิชอบของหน่วยงานตนเอง เน่ืองจากพื้นท่ีเก็บครุภณัฑเ์พื่อรอจ าหน่ายของงานอาคารสถานท่ีมีพื้นท่ี
อยา่งจ ากดัไม่เพียงพอ 
    

ปิดประชุมเวลา  13.00 น. 
 
 
 

   (นางสาวออ้ยทิพย ์ ไชโย)         (นางสาวสุธารัตน์  สุขศรี) 
  ผูบ้นัทึกการประชุมรายงาน                                  ผูต้รวจรายงานการประชุม 
 
 
 
   (นางสาวสุขวดี  เกษสุวรรณ)               (นางสาวศิณฐัชานนัท ์ วงษอิ์นทร์) 
รักษาการแทนหวัหนา้หน่วยงาน                รักษาการแทนหวัหนา้หน่วยงาน 
       การพยาบาลพิเศษ (8/1)                           การพยาบาลผูป่้วยหลงัคลอด (8/2) 


