
  รายงานการประชุมประจ าเดือนหอผู้ป่วยในช้ัน  8/1,8/2  คร้ังที ่ 11/2557 
วนัที ่ 27  สิงหาคม  2557  เวลา 8.30-13.00 น. ณ ห้องประชุมช้ัน 8 

ณ ห้องประชุมช้ัน 8 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
   1.  นางสาวสุขวดี  เกษสุวรรณ  ต าแหน่ง  หวัหน้าหน่วยงานการพยาบาลพิเศษ 8/1 

2.  นางสาวศิณฐัชานนัท ์ วงษอิ์นทร์  ต าแหน่ง  หัวหนา้หน่วยงานการพยาบาลผูป่้วยหลงัคลอ-นรีเวชกรรม 8/2 

3.  นางขวญัฤทยั  เนตร์สวา่ง  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
4.  นางสาวสุดาทิพย ์ บุญชด   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
5.  นางสาวภสัรา  หร่ังกรุ่น  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
6.  นางสาวศิริวรรณ   วรรณภกัด์ิ  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
7.  นางกญัญารัตน์ สมบูรณ์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
8.  นางสาวทวพีร ไต่เมฆ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
9.  นางสาวนงเยาว ์ ใบยา   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
10.  นางสาวรังสินี พุม่พวง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
11.  นางสาวปภสัสร เรืองขจร  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
12.  นางสาวรุ่งรัตน์ ยิม้สวา่ง   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
13.  นางสาวนฤมล ทวอีภิรดีฉตัร  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
14.  นางสาวอรสา ปัญทวาย  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
15.  นางสาวอฉัรา ศรีตะปัญญะ  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
16.  นางสาวนิตยา บูเซ็น   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
17.  นางสกาวเดือน เพิ่มสุข   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
18.  นางอรอุมา  อ่ิมอารมย ์ ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
19.  นางสาวกรรณิการ์ วนัสุนิล   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
20.  นางสาววราภรณ์ ชมโชติ   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
21.  นางสาวจินตนา บินซาฟีอี  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
22.  นางจรุณ  ลอ้มวงศ ์ ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
23.  นางสาวศิรินทิพย ์ ทองเติม   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
24.  นางสาวศิริกร จึงสกุล   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
25.  นางสมรัก  รักวงษฤ์ทธ์ิ  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
26.  นางสาวณนัณภทัร สิงห์ทอง  ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
27.  นางสาวออ้ยทิพย ์ ไชโย   ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
28.  นางสาวนุชนาฎ จัน่ทอง   ต าแหน่ง  ผูป้ฏิบติังานบริหาร 
29.  นางสุรินทร์  ดาวแจง้   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
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30.  นางโสน  บุญมา   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 
31.  นางประทุม  นิราช   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 

ผู้ทีไ่ม่เข้าร่วมประชุม 
1.  นางเกศสุดา  แม่หละเจริญพร  ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
2.  นางสาววฐัวดี  พนัธ์ุวงศ ์ ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
3.  นางสาวรัตนาภร นรชาญ   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
4.  นางสาวสุธารัตน์ สุขศรี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
5.  นางสาวราตรี  อุส่าห์ดี   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
6.  นางสาวอญัชลีพร อู่เล็ก   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
7.  นางสาวนภาพร พุม่จิตร   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
8.  นางสาวชนาวลัย ์ วงศอ์ามาตย ์ ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
9.  นางสาวจิตรลดา พลูศิลป์   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 
10.  นางสาวธญัญาลกัษณ์ บูรณาภา  ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
11.  นางสาวธนชัพร บวัคลา้ย   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
12.  นางสาวปัญจภคั ชินสา   ต าแหน่ง  ผูช่้วยพยาบาล 
13.  นางสาวนาถยา ผดุงกิจ   ต าแหน่ง  พนกังานวชิาชีพ 
14.  นางจรี  บุญพวง   ต าแหน่ง  พนกังานท าความสะอาด 

ลาคลอดบุตร 
   1.  นางสาวปนิดา นิลเพช็ร   ต าแหน่ง  พยาบาลวชิาชีพ 

 
เร่ิมประชุมเวลา  8.30 น.   

วาระที ่1   เร่ืองแจ้งเพือ่ทราบ 

 1.1  เร่ืองแจ้งจากการประชุม  MSMC  (ประชุมวนัที ่ 13 ส.ค.57) 
  -   เกณฑก์ารเพิ่มค่าจา้งพนกังาน Full time  ปีงบประมาณ 2558 จะมีการเพิ่มค่าจา้งจ านวน 8% 
ภายในกรอบวงเงิน 6% ของอตัราท่ีมีคนครอง ณ วนัท่ี 1 ก.ค. ของปีงบประมาณนั้น ๆ ซ่ึงมีคุณสมบติัของ
พนกังาน Full time ซ่ึงจะมีคุณสมบติัเพิ่มค่าจา้งดว้ย เช่น มีระยะเวลาการปฏิบติังานในงบประมาณนั้น ๆ รวมกนั
แลว้ไม่นอ้ยกวา่ 8 เดือน, มีผลการประเมินการปฏิบติังานอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง เป็นตน้ 
  -   ทางมหาวทิยาลยัไดต้ั้งงบประมาณส่วนหน่ึงเก่ียวกบัเงินตกเบิกของพนกังานไวแ้ลว้  ซ่ึง
ขณะน้ีอยูร่ะหวา่งขั้นตอนการเสนออนุมติั 
  -   สวสัดิการผา้ส าหรับพนกังาน  black office  ปีน้ีของดแจกผา้ใหก้บัพนกังาน  แต่ผา้ขาว
ส าหรับพยาบาลและผูช่้วยพยาบาลยงัแจกใหเ้หมือนเดิม 
  -   สวสัดิการค่ารักษาพยาบาลและค่าเล่าเรียนบุตรของพนกังานมหาวทิยาลยั  ขณะน้ีไดมี้การ
พิจารณาเก่ียวกบัสวสัดิการดงักล่าวเพื่อหาแนวทางในการเพิ่มเพื่อให้เกิดความเหมาะสม 
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  -   เงินมดัจ าค่ารักษาพยาบาลในกรณี  Admit  เน่ืองจากศูนยก์ารแพทยใ์หผู้ป่้วยจ่ายเงินมดัจ า
ก่อนเขา้รับรักษาเป็นผูป่้วยในทุกสิทธิ  ซ่ึงทางอธิการบดีไม่เห็นดว้ยกบัการเรียกเก็บเงินมดัจ าดงักล่าว  จึงไดมี้
ขอ้สรุปในการเรียกเก็บเงินมดัจ าจากผูป่้วยก่อนเขา้รับการรักษาเป็นผูป่้วยในดงัน้ี 
   1.  กรณีผูป่้วยช าระเงินเอง 10,000.- บาท 
   2.  กรณีผูป่้วยต่างดา้ว  15,000.- บาท 
   3.  กรณีผูป่้วยคลอด  10,000.- บาท 
  -   ท่ีประชุมด าเนินงานมีมติใหง้ดออกหนงัสือบนัทึกขอ้ความจากศูนยก์ารแพทยฯ์ ไปขอสิทธ์ิ
การรักษา  30  บาทจากโรงพยาบาลอ่ืนเพื่อเขา้รับการรักษาท่ีศูนยก์ารแพทยฯ์  เน่ืองจากค่าใชจ่้ายในการรักษา
ค่อนขา้งสูงกวา่รายได ้
  -   ขอเชิญร่วมกิจกรรม Big Cleaning Day  วนัท่ี 13 ส.ค.57 เวลา 13.00 น. ณ ห้องโถง ชั้น 1 
อาคารคณะแพทยศาสตร์ ภายในงานจะมีการมอบรางวลันวตักรรม 5ส ดีเด่น และ รางวลัพื้นท่ี 5ส ดีเด่น 

1.2  เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการบริหารฝ่ายการพยาบาล  (ประชุมวนัที ่ 8 และ 21  พ.ค.57) 
  -   ดร.สมสมยั  สุธีรศานต์  ท่ีปรึกษาฝ่ายการพยาบาล  ได้มอบหมายให้ศูนยส่์งเสริมจดัห้อง
พยาบาลส าหรับบุคลากรท่ีเจ็บป่วยเล็ก ๆ น้อย ๆ ตามค าแนะน าของ สรพ.  ขณะน้ีมี  1 เตียง และจะเพิ่มเป็น 2 
เตียง 
  -   แนวทางการใชเ้คร่ือง  Infusion pump  จากรายงานเหตุการณ์ผูต้รวจการพยาบาลท่ีผา่นมานั้น  
พบวา่ฝ่ายการพยาบาลประสบปัญหาขาดแคลนเคร่ือง  Infusion pump  ไม่เพียงพอต่อการใชง้านกบัผูป่้วย  ทั้งน้ี
คณะกรรมการบริหารการพยาบาลจึงมีมติจดัท าแนวทางปฏิบติัการใช้เคร่ือง  Infusion pump จึงขอให้ทุก
หน่วยงานไดย้ดึถือและปฏิบติัตามล าดบัความส าคญัดงัน้ี 
 

ล าดับ
ความส าคัญที่ 

รายการ 

1 
ใช ้drip ยา Inotropic drug ไดแ้ก่ Dopamine, Levophed, Adrenaline และ Dobutamine 
ใช ้drip ยาความดนัโลหิต ไดแ้ก่ Nicardipine และ NTG 
ใช ้drip ยาหวัใจ ไดแ้ก่ cordarone 

2 

ใช ้drip ยา HAD 
RI, Fentanyl, IV+KCL ผสมยาในความเขม้ขน้ตั้งแต่ 40 mEq/L  
หรือ ใหย้าเร็วกวา่ 5mEq/hr หรือเร็วกวา่ 0.5 mEq/kg/hr ในเด็ก 
10% Ca gluconate, MO, Heparin 

3 ใช ้drip ยา เคมีบ าบดั ไดแ้ก่ Paclitaxel, Oxaliplatin, Carboplatin, TPN 

4 
ใช ้drip ยา IV Fluid KVO rate นอ้ยกวา่ 40 cc/hr ในเด็กหรือในผูป่้วยท่ีหาเส้นยาก หรือ drip 
Antibiotic rate นอ้ย ๆ ในผูป่้วยท่ีหาเส้นยาก 

5 ใช ้replace IV Fluid 
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1.3    เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการส่งเสริมการใช้กระบวนการพยาบาล  โดยคุณวฐัวดี และคุณราตรี   
 -ไม่มีการประชุม- 

1.4  เร่ืองแจ้งจากการประชุมคณะกรรมการกู้ชีวติ   
  -ไม่มีการประชุม- 
1.5  เร่ืองแจ้งจากคณะกรรมการ 5ส 

 -  จาการประกวดพื้นท่ี 5ส โดยคณะกรรมการ  หน่วยงาน ward 8/1 ไดรั้บรางวลัชมเชย และ
หน่วยงาน ward 8/2 ไดรั้บรางวลัท่ี  1 

1.6  เร่ืองแจ้งจากงาน ICWN  โดยคุณสุธารัตน์  สุขศรี,  คุณศิริวรรณ  วรรณภกัด์ิ   
  -   ยงัไม่มีการประชุม- 
 1.7  เร่ืองแจ้งจากการประชุม  CLT สูติฯ 
   -   ไม่มีการประชุม- 
 

1.8  เร่ืองแจ้งอืน่  ๆ  
  

วาระที ่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังที ่ 10/2557 
-  ไม่มีท่านใดมีขอ้สงสัยซกัถามรายงานการประชุมคร้ังท่ีผา่นมา 

 
วาระที ่ 3  เร่ืองสืบเน่ืองและสรุป 

3.1  อุบติัการณ์ท่ีรายงานในระหวา่งเดือน  สิงหาคม  2557  
-  Ward 8/1 

   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ านวน  0  เร่ือง 
     

-  Ward 8/2 
   อุบติัการณ์ดา้น Clinical   จ านวน  0  เร่ือง 
   อุบติัการณ์ดา้น  Non Clinical  จ านวน  0  เร่ือง 



3.2  ขอ้ร้องเรียน/ชมเชยจากผูรั้บบริการระหวา่งเดือนสิงหาคม  2557 
หน่วยงาน  Ward 8/1 หน่วยงาน  Ward 8/2 

ข้อร้องเรียน ข้อร้องเรียน 
1. อยากเปล่ียนผา้ปูท่ีนอนทุกวนั 
2. ความสะอาดของห้องน ้า 
3. เจา้หนา้ท่ีท าความสะอาดห้องพกั 
4. ปิดประตูเสียงดงั 
5. การพดูจากบัญาติของผูป่้วย เช่นการพดูจากกบัเด็ก 

1. การสอนวธีิใหน้มบุตรให้ครบครัน 
2. ควรมีกระดาษไวห่้อผา้อนามยั 
3.พนกังานท าความสะอาดห้องน ้า 

ค าชมเชย ค าชมเชย 
1. พยาบาลใหค้ าแนะน าดี 
2. มีค าแนะน าท่ีดี, ใชค้  าพดูไพเราะ, พดูจาดีทุก ๆคน 
3. คอยห่วงใยและเอาใจใส่ดี 
4. การบริการคณะแพทยแ์ละพยาบาล บริการใหค้วามสะดวกสบายแก่ผูป่้วยให้
ไดรั้บการรักษาท่ีดี 
5. ใหบ้ริการยิม้แยม้ ตอบค าถามคนไขไ้ดต้รงท่ีคนไขอ้ยากรู้ อธิบายชดัเจน 
6. พยาบาลอธัยาศยัดี บริการเหมือนเป็นพี่นอ้ง 
7. สอนวธีิอาบน ้าเด็ก 
8. เป็นกลัยาณมิตรกบัคนไข ้ยิม้แยม้ เอาใจใส่ ท าใหค้วามเจบ็ไขห้ายไปกวา่คร่ึง 
9. การดูแลทารกและดูแลแม่หลงัการผา่ตดัคลอด 

1. ดูแลเอาใจใส่ผูป่้วยดี อธิบายรายละเอียดเขา้ใจง่าย 
2. การดูแลสอบถามค่อนขา้งละเอียดใหค้วามสนใจ 
3.  คอยดูแลตลอดเวลา 
4. ดูแลคนไขแ้ละลูกดี 
5. นางพยาบาลพดูจาเป็นกนัเองใหค้วามเคารพคนไขแ้ละญาติผูป่้วยเป็นอยา่งดี 
6. ดูแลเอาใจใส่ดีมาก 
7. ดูแลเป็นอยา่งดี ไม่ใหข้าดตกบกพร่อง 
8.การใส่ใจในการเล้ียงทารกในยามท่ีคุณแม่เล้ียงไม่ไหวหรือท าธุระอยู ่
9. ประทบัใจในเร่ืองการเอาใจใส่ผูป่้วยของพยาบาล 
10. ดูแลเด็กดี ใส่ใจทุกอยา่งไม่มีขอ้บกพร่อง ช่วยเหลือดี 
11.พยาบาลประทบัใจมาก แนะน าดีมาก 
12. การดูแลเอาใจใส่ทั้งแม่และลูกเป็นอยา่งดี การพยายามใหลู้กไดกิ้นนมแม่ 
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ค าชมเชย ค าชมเชย 
 13. เอาใจใส่ดีพดูจาดีมาก 

14.การดูแลบุตรและมารดา 
15. มีความสนใจดูแลและท าการรักษาเป็นอยา่งดี 
16. ดีทุกอยา่งไม่มีท่ีติเลย 
17. พยาบาลตอบขอ้สงสัยไดดี้เขา้ใจง่าย 
18. พยาบาลใหบ้ริการดว้ยความเป็นกนัเอง สุภาพ 
19. พยาบาลทุกคนใหก้ารดูแลรักษา เอาใจใส่คนไขก้ารเอาใจใส่เด็กและแม่ 
20. การเอาใจใส่ของพยาบาลท่ีช่วยเล้ียงดูลูกให ้
21. บริการดีเป็นกนัเอง มีความเอาใจใส่ ใหข้อ้มูลในการรักษาอยา่งละเอียด 
22. พยาบาลค่อนขา้งดูแลเอาใจใส่ดีค่ะ และใหค้วามรู้ในการเล้ียงดูบุตร 
23. การเอาใจใส่ พดูจาไพเราะ ยิม้แยม้แจ่มใส 
24. การใหน้มบุตร  การใหค้  าปรึกษา 
25. บริการดุจญาติมิตร พดูจาไพเราะ กิริยามารยาทและความสุภาพของพยาบาลทุกคน 
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3.3  รายงานขอ้มูลตวัช้ีวดัจากทีมผูรั้บมอบหมายประจ าปีงบประมาณ  2557   
 เดือน  เม.ย.57  ตามเอกสารแนบทา้ย 
 
3.4  การเปล่ียนแปลงและพฒันาสร้างสรรคภ์ายในหน่วยงาน  8/1,8/2  เดือนสิงหาคม  2557 

   Ward 8/1 
    -  ไม่มี – 
  Ward 8/2 
    -  ไม่มี – 

 
วาระที ่ 4  เร่ืองเพือ่พจิารณา 

4.1  ปัญหางานประจ า 
  ไม่มี 
    

วาระที ่ 5  เร่ืองอืน่  ๆ 
5.1  ประธานท่ีประชุมขอให้บุคลากรทุกคนในหน่วยงานโดยเฉพาะต าแหน่งพยาบาลและผูช่้วย

พยาบาล  หาความรู้ดา้นวิชาการและความรู้ใหม่ ๆ เก่ียวกบัการรักษาพยาบาลผูป่้วยอยา่งสม ่าเสมอ  เพื่อให้
เกิดศกัยภาพในการดูแลผูป่้วยอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 
ปิดประชุมเวลา  13.00 น. 
 
 

(นางสาวออ้ยทิพย ์ ไชโย)                 (นางสาวสุขวดี  เกษสุวรรณ) 
             ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม                               ผูต้รวจรายงานการประชุม  
 
 
              (นางสาวนุชนาฎ  จัน่ทอง)              (นางสาวศิณฐัชานนัท ์ วงษอิ์นทร์)             

        ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม                              ผูต้รวจรายงานการประชุม 


