
 
 

 
รายงานการประชุมหัวหน้างานศูนย์การแพทย์ฯ 

ครั้งที่ 3/2567 
วันจันทร์ที่ 11 มีนาคม 2567  

ณ ห้องประชุม ๕A ชั้น ๕ อาคารศูนย์การแพทย์ฯ  
 
ผู้บริหารและหัวหน้างานที่เข้าร่วมประชุม 

1. ผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ฐิติณัฐ ดิลกหัตถการ) 
2. รองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายบริหาร (รองศาสตราจารย์ นายแพทย์วิชิต  วิริยะโรจน์) 
3. รองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายสนับสนุนการแพทย์ (ผศ.พญ.กรรณิการ์  วงศ์ภาวิทย์) 
4. รองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายการแพทย์ (ผศ.นพ.ประสิทธิ์ อุพาพรรณ) 
5. รองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์และพัฒนาคุณภาพ (รศ.นพ.วิชิต วิริยะ

โรจน์) 
6. รองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายการพยาบาล (ดร.ประภาดา วัชรนาถ) 
7. ผู้ช่วยผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายสนับสนุนการแพทย์ (นพ.พนิต ทักขิญเสถียร) 
8. หัวหน้างานนิติเวชศาสตร์ (แพทย์หญิงวรัทพร สิทธิจรูญ ) 
9. หัวหน้างานการพยาบาลคลินิกตรวจรักษาโรคทั่วไปและศูนย์รับผู้ป่วยใน (นางชวะรา 

เทียมสงวน) 
10. หัวหน้างานการพยาบาลอุบัติเหตุและฉุกเฉิน (นางสาวสมพร สังข์แก้ว) 
11. หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยนอก ชั้น 1 (นางศิริพร อนันต์สุข) 
12. หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยนอก ชั้น 2 (นางสาวสำเนียง ทองทิพย์) 
13. หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยคลอด LR (นางชญาภา อิ่มจิตร) 
14. หัวหน้างานการพยาบาลวิกฤตเด็กเล็ก NICU (นางสาวสุดารัชต์ ฤกษ์ใหญ่) 
15. หัวหน้างานการพยาบาลผ่าตัด OR (นางปรียาภรณ์ บูรณากาญจน์)  
16. หัวหน้างานการพยาบาลวิกฤตศัลยกรรม SICU (นางสาวชมนาด แสงพระพาย) 
17. หัวหน้างานการพยาบาลวิฤตอายุรกรรม MICU (นางจิตติมา เอกฉัตร) 
18. หัวหน้างานการพยาบาลพิเศษ 8/1 (นางสาวสุขวดี เกษสุวรรณ) 
19. หัวหน้างานการพยาบาลหลังคลอด-นรีเวชวิทยา 8/2 (นางศิณัฐชานันท์ คณะวรรณ) 
20. หัวหน้างานการพยาบาลพิเศษ 9/1  (นางสุธาทิพย์ สิทธิสัจจธรรม) 
21. หัวหน้างานการพยาบาลกุมารเวชกรรม 9/2  (นางสาวภาวณิี ช่วยแท่น) 
22. หัวหน้างานการพยาบาลพิเศษ 10/1 (นางสาวจันทิพย์ จันทร์พงษ์) 
23. รักษาการแทนหัวหน้างานการพยาบาลสามัญอายุรกรรมชาย 10/2  (นางสาวนภัสกรณ์ กล้าหาญ) 
24. หัวหน้างานการพยาบาลพิเศษ 11/1 (นางสาวสายรุ้ง ดีนก) 
25. หัวหน้างานการพยาบาลอายุรกรรมหญิง 11/2 (นางสายชล สัวขุนทด) 
26. หัวหน้างานการพยาบาลวิกฤตระบบหัวใจและหลอดเลือด CCU (นางสาวธารทิพย์  ตนตรง) 
27. หัวหน้างานการพยาบาลกึ่งวิกฤตอายุรกรรม Semi MED (นางสาวสุธินี มานสัจจธรรม) 
28. หัวหน้างานการพยาบาลพิเศษ 12/1  (นางสุภาณี ธรรมานนท์)  
29. หัวหน้างานการพยาบาลสามัญศัลยกรรมทั่วไป 12/2 (นางจินตนา แก้วดวงใจ) 
30. หัวหน้างานการพยาบาลกึ่งวิกฤตศัลยกรรม Semi SURG (นางสาวมลิวัลย์ โทนไทย) 
31. หัวหน้างานการพยาบาลพิเศษ ๑๓/๑ (นางสาวอมราภรณ์ ประเสริฐสังข์) 
32. หัวหน้างานการพยาบาลสามัญศัลยกรรมหญิง 13/2 (นางสาววิยารัตน์ ราศรีใส) 
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33. หัวหน้างานการพยาบาลพิเศษศัลยกรรมอุบัติเหตุ 14/1  (นางสาวสายใจ ชอบงาม) 
34. หัวหน้างานการพยาบาลศัลยกรรมอุบัติเหตุ 14/2 (นางสาวสุลี ถาวรกุล) 
35. หัวหน้างานการพยาบาลพิเศษ 15/2 (นางสาวปรารถนา กันทอน) 
36. หัวหน้างานการพยาบาลไตเทียมฟอกเลือด (นางสาวสุภาพร ศรีสอาด) 
37. หัวหน้างานการพยาบาลสวนหัวใจและหลอดเลือด Cath Lab (นางสาวอรวรรณ  วรรณสวัสดิ์) 
38. หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยกระดูกสันหลังและวิกฤตออร์โธปิดิกส์ (นางรุ่งฤทัย พูลศรี) 
39. หัวหน้างานการพยาบาลพยาบาลศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะและปลูกถ่ายไต  (นางชุมพร ฉ่ำแสง) 
40. หัวหน้างานทันตกรรม (ทันตแพทย์หญิงอัญชลิกา สงวนดีกุล) 
41. หัวหน้างานห้องปฏิบัติการพยาธิวิทยา (อาจารย์ ดร.พร้อมจิต ศรียาภัย) 
42. หัวหน้างานเวชศาสตร์ฟื้นฟู (แพทย์หญิงปภานุช ชัยวิรัตนะ)  
43. หัวหน้างานการพยาบาลวิสัญญี (นางสาวจิราภรณ์ จิตต์โสภา) 
44. หัวหน้างานรังสีวิทยา (นางธนิสรา สารศรี...แทน) 
45. หัวหน้างานเครื่องมือปลอดเชื้อและซักฟอก (นางสาวทัศนีย์ ลิมปิโสภณ) 
46. หัวหน้างานโภชนาการ  (นางสาวชุดาภรณ์ พุทธรักษา) 
47. รก.หัวหน้างานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล IC (นางสายใจ ชอบงาม) 
48. หัวหน้างานนโยบายและแผน  (นางสุมาลี รื่นสุข) 
49. หัวหน้างานพัสดุ (นางสาวสายทอง พุดเกิด) 
50. หัวหน้างานลูกค้าสัมพันธ์ (นางสาวสมปอง ประดับมุข) 
51. หัวหน้างานเวชภัณฑ์กลาง (นางสาวสุวรรณา สินสวาท) 
52. หัวหน้างานพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล (นางสาวสุพัตรา คำไพเราะ) 
53. หัวหน้างานทรัพยากรมนุษย์ (นางสาวเกษทิพย์ ปลื้มวงษ์) 
54. หัวหน้างานนวัตกรรมการจัดการข้อมูล  (นายเนตร์น้อย เชียงทอง) 
55. หัวหน้างานเวชสถิติและเวชระเบียน  (นางวาริณี  วันทา) 
56. หัวหน้างานควบคุมรหัสโรค/Ur Nurse  (นางปรียา สุริยศ) 
57. หัวหน้างานเทคโนโลยีสารสนเทศ  (นายเฉลิม สุวรรณะ) 
58. หัวหน้างานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม (นางสาวนฤมล กะการดี) 
59. หัวหน้างานอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม (นางสาวชนากานต์ บัวทอง) 
60. หัวหน้างานซ่อมบำรุง (นายอรรณพ ณ ลำปาง) 
61. หัวหน้างานเภสัชกรรม  (เภสชักรหญิงปิยรัตน์ ใจหนัก) 
62. หัวหน้างานสำนักงานอำนวยการ (นางญดา สืบเพ็ง) 
63. หัวหน้างานสิทธิประโยชน์ (นางสาวสะบาไพ โคตรโนนกอก) 
64. หัวหน้างานปฐมภูมิและเวชศาสตร์ครอบครัว (นางสาวอนุสรา พัฒนวัชรกุล) 
65. หัวหน้างานสื่อสารองค์กร (นายเทพพิภพ  สุขสว่างกูล) 
66. หัวหน้างานคลัง  (นางสาวนัฑพร เสนาปินฑ์) 
67. หัวหน้างานศูนย์ผู้สูงวัยเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (นางกนกวรรณ ปรีดาภรณ์ภากร) 
68. หัวหน้างานวินัยและนิติการ  (นายอภิรมย์ เพชรภิโรม...แทน) 
69. หัวหน้างานบัญชี (นางสาวพนิดา วงษ์อินทร์) 
70. หัวหน้างานจัดเก็บรายได้ (นางผ่องพูล แสงภู) 
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ผู้บริหารและหัวหน้าหน่วยงานที่ไม่เข้าร่วมประชุมเนื่องจากติดราชการอื่น 
1. รองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายบริการ (นางสาวอัมพร บุญบุตร) 
2. ผู้ช่วยผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์และพัฒนาคุณภาพ            

(นายแพทย์อนันตพัฒน์ สี่หิรัญวงศ์) 
3. รักษาการแทนผู้ช่วยผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ (นายแพทย์วาทิตต์ 

รุจิราวรรณ) 
4. หัวหน้างานการพยาบาลกึ่งวิกฤตเด็กเล็ก Semi NICU (นางสาวพัชราพร แก้วดี) 
5. หัวหน้างานการพยาบาลวิกฤตเด็กโต PICU (นางสาวกัลยาณี ธูปแก้ว) 
6. หัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง Stroke Unit (นางสาวสุวีนา ขลึมประเสริฐ) 
7. หัวหน้างานเคลื่อนย้ายผู้ป่วย (นายภิรมย์ ทองสิบวงษ์) 
8. หัวหน้างานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิรินธร 7 (นางสาววัชรินทร ์รอดภัย) 
9. หัวหน้างานการพยาบาลจิตเวช (นางสาวจิตรลดา พูลศิลป์) 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวธนิตา มุ่งหมาย 

เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 
ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   

1.1 แผนพัฒนาและการติดตามการปฏิบัติตาม 9 มาตรฐานสำคัญจำเป็นต่อความปลอดภัย ด้าน Zero 
Event และ Harm Free Care การเกิดเหตุการณผ์ลัดตกหกล้ม ไม่มีเหตุการณ์รายงานในรอบเดือนปัจจุบัน 

1.2 กิจกรรม Leadership Walk Round ของทีมผู้บริหาร 
1.3 ด้วย ศูนย์การแพทย์ฯ คณะแพทยศาสตร์ ได้จัดโครงการเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวันคล้าย        

วันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี               
2  เมษายน ในวันอังคารที่ 2 เมษายน 2567 เวลา 08.30-12.00 น. ณ. ห้องโถงเฉลิมพระเกียรติชั ้น 1       
อาคาร ศูนย์การแพทย์ ฯ โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 

1. เวลา 08.30 -09.30 น. พิธีตักบาตร ข้าวสาร อาหารแห้ง พระภิกษุสงฆ์  
จำนวน 9 รูป และถวายอาหารปิ่นโตพร้อมสังฆทาน ณ บริเวณจุดรับ – ส่งผู้ป่วย (Drop off)  

2. เวลา 09.30 – 10.00 น. ลงนามถวายพระพรในสมุดลงนาม ชมบอร์ด 
นิทรรศการ พระราชกรณียกิจ ถ่ายภาพหมู ่ร่วมกันคณะผู ้บริหาร บุคลากรคณะแพทยศาสตร์ บุคลากร          
ศูนย์การแพทยฯ์  และเข้าเยี่ยมชมอาคารสิริโรจนรักษ์ (อาคารผู้ป่วยนอก) 

3.  พิธีเปิด ศูนย์ยืมเครื่องมือแพทย์เฉลิมพระเกียรติ ศูนย์พ่ึงได้ (One Stop Crisis  
Center) ศูนย์บริการคนพิการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop service for Persons with disabilities) ห้องผ่าตัด 
(Operation Theater) ชั้น 3 และชั้น 4  

4. กิจกรรมจิตอาสา “ ทำความดีถวายแด่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ 
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
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            1.4 ในเดือนเมษายน ศูนย์การแพทย์ฯ จะเปิดบร ิการ GP Clinic  วันเสาร์-ว ันอาทิตย์ เวลา           
08.00 - 16.00 น. เพ่ือลดภาระงานด้าน ER และเพิ ่มประสิทธิภาพด้านการรักษาพยาบาล เนื ่องจาก             
มีผู้ใช้บริการเป็นจำนวนมาก โดย GP Clinic จะทำการรักษากรณีไม่ฉุกเฉิน 

 1.5 ขอกุญแจสำรองสำหรับจัดเก็บไว้ที่ส่วนกลาง  งาน อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม                    
ฝ่ายสนับสนุนการแพทย์ ขอให้หน่วยงานภายในศูนย์การแพทย์ฯ นำกุญแจสำรองสำหรับจัดเก็บไว้ที่ส่วนกลางนั้น 
จากการดำเนินการยังมีหน่วยงานที่ค้างส่งกุญแจสำรอง  ขอความร่วมมือในการนำส่งกุญแจสำรองต่อไป 
            1.6 ด้วย ศูนย์การแพทย์ ฯ จะเปิดให้บริการ GP คลินิกนอกเวลา วันเสาร์ – วันอาทิตย์ เวลา      
08.00 น. – 16.00 น. ในเดือนเมษายน 2567 เพื่อช่วยลดภาระงานทาง ER  และเพิ่มประสิทธิภาพในการ
รักษาผู้ป่วย เนื่องจากมีผู้ใช้บริการเป็นจำนวนมากและ สามารถแยกกลุ่มกรณีฉุกเฉิน และไม่ฉุกเฉิน เพื่อการ
รักษาอย่างมีประสิทธิภาพต่อไป  
            1.7 ตามที่ ได้มีการปรับขั้นตอนการปฏิบัติงานของพนักงานทำความสะอาดศูนย์การแพทย์ฯ โดยให้    
มีการประเมินแม่บ้านให้กับคณะกรรมการตรวจรับ นั้น ขอความร่วมมือทุกหน่วยงานที่ใช้บริการร่วมกันประเมิน
พนักงานทำความสะอาดของศูนย์การแพทย์ฯ เพื่อให้ผ่านเกณฑ์การประเมิน ทั้งนี้ มอบหมายงานสำนักงาน
อำนวยการผู้ที่กำกับดูแล พนักงานทำความสะอาด เรื่องการทำความสะอาด การเก็บขยะ การแยกขยะติดเชื้อ 
การแยกขยะรีไซเคิล ที่มีการวางรวมไว้บริเวณห้อง ASU ห้ามวางไว้บริการจุดดังกล่าว 
            1.8 ตามที่ ร่วมปรึกษาหารือกับคณะกรรมการ ENV จะดำเนินการเคลียร์พื้นที่จุดจอดมอเตอร์ไซค์       
โรงขยะรีไซเคิล  การแยกเศษอาหารจากขยะทั่วไป ทั้งนี้มอบหมายหัวหน้างานอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม 
ดำเนินการเรื่องดังกล่าว ต่อไป 
            1.9  การติดตามผลการดำเนินงานแอพพลิเคชั่นที่อำนวยความสะดวกให้กับผู้ใช้งานสำหรับการเข้าถึง
บริการต่างๆ ของโรงพยาบาลศูนย์การแพทย์ฯ โดยผู้ใช้งานสามารถตรวจสอบข้อมูลประวัติการรักษาต่างๆ ที่
ท่านเคยได้รับการนัดหมายหรือการทำนัดด้วยตนเอง ผ่านทาง แอพพลิเคชั่น MSMC Connect และสามารถดู
สถานะคิวผู้ป่วยนอก เมื่อท่านมารับบริการที่โรงพยาบาล จากการทดลองใช้แอพพลิเคชั่น MSMC Connect      
มีข้อเสนอแนะจากผู้ใช้บริการทั้งนี้ ได้แจ้งไปยัง EMR เพื่อปรับปรุงพัฒนาระบบเป็นที่เรียบร้อยแล้วนั้น จะเริ่ม
ทดลองใช้ระบบ MSMC Connect  ใน OPD ต่างๆ ต่อไป 
            1.10  ตามท่ี ศูนย์การแพทย์ฯ ร่วมกับสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล (องค์การมหาชน) (สรพ.) 
ดำเนินโครงการ 3P Safety Hospital อย่างต่อเนื่อง เพื่อเป็นการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยภายในองค์กร 
คงไว้ซึ่งการพัฒนาคุณภาพสถานพยาบาลที่ต่อเนื่องและยั่งยืน โดยมีการสำรวจวัฒนธรรมความปลอดภัยภายใน
องค์กรเป็นประจำทุกปี จึงขอความหัวหน้างานทุกหน่วยงานสื่อสารบุคลากรภายใต้บังคับบัญชาท่าน ในการทำ
แบบสำรวจวัฒนธรรมความปลอดภัยของศูนย์การแพทย์ฯ ต่อไป 
           1.11  ห้องน้ำภายในศูนย์การแพทย์ฯ ทั้งหอผู้ป่วยสามัญและห้องพิเศษ เน้นย้ำเรื่องความสะอาด หาก
มีการชำรุดให้ประสานงานไปยังงานซ่อมบำรุงให้ปรับปรุงซ่อมแซมต่อไป 
           1.12  ตามที่“ศูนย์ผู ้ส ูงวัยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี” เปิดบริการสำประชาชน ณ วัดประสิทธิเวช ตำบลบางปลากด อำเภอ
องครักษ์ จังหวัดนครนายก  เนื่องจาก“ศูนย์ผู้สูงวัยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี” ยังไม่มีตราสัญลักษณ์สื่อถึงศูนย์การแพทย์ฯ คณะแพทยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จึงมอบหมายงานสื่อสารองค์กร ในการจัดทำให้ทำตราสัญลักษณ์ เพ่ือสื่อ 
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ประชาสัมพันธ์“ศูนย์ผู้สูงวัยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี”  ภายใต้ศูนย์การแพทย์ฯ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
           1.13  รายงานปัญหาจาก OPD จักษุ เรื่องสิทธิการรักษานอกเวลาราชการ จากกรณีการทำต้อกระจก 
(Cataract) ที่ OR แล้วพบปัญหาการประสานงานเรื่องสิทธิของคนไข้ระหว่าง OPD จักษุ กับงานสิทธิประโยชน์ 
กรณีคนไข้สิทธิประกันสังคมและสิทธิบัตรทอง 30 บาท สิทธิการรักษานอกเวลาราชการคนไข้ต้องชำระเงินเอง
กรณีสิทฺธิจ่ายตรง สามารถเบิกจ่ายตามสิทธิส่วนเกินต้องชำระเอง รายงานจาก OPD จักษุ ได้ประสานงานไปยัง
งานสิทธิประโยชน์แต่ยังไม่เปลี่ยนสิทธิการรักษา ในการนี้เพื่อให้การปฏิบัติงาน มีประสิทธิภาพขอให้เคร่งครัด 
เรื่องการประสานงานระหว่าง OPD จักษุ และงานสิทธิประโยชน์ประสานงานเรื่องสิทธิการรักษาให้ถูกต้องต่อไป 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม 
พิจารณารับรองรายงานการประชุมหัวหน้างานศูนย์การแพทย์ฯ ครั้งที่ 2/2567  เมื่อวันจันทร์ที่        

19 กุมภาพันธ์ 2567  
มติ 
          ประช ุมพ ิจารณาร ับรองรายงานการประช ุมหัวหน ้างานศ ูนย ์การแพทย ์ฯ คร ั ้ งท ี ่  2/2567                    
เมื่อวันจันทร์ที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 ตามท่ีนำเสนอ 
ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่อง 

ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องพิจารณาอนุมัติ 
ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องพิจารณาเชิงนโยบาย 
ไม่มี 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องพิจารณาทักท้วง 
  ไมมี่ 

ระเบียบวาระท่ี 7 เรื่องเพื่อทราบ 
7.1 เรื่องท่ีรองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ แจ้งเพื่อทราบ 

 7.1.1 รองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายการพยาบาล  
                                        รายงานสถิติผู้ป่วยประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2567 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบ
รายงานการประชุมที่ 7.1.1) 
               7.1.2 รองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายแพทย์  
                                      ตามที่สถานการณ์โควิด - 19  มีแนวโน้มดีขึ ้น จึงเห็นควรให้สวมใส่หน้ากากอนามัย         
เพื่อป้องกันและควบคุมการติดเชื้อและแพร่กระจาย เนื่องจากพบเห็นแพทย์บางท่านไม่สวมใส่หน้ากากอนามัย 
ทั้งนีจ้ึงขอความร่วมมือ เแพทย์ พยาบาล เจ้าหน้าที่บุคลากรทุกท่าน ในการสวมใส่หน้ากากอนามัยต่อไป 
               7.1.3 รักษาการแทน ผู ้ช่วยผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ :                  
ชี้แจ้งรายละเอียด Account ต่างๆ ของระบบ Buasri ID , g.swu m.swu (รายละเอียดตามเอกสารประกอบ
รายงานการประชุมที่ 7.2.2) 
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              7.1.4 ผู้ช่วยผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายสนับสนุนการแพทย์  
                        1. ตามที่ ส่วนงานพัฒนากายภาพ มศว องครักษ์ มีโครงการปรับปรุงรื ้อถอนตัวหนอน
ทางเดินและปรับปรุงถนนเส้นหลัก ตั้งแต่บริเวณแยกหอพักแพทย์ - ถนนหน้าคณะแพทยศาสตร์ ตั้งแต่วันที่ 4 
มีนาคม 2567 ถึงวันที่ 12 มิถุนายน 2567 ส่งผลให้เกิดความไม่สะดวกในการใช้เส้นทางจราจร ดังนั้น         
ทีมผู้บริหารศูนย์การแพทย์ฯ ผู้ช่วยผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายสนับสนุน การแพทย์ นายแพทย์ พนิต 
ทักขิญเสถียร ขอนัดหมายประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องในวันที่ 11 มีนาคม 2567 เวลา 13.00 น. เพ่ือหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาในการใช้เส้นทางการจราจรต่อไป 
                         2. ตามท่ี งานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล ศูนย์การแพทย์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโ รฒ ได้เข้าศึกษาดูงาน
ระบบงานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล ณ โรงพยาบาลพระปกเกล้า โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เพิ่มพูนความรู้ ทักษะและความเข้าใจในระบบงานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อ แก่ทีมพยาบาลควบคุมการติด
เชื้อในโรงพยาบาล จากการเข้าศึกษาดูงานการบริหารงานของโรงพยาบาลพระปกเกล้า สรุปดังนี้ 
                           2.1 การจัดตั้งศูนย์เครื่องมือกลางและลำดับรายงานที่ชัดเจนเรียบร้อย 
                           2.2 การดูผู ้ป่วยหลัง dischat ทางโรงพยาบาลพระปกเกล้ามีการ dischat ผู ้ป่วย           
ที่รวดเร็วเพ่ือลดการติดเชื้อและมีการติดตามดูแลผู้ป่วยถึงบ้านหลังการ dischat  
                           2.3 โครงสร้าง IC  WN  มีความแตกต่างโดยศูนย์การแพทย์ฯ จะขึ ้นตรงกับหัวหน้า       
หอผู้ป่วย ส่วนทางโรงพยาบาลพระปกเกล้า IC WN จะมีอำนาจในการสั่งการและข้อบังคับอย่างชัดเจนและ
หัวหน้าหอผู้ป่วยทางโรงพยาบาลพระปกเกล้าจะผ่านการอบรมด้าน IC WN ทุกคน 
 

          7.2 เรื่องท่ีหัวหน้าหน่วยงานแจ้งเพื่อทราบ 
                7.2.1 หัวหน้างานคลัง  
          รายงานค่าสาธารณูปโภค ประจำปีงบประมาณ 2566 ประจำเด ือนมกราคม 2567 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบรายงานการประชุมที่ 7.2.1) 
                7.2.2  หัวหน้างานเวชศาสตร์ฟื้นฟู  
                           รายงานจำนวนผู้ป่วยนอกเวลาราชการประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2567 (รายละเอียดตาม
เอกสารประกอบรายงานการประชุมที่ 7.2.2) 
 

                7.2.3  หัวหน้างานทันตกรรม 
                          รายงานจำนวนผู้ป่วยนอกเวลาราชการงานทันตกรรมประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2567  
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบรายงานการประชุมที่ 7.2.3) 
 

                7.2.4 หัวหน้างานศูนย์ผู ้สูงวัยเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
                          1 .  รายงานความก ้าวหน ้าผลการดำเน ินงานศ ูนย ์ผ ู ้ ส ู งว ัย เฉล ิมพระเก ี ยรติ                              
สมเด ็ จพระกน ิษฐาธ ิ ราช เจ ้ ากรม ส ม เ ด ็ จ พ ร ะ เ ท พ ร ั ต น ร า ช ส ุ ด า  ฯ  ส ย า ม บ ร ม ร า ช ก ุ ม า ร ี                 
ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2567 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบรายงานการประชุมที่ 7.2.4) 
                            2. เสด็จพระราชดำเน ินไปทรงเป ิดอาคาร ศูนย์ผ ู ้ส ูงว ัยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ            
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ตามที่ มีลิขิตขอให้นำความกราบ
ทูล เชิญสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเปิดอาคาร 
“ศูนย์ผู้สูงวัยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราช
กุมารี ณ วัดประสิทธิเวช ตำบลบางปลากด อำเภอองครักษ์ จังหวัดนครนายก  ขอพระราชทานมหากรุณาธิคุณ
ดังนี้  
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                                  - ขอพระราชทานพระราชวโรกาสให้ผู ้ทำคุณประโยชน์แก่ศูนย์ผู ้ส ูงวัยเฉลิม         
พระเกียรติ  จำนวน 100 คน เข้าเฝ้าทูลละอองพระบาท รับพระราชทานของที่ระลึก 
                                   - ทรงปลูกต้นสุพรรณิการ์จำนวน 1 ต้น 
                                   - ขอพระราชทานพระราชวโรกาสเข้าเฝ้าถวายพระพุทธรูปหยกขาว ขนาดหน้าตัก 
9 นิ้วจำนวน 1 องค ์
                                   - ทอดพระเนตรนิทรรศการ และผลงานของ ศูนย์ผู้สูงวัยเฉลิมพระเกียรติฯ 
                                   - ขอพระราชทานพระราชานุญาตฉายพระฉายาลักษณ์ร่วมกับคณะผู้บริหารแพทย์ 
พยาบาล หัวหน้าส่วนราชการจังหวัดนครนายก และผู้ให้การสนับสนุนจำนวน 3 ชุด 
 

                7.2.5 หัวหน้างานการพยาบาลอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 
                         รายงาน Refer in – Refer Out ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2567  (รายละเอียดตาม
เอกสารประกอบรายงานการประชุมที่ 7.2.5) 
 

               7.2.6 หัวหน้างานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิรินธร 7 
                       รายงานผลดำเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสิร ินธร 7 ประจำเดือนกุมภาพันธ์ 2567  
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบรายงานการประชุมที่ 7.2.6) 
 

                7.2.7 รักษาการแทน หัวหน้างานป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล 
                       รายงานอัตราการติดเชื้อ 4 ตำแหน่ง  VAP CAUTI  CLABSI  SSI  ประจำเดือนมกราคม 
2567 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบรายงานการประชุมที่ 7.2.7) 
 

             7.2.8 หัวหน้างานพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล 
                           1. รายงานสถานะและจัดทำ SAR 2022  การจัดทำ Part 3 กระบวนการดูแลผู้ป่วย    
ในเดือนเมษายน 2567 ขอความร่วมมือคณะกรรมการ CLT และผู้ที่เก่ียวข้องสรุปข้อมูลเสนอผู้บริหารต่อไป 

                                        2. ความก้าวหน้าการเข้าร่วมประชุมวิชาการ HA National Forum กำหนดจัดสัมมนา 
วิชาการประจำปีครั้งที่ 24 ระหว่างวันที่ 12 - 15 มีนาคม 2567 ภายใต้แนวคิด “Growth Mindset for 
Better Healthcare System ระบบบริการสุขภาพที ่ก้าวหน้า ด้วยกรอบความคิดที ่กว้างไกล” ณ อาคาร        
อิมแพ็ค เมืองทองธานี ในวันที่ 12 มีนาคม 2567 ทางศูนย์การแพทย์ฯ  ร่วมจัดนิทรรศการแสดงผลงาน
วิชาการด้านคุณภาพต่อไป  

                                        2. กิจกรรม Focus group ไขปัญหา KPI ความจริงมีเพียงหนึ่งเดียว เราพร้อมจะแถลงไข
เพ่ือให้ทุกคน “สร้าง ส่ง วิเคราะห์  KPI ” ได้ดังใจ กิจกรรมดังกล่าวจะแบ่งออกเป็น 2 กลุ่มดังนี้ 

วัน/เดือน/ ปี เวลา ห้องประชุม หน่วยงาน 
22 มีนาคม 2567 13.00 – 16.00 น. 5A ชั้น 5 ศูนย์การแพทย์ฯ หน่วยงานสนับสนุนการแพทย์ฯ 

หน่วยงานสนับสนุนบริการ 
1 เมษายน 2567 13.00 – 16.00 น. 5A ชั้น 5 ศูนย์การแพทย์ฯ หน่วยงานทางการพยาบาล 

 

               7.2.9 หัวหน้างานเครื่องมือปลอดเชื้อและซักฟอก 
                          1. ปัญหาผ้าชำรุดและไม่เพียงพอต่อการใช้งาน ปัจจุบันงานเครื ่องมือปลอดเชื ้อและ
ซักฟอก ได้ดำเนินการจัดซื้อและตัดเย็บครบตามจำนวนเป็นที่เรียบร้อยแล้วนั้น ขณะนี้อยู่ระหว่างดำเนินการเติม
ผ้าใหมเ่ขา้ทั้งหมดและนำผ้าที่ชำรุดออก  
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                          2. เอ็นไซม์ทำความสะอาดเครื่องมือแพทย์ อยู่ระหว่างพิจารณาเลือกยี่ห้อผลิตภัณฑ์ 
ขณะนี้งานซัพพลายอยู่ระหว่างสรุปรายละเอียดการทดลองร่วมกับข้อมูลห้องผ่าตัดเป็นการรวบรวมข้อมูล
ประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ์ประกอบการตัดสินใจเลือกผลิตภัณฑ์ต่อไป 

 

 
ระเบียบวาระท่ี 8 เรื่องอ่ืน ๆ 
 8.1 กำหนดวันประชุมหัวหน้างานศูนย์การแพทย์ฯ ครั้งถัดไป ในจันทร์ที่ 22 เมษายน 2567  
เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม 5A ชั้น 5 อาคารศูนย์การแพทย์ฯ  
ประเด็นที่เสนอ 
       เสนอที่ประชุมพิจารณาให้ความเห็นชอบวันประชุมหัวหน้างานศูนย์การแพทย์ฯ ครั ้งถัดไป             
ในวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว 
มติ 
 

                ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติเห็นชอบตามวันและเวลา และสถานที่ดังกล่าว 
 
 
เลิกประชุมเวลา.......12.10..........น. 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
.............................................                                                      .................................................              
   (นางสาวธนิตา มุ่งหมาย)                                                              (นางญดา  สืบเพ็ง) 
 ผู้บันทึกรายงานการประชุม                                                      หวัหน้างานสำนักงานอำนวยการ                                           
                                                                                           ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 

......................................................................... 
                                  (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ฐิติณัฐ ดิลกหัตถการ) 
                                                  ผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ 
 
   
 
 


