
 

วาระการประชุมสามัญประจําปองคกรแพทย 

ครั้งที่ 1/2560   วนัที่  17  มกราคม   2559  

ณ หองประชุม5B  ชั้น 5 อาคารศูนยการแพทยฯ เวลา 12.00 น. 

********************************************************************** 

วาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

 1.1 สรุปรายรับ-รายจายองคกรแพทยปงบประมาณ 2560 รายรับ 2,338,295.50 บาท รายจาย 

2,386,423.11  บาท  ยอดคงเหลือสะสมรวมท้ังสิ้น  1,091,359.45  บาท 

 

วาระที่ 2 เร่ืองพิจารณารับรองรายงานการประชุม  

                   รายงานการประชุม ครั้งท่ี 2/2559 เม่ือวันท่ี  16  พฤศจิกายน  2559 ณ หองประชุมองคกรแพทย 

ชั้น 6 ศูนยการแพทย เสนอท่ีประชุมพิจารณารับรอง (ตามเอกสารแนบ)  

 

วาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 

3.1 ประธานอนุกรรมการมาตรฐานและจริยธรรมแหงวิชาชีพ  (รศ.นพ.นิยม  ละออปกษิณ ) 

           งานพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลรายงานขอรองเรียนแพทยมาท่ีองคกรแพทย โดยประธานอนุกรรมการมาตรฐาน

วิชาชีพและจริยธรรมทางการแพทยจะดําเนินการสอบถามหาขอเท็จจริงและเสนอผลการสอบถามขอเท็จจริงผาน

ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารองคกรแพทย  เรื่องขอรองเรียนแพทยไดรับรายงานประจําป  2560 

จํานวน 16  เรื่อง (ต.ค.59-ก.ย.60) ดําเนินการแกไขรวมทบทวน ดังนี้ 

1. พฤตกิรรมบริการ 10 เรื่อง  

2.จริยธรรม/จรรยาบรรณ  4  เรื่อง 

3. ไมเชื่อม่ันการรักษา 2  เรื่อง  

    จากขอมูลการเก็บสถิติขอรองเรียนแพทยมาท่ีองคกรแพทยมีจํานวนลดลง  แพทยตองใหความรวมมือใน

การทบทวนแลกเปลีย่นความรูแบบพหุสาขามาตรฐานการประกอบวิชาชีพ โดยหาแนวทางการดูแลรักษาผูปวยในการ

วางแผนการรักษาโรคท่ีชัดเจนและแพทยตองแจงผูปวยและญาติรับทราบ  เพื่อจะใหผูปวยญาติผูปวยเชื่อม่ันตอการ

การรักษาของแพทย งานมหกรรมคุณภาพโรงพยาบาลเม่ือวันพุธท่ี 8 พฤศจิกายน 2560 เวลา 11.00-11.30 น. 

ณ หอง 5B องคกรแพทยนําเสนอ CQI  เรื่องการจัดการขอรองเรียนแพทย 



3.2 ประธานอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพการบริการทางการแพทย (อ.เทอดเกียรติ ตรงวงศา)   

3.2.1 องคการแพทยไดจัดใหมีการปรับปรุงระบบ EMR ใหมีการแจงเตือนเม่ือผูปวยกลับเขา

โรงพยาบาลหลังจากจําหนายกลับบานไมเกิน 1 สัปดาหและงานพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลสงขอมูลชวยทบทวน 

    3.2.2 จัดการอบรมปฐมนิเทศแพทยใชทุนและแพทยประจําบานท่ีเขามาปฏิบัติงานใหมในปนั้นๆ 
ใหรบัทราบถึงระเบียบ ขอบังคับ และจริยธรรมวิชาชีพ ตลอดจนแนวทางการปฏิบัติตัวตอผูปวย (Doctor patient 
relationship) และการทํางานรวมกับผูอ่ืนในลักษณะสหสาขาวิชาชีพ โดยมีจุดประสงคเพ่ือลดขอรองเรียน และ
ลดอุบัติการณตางๆ ท่ีจะเกิดข้ึน  
   3.2.3 มีโครงการท่ีจะจัดการประชุม และอภิปรายระหวางสาขาภาควิชาเก่ียวกับการดูแลรักษา

ผูปวยในรายท่ีนาสนใจ (Clinicopathological conference)  

           3.2.4 เรื่องอัตรากาลงตรวจตรงเวลาของแพทย เริ่มจดบันทึกขอมูลตุลาคม 2560 และจากการ

Log-in ของแพทยท่ี OPD การดึงขอมูลงาน Data center เพ่ือไดขอมูลท่ีชัดเจน และดําเนินการใชรหัส(CODE) 

เพลงประจํามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เปดเพลงเวลา 08.50 น.  เพ่ือใหแพทยเตรียมพรอมลงตรวจเริ่มเปด

เพลงเม่ือวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2560 

   3.3 ประธานอนุกรรมการสวัสดิการเสริมสรางความสามัคคี (อ.ณัฐพันธ  รัตนจรัสกุล)    

            3.3.1.การบริการอาหารม้ือเชาม้ือกลางวัน ม้ือละ 100 คน เฉลีย่ตอลายเซ็น อาหารท้ังสองม้ือจัดแบงอาหารเปนรอบ

ตามเวลาท่ีกําหนด เพ่ือมีอาหารเพียงพอกับแพทย การปรับปรงุเมนูอาหารทุกสามเดือนใหหลากหลายถูกหลักโภชนาการ คํานวณแคลอรี่ใน

เมนูอาหารประจําสัปดาหตั้งวางท่ีโตะอาหาร แบบสํารวจความพึงพอใจการบริการองคกรแพทยปละสองครั้ง  เพ่ือนํามาปรบัปรุงพัฒนาดาน

การบริการอาหารตอไป 

            3.3.2. สวสัดิการ และเสริมสรางความสามัคคี  ดานสวัสดกิารตัดเสื้อสูทอาจารยแพทยจํานวน  26  ตัวป 2560 

ดานการเสริมสรางความสามัคคีของสมาชิกองคกรแพทย  โดยมีกิจกรรมงานวันปใหม  งานวันสงกรานต  และงานเลี้ยงรับ

อาจารยแพทยใหม ฯลฯ 

            3.3.3.การเซ็นชื่อแพทยเขารับประทานอาหารองคกรแพทย 

 วาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 

- ไมมี 

                      สถิตกิารบริการอาหารองคกรแพทยตั้งแตเดือนมกราคม-ธันวาคม 2560 
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วาระท่ี 4 เรื่องพิจารณา 

- ไมมี 
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