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	หน่วยงาน
	หน้า (1) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)


1. 
ความมุ่งหมาย (หรือ Purpose) 


การจัดทำเอกสารวิธีปฏิบัติการระงับอัคคีภัย และอพยพหนีไฟ มีจุดประสงค์ ดังนี้
1.1 เพื่อให้เป็นไปตามข้อกำหนดตามกฎหมายเรื่องความปลอดภัยในการปฏิบัติงานของลูกจ้างและสอดคล้อง
กับข้อกำหนดในระบบประกันคุณภาพโรงพยาบาล ในส่วนของสิ่งแวดล้อม ความปลอดภัย และอาชีวอนามัย รวมถึงการประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
1.2 เพื่อแก้ไขปรับปรุงเอกสารคุณภาพของหน่วยงานให้ถูกต้องสอดคล้องกับแผนกลางของศูนย์การแพทย์ฯ 
ในการระงับเหตุเพลิงไหม้และการอพยพ
2. 
การใช้งาน (หรือ Purpose) 


วิธีปฏิบัติการระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟฉบับนี้ใช้สำหรับเจ้าหน้าที่งาน..(ระบุ)...... ทุกคน
3.
เอกสารอ้างอิง 


3.1 แผนป้องกัน แผนระงับอัคคีภัยและแผนอพยพหนีไฟ ศูนย์การแพทย์ฯ

4. 
วิธีดำเนินการ (หรือ Purpose)


4.1 เมื่อเกิดเหตุอัคคีภัย/เหตุฉุกเฉิน ในเวลาราชการ เจ้าหน้าที่งาน..(ระบุ).......ทุกคนมีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ความรับผิดชอบ

	1
	
	หัวหน้างาน
	1. ประเมินสถานการณ์ และดับเพลิงเบื้องต้นโดยใช้ถังดับเพลิงที่อยู่ที่เกิดเหตุ 
2. โทรแจ้งประชาสัมพันธ์ กด 12345 แจ้งเกิดเหตุเพลิงไหม้ที่หน่วยงาน.......เพื่อประกาศ Code “นายแพทย์อัคคีที่.........”เพื่อขอความช่วยเหลือ
3. รายงานรองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายการพยาบาล
4. ประเมินสถานการณ์หลังรับทราบ Code “นายแพทย์อัคคี.......”
5. เมื่อประกาศแผนอพยพ ดำเนินงานตามแผน โดยรวบรวม
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	หน่วยงาน
	หน้า (2) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)


	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ความรับผิดชอบ

	
	
	
	จำนวนบุคลากรในหน่วยงาน แยกประเภท ลำดับการช่วยเหลือผู้ป่วย (โดยใช้แบบรายงานข้อมูลการจำแนกประเภทผู้ป่วย) ที่สนามหน้าโดมชั้น G โดยใช้บันไดหนีไฟฝั่ง…….... และรายงานจำนวนผู้ป่วยและบุคลากรต่อรองผู้อำนวยการฝ่ายการพยาบาลที่จุดรวมพล

	2
	
	พยาบาล In Charge
	1.แยกประเภทผู้ป่วยโดยใช้สีสัญลักษณ์และติดป้ายคล้องคอผู้ป่วย
 1.1 สีแดง หมายถึง คนไข้ในระยะวิกฤตที่หายใจเองไม่ได้ ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ จะได้รับการติดป้ายสีแดง
 1.2 สีเหลือง หมายถึง คนไข้ที่พ้นวิกฤตหายใจเองได้ แต่ยังช่วยตัวเองไม่ได้ จะได้รับการติดป้ายสีเหลือง 
1.3 สีเขียว หมายถึง ผู้ป่วยช่วยเหลือตัวเองได้ จะได้รับการติดป้ายเคลื่อนย้ายสีเขียว
2. ดูแลปิด Oxygen Pipe  line และ Suction pipe line ทั้งหมดในหอผู้ป่วย เมื่อประกาศ Code อพยพ
3. ดูแลช่วยเหลือในการเคลื่อนย้ายผู้ป่วยสีแดง ลงไปที่จุดรวมพล พร้อมแฟ้มประวัติของผู้ป่วยรายนั้น
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	หน่วยงาน
	หน้า (3) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)


	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ความรับผิดชอบ

	
	
	
	4. .รายงานรองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายการพยาบาลเกี่ยวกับสถานการณ์พร้อมประเภทผู้ป่วยสีแดงที่รอรับการช่วยเหลือที่ Ward

	3
	
	พยาบาล (RN 1) 
ผู้ช่วยพยาบาล (PN 1)
	1. แยกแฟ้มประวัติของผู้ป่วยนำไปแจกจ่ายไว้ที่ผู้ป่วยแต่ละเตียง เมื่อประกาศ “นายแพทย์อัคคี”
2.เมื่อประกาศแผนอพยพ ไปดูแลช่วยเหลือในการเคลื่อนย้ายผู้ป่วยสีแดงลงไปที่จุดรวมพล พร้อมแฟ้มประวัติของผู้ป่วยรายนั้น
3.ดูแลผู้ป่วยขณะรออยู่ที่จุดรวมพล

	4
	
	พยาบาล (RN 2) 
ผู้ช่วยพยาบาล (PN 2)
	1. นำผู้ป่วยป้ายคล้องคอสีเหลืองพร้อมแฟ้มประวัติของผู้ป่วยรายนั้น ย้ายไปจุดรวม-พลสนามหญ้าหน้ารพ. โดยใช้บันไดหนีไฟฝั่ง .......... 
2. ดูแลผู้ป่วยขณะรออยู่ที่จุดรวม-พล

	5
	
	พนักงานวิชาชีพ
	นำทางผู้ป่วยสีเขียว พร้อมแฟ้มประวัติของผู้ป่วยรายนั้น ลงบันไดหนีไฟฝั่ง ..........

	6
	
	ผู้ปฏิบัติงานบริหาร
	1.ดูแลช่วยเหลือในการเคลื่อนย้ายผู้ป่วยสีแดง พร้อมแฟ้มประวัติของผู้ป่วยรายนั้น ลงไปที่จุดรวมพล
2.ดูแลผู้ป่วยขณะรออยู่ที่จุดรวมพล
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	หน่วยงาน
	หน้า (4) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)



4.2  เมื่อเกิดเหตุอัคคีภัย/เหตุฉุกเฉิน นอกเวลาราชการ เจ้าหน้าที่งาน..(ระบุ)....ทุกคนมีหน้าที่รับผิดชอบ ดังนี้
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ความรับผิดชอบ

	1
	
	พยาบาล In Charge
	1. ประเมินสถานการณ์ และดับเพลิงเบื้องต้นโดยใช้ถังดับเพลิงที่อยู่ที่เกิดเหตุ 
2. โทรแจ้งประชาสัมพันธ์ กด 12345 แจ้งเกิดเหตุเพลิงไหม้ที่หน่วยงาน.......เพื่อประกาศ Code “นายแพทย์อัคคีที่.........”เพื่อขอความช่วยเหลือ
3. รายงานรองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายการพยาบาล
4. ประเมินสถานการณ์หลังรับทราบ Code “นายแพทย์อัคคี.......”
5. เมื่อประกาศแผนอพยพ ดำเนินงานตามแผน โดยรวบรวมจำนวนบุคลากรในหน่วยงาน แยกประเภท ลำดับการช่วยเหลือผู้ป่วย (โดยใช้แบบรายงานข้อมูลการจำแนกประเภทผู้ป่วย) ที่สนามหน้าโดมชั้น G โดยใช้บันไดหนีไฟฝั่ง…….... และรายงานจำนวนผู้ป่วยและบุคลากรต่อรองผู้อำนวยการฝ่ายการพยาบาลที่จุดรวมพล
1.แยกประเภทผู้ป่วยโดยใช้สีสัญลักษณ์และติดป้ายคล้องคอผู้ป่วย
 1.1 สีแดง หมายถึง คนไข้ในระยะวิกฤตที่หายใจเองไม่ได้ ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ จะได้รับการติดป้ายสี
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	หน่วยงาน
	หน้า (5) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)


	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ความรับผิดชอบ

	
	
	
	แดง
 1.2 สีเหลือง หมายถึง คนไข้ที่พ้นวิกฤตหายใจเองได้ แต่ยังช่วยตัวเองไม่ได้ จะได้รับการติดป้ายสีเหลือง 
1.3 สีเขียว หมายถึง ผู้ป่วยช่วยเหลือตัวเองได้ จะได้รับการติดป้ายเคลื่อนย้ายสีเขียว
2. ดูแลปิด Oxygen Pipe  line และ Suction pipe line ทั้งหมดในหอผู้ป่วย เมื่อประกาศ Code อพยพ
3. ดูแลช่วยเหลือในการเคลื่อนย้ายผู้ป่วยสีแดง ลงไปที่จุดรวมพล พร้อมแฟ้มประวัติของผู้ป่วยรายนั้น
4. .รายงานรองผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์ฯ ฝ่ายการพยาบาลเกี่ยวกับสถานการณ์พร้อมประเภทผู้ป่วยสีแดงที่รอรับการช่วยเหลือที่ Ward

	2
	
	พยาบาล (RN 1) 
ผู้ช่วยพยาบาล (PN 1)
	1. แยกแฟ้มประวัติของผู้ป่วยนำไปแจกจ่ายไว้ที่ผู้ป่วยแต่ละเตียง เมื่อประกาศ “นายแพทย์อัคคี”
2.เมื่อประกาศแผนอพยพ ไปดูแลช่วยเหลือในการเคลื่อนย้ายผู้ป่วยสีแดงลงไปที่จุดรวมพล พร้อมแฟ้มประวัติของผู้ป่วยรายนั้น
3.ดูแลผู้ป่วยขณะรออยู่ที่จุดรวมพล
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	หน่วยงาน
	หน้า (6) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)


	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ความรับผิดชอบ

	3
	
	พนักงานวิชาชีพ
	นำทางผู้ป่วยสีเขียว พร้อมแฟ้มประวัติของผู้ป่วยรายนั้น ลงบันไดหนีไฟฝั่ง ..........


หมายเหตุ  บันไดหนีไฟ แบ่งเป็น 3 เส้นทาง ได้แก่
1. บันไดหนีไฟฝั่งหอผู้ป่วยสามัญ
2. บันไดหนีไฟฝั่งหอผู้ป่วยพิเศษ
3. บันไดหนีไฟกลาง
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	หน่วยงาน
	หน้า (7) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)


Flow chart แสดงแผนผังการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุในหน่วยงานอื่น
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	หน่วยงาน
	หน้า (8) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)


Flow chart แสดงแผนผังการปฏิบัติเมื่อเกิดเหตุในหน่วยงาน.....(ระบุ)...












                  หมายเหตุ  ถ้าตรวจเช็คแล้วไม่ครบให้แจ้งเจ้าหน้าที่ในการติดตามค้นหา
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	หน่วยงาน
	หน้า (9) / (9)

	
	
	

	วิธีปฏิบัติงาน เรื่อง : การระงับอัคคีภัยและอพยพหนีไฟ
	

	ผู้จัดทำ :  

                                
	ผู้ทบทวน :
	ผู้อนุมัติ: 
( หัวหน้างานฯ)


แบบรายงานข้อมูลการจำแนกประเภทผู้ป่วย
หน่วยงาน..................................................................อยู่ชั้นที่...............    ของอาคารศูนย์การแพทย์ฯ
มีจำนวนเตียงผู้ป่วยรวมทั้งหมด................เตียง
แบ่งผู้ป่วยเป็น 3 ประเภท ได้แก่
1.   ผู้ป่วยช่วยตัวเองได้ สีเขียว   ................ คน                    
2.   ผู้ป่วยต้องมีผู้ช่วยเหลือ    สีเหลือง  ............... คน
3.   ผู้ป่วยมีผู้ช่วยเหลือเป็นพิเศษ (หนัก,ใส่ ET tube on ventilator) สีแดง ......... คน
	ลำดับ
	ผู้ป่วยที่ต้องเคลื่อนย้าย

	
	ประเภทผู้ป่วย
	จำนวน
	ประเภทสี
	ผู้รับผิดชอบเวลาเคลื่อนย้าย

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	


อัตราเจ้าหน้าที่ขึ้นปฏิบัติงานของหน่วยงาน
	เจ้าหน้าที่ที่มาปฏิบัติงานแต่ละวัน/เวร 
	ประจำตำแหน่ง

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


เมื่อได้ยินประกาศ Code


นายแพทย์อัคคี  ......................








เตรียมแผนอพยพประจำหน่วยงาน








  ประชาสัมพันธ์ประกาศใช้แผนอพยพ








ทำการอพยพตามแผนของหน่วยงาน





อพยพตามแผน ตามเส้นทางที่กำหนด


ไปพร้อมกันที่จุดรวมพลและทำการเช็คจำนวนคน  ทรัพย์สิน  /ไม่ครบแจ้งเจ้าหน้าที่ติดตามค้นหา








   เมื่อเกิดเหตุให้ปฏิบัติ








ผู้พบเห็นแจ้งหัวหน้างาน/เพื่อนร่วมงาน และดับเพลิงเบื้องต้น





 บุคลากรภายใน   


     หน่วยงาน








แจ้งประชาสัมพันธ์ (กด 12345)


ประกาศ Code นายแพทย์อัคคี .............








เมื่อทีมดับเพลิงเข้าประเมินและดับเองไม่ได้ แจ้งประชาสัมพันธ์ขออำนาจในการสั่งการจากผู้อำนวยการสั่งใช้แผนอพยพ





ประชาสัมพันธ์ประกาศใช้แผนอพยพ


“ขณะนี้เกิดเหตุเพลิงไหม้ ที่  (ระบุสถานที่)  ให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านใช้แผนอพยพโดยใช้จุดรวมพลบริเวณสนามหญ้าหน้าโรงพยาบาล”








ทำการเคลื่อนย้ายทรัพย์สินตามแผน ไปรวม ณ จุดรวมพล


แล้วทำการตรวจเช็คคนและทรัพย์สิน








