
หน่วยงาน การพยาบาลวิสัญญีและภาควิชาวิสัญญีวิทยา 

การจัดการความรู้ (knowledge management) เร่ือง แนวทางการประกอบอุปกรณ์เก่ียวกับทางเดนิ

หายใจเพื่อเตรียมพร้อมส าหรับการท าให้ปลอดเชือ้ของแผนกวิสัญญีร่วมกับหน่วยจ่ายกลาง 

วัน/เดือน/ปี ท่ีจัดการความรู้ พฤศจิกายน  2559 – ธันวาคม 2559 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

 1.คณุพิมพ์ภิรา  พลกล้า   ผู้บริหารสงูสดุ(chief executive officer) 

 2.คณุปรียาภรณ์  บรูณาการ  คณุเอือ้(chief knowledge officer) 

 3.คณุจิราภรณ์  จิตต์โสภา  คณุเอือ้(chief knowledge officer) 

  4.คณุทศัวรรณ  ไชยน ุ   คณุอ านวย(Knowledge facilitator) 

5.คณุสมุนขวญั              ธรรมรักษา  คณุลิขิต (Note Take) 

6.คณุพรศรี   ป่ินแก้ว   คณุลิขิต (Note Take) 

7. คณุสายชล   ธ ารงโชติ   คณุกิจ (KP) 

8.คณุศริิรัตน์  เลิศสชุาตวนิช  คณุกิจ (KP) 

            9.คณุสาลินี  พลูจนัทร์  คณุกิจ(KP) 

10.คณุทิพวรรณ  อยูคุ่้ม   คณุกิจ(KP) 

11. คณุนภาพร  กลุระวงค์  คณุกิจ (KP) 

12. คณุพรศรี   ป่ินแก้ว   คณุกิจ (KP) 

13. คณุฉัตรียา  ชาวนา   คณุกิจ (KP) 

14.คณุพนัธนิต    จนัทา   คณุกิจ (KP) 

15. คณุนิลดา           จลุลา   คณุกิจ (KP) 



16.คณุจนัทร์จิรา พรหมมา  คณุกิจ(KP) 

17.คณุวีณา  เกตแุย้ม   คณุกิจ(KP) 

18.คณุศริินทรา  แย้มสนุทร  คณุกิจ(KP) 

19.คณุศวิพร  ภู่เพ็ชร   คณุกิจ(KP) 

20.คณุสกุญัญา       พงษ์มาลา  คณุกิจ (KP) 

21. ผศ.พญ.ดจุเดือน     สีละมาด  คณุกิจ (KP) 

22. ผศ.นพ.ชยัพฤกษ์     กสุมุาพรรณโญ  คณุกิจ (KP) 

23. พญ.พชันี                ภาษิตชาคริต  คณุกิจ (KP)  

24. พญ.วนิดา               จงอรุณงามแสง  คณุกิจ (KP) 

25. พญ.ผกาพรรณ บปุผา                            คณุกิจ(KP) 

26.พญ.จฑุารัตน์ เล่ือนผลเจริญชยั คณุกิจ(KP) 

27. พญ.แวนด้า             ภทัรธรรม  คณุกิจ (KP) 

28. พญ.อรชา                เกาะแก้ว  คณุกิจ (KP) 

29. น.ส.ชตุนินัท์  เขียวอ่อน  คณุกิจ(KP) 

30. นางนฤมล  ละมยัจนัทร์  คณุกิจ(KP) 

31. น.ส.ขวญัจิตร พว่งศริิ   คณุกิจ(KP) 

32. นายสมคิด  ทองใบ   คณุกิจ(KP) 

33. นายมารุต  เขียวหวาน  คณุกิจ(KP) 

34. นางสมใจ  แทนสง่า  คณุกิจ(KP) 

35. น.ส.สรีุรัตน์  ใจตือ้   คณุกิจ(KP) 



36. น.ส.เพ็ญจนัทร์ มลูเสถียร  คณุกิจ(KP) 

37. นายบญุธรรม ทรงพินิจ  คณุกิจ(KP) 

38. นางวิลยั  ข าพลบั   คณุกิจ(KP) 

39. นายทศพล  เทียมแสง  คณุกิจ(KP) 

40. นางสรีุรัตน์  ไกลถ่ิน   คณุกิจ(KP) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วิธีการ/รูปแบบการจัดการความรู้ 

  Dialog 

  Success Story Telling (SST) 

  The World Café 

 Knowledge sharing(best practice, community of practice) 

  อ่ืนๆ กรุณาระบ.ุ................................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กระบวนการท ากิจกรรม 

ขัน้ตอน  รายละเอียดกิจกรรม สรุป/วิเคราะห์/ประเมินผล 

ครัง้ท่ี 1  วันท่ี 9 พ.ย. 

2559 

1.หาหวัข้อองค์ความรู้ท่ี

จะท าร่วมกนัใน

หนว่ยงาน 

1.ผู้บริหารสงูสดุ(CEO)ชีแ้จงให้สมาชิก

เห็นความส าคญัของการจดัการความรู้

ของหนว่ยงาน 

2.คณุอ านวย(KF) อธิบายถึงวิธีการ

ก าหนดการเลือกประเดน็ท่ีจะพฒันา

คณุภาพการบริการ โดยใช้วิธีการจดัการ

ความรู้ เพ่ือให้มีข้อตกลงในทางปฏิบตัิ 

และมีการติดตามประเมินการปฏิบตัขิอง

บคุลากรในหน่วยงาน 

3.คณุเอือ้(CKO) รับผิดชอบในการหา

ข้อมลูเพ่ือจดัท าคูมื่อ มาเผยแพร่ให้สมาชิก

ทราบในครัง้ตอ่ไป 

4.คณุกิจชว่ยกนัเสนอความคดิเห็นเพ่ือ

เป็นหวัข้อการพฒันาองค์ความรู้ใน

หนว่ยงานโรงพยาบาลศนูย์การแพทย์

สมเดจ็พระเทพฯ ให้มีการจดัท าคูมื่อการ

ประกอบอปุกรณ์ช่วยหายใจให้ได้

มาตรฐานโดยมีภาพประกอบ เพ่ือให้

ผู้ปฏิบตังิานมองเห็นภาพชดัเจนและ

สามารถประกอบอปุกรณ์ตา่งๆได้ถกูต้อง 

-ทกุคนรับทราบร่วมกนั 

 

 

-ทกุคนเข้าใจและตระหนกัถึงความส าคญั

ของการจดัการความรู้ส าหรับแผนก

วิสญัญีและหนว่ยจ่ายกลาง 

 

 

 

 

 

 

 

-มีการเลือกหวัข้อเร่ืองการท าKM นีข้ึน้มา

หวัข้อท่ีสรุปเป็นมตใินการจดัการความรู้ 

คือเร่ือง ทบทวนแนวทางการประกอบ

อปุกรณ์เก่ียวกบัทางเดนิหายใจเพื่อ

เตรียมพร้อมส าหรับการท าให้ปลอดเชือ้ 

 



ขัน้ตอน รายละเอียดกิจกรรม สรุป/วิเคราะห์/ประเมินผล 

ครัง้ท่ี2 วันท่ี 23 

พฤศจิกายน 2559 

-ชีแ้จงกระบวนการท า 

KM 

-แบง่หน้าท่ีภายในทีม 

KM 

-ร่วมระดมความคิดใน

ทีมเพ่ือก าหนดวิธี

ปฎิบตัใิห้ถกูต้องและ

เป็นแนวทางเดียวกนั 

 

 

 

-คณุเอือ้(CKO)เก็บข้อมลูจากการระดม

ความคดิจากทีม พบวา่ 

1.เวลาท่ีใช้ในการเป่าแห้งของแตล่ะ

อปุกรณ์แตกตา่งกนั ชิน้สว่นไมค่รบท าให้

ต้องน าชิน้ส่วนแยกมาตอ่แทน 

2.อปุกรณ์เก่ียวกบัทางเดนิหายใจของ

วิสญัญีมีหลายชนิด ไมมี่รูปภาพของ

อปุกรณ์ท่ีสมบรูณ์แล้วเป็นตวัอยา่ง 

3.แผนกวิสญัญีลดรอบการล้างอปุกรณ์ลง

เหลือวนัละ 2 รอบ ท าให้ทางหนว่ยจา่ย

กลางเป่าแห้งไมท่นั 

4.ทางหน่วยจา่ยกลางต้องการให้วิสญัญี

สง่ของล้างให้ครบชดุ ตามชนิดของ

อปุกรณ์ เพ่ือลดความสบัสนในการ

ประกอบภายหลงั 

5.เม่ือมีอปุกรณ์แยกชิน้ ต้องการให้ระบช่ืุอ

อปุกรณ์ทกุครัง้ 

6.อปุกรณ์บางชิน้แตกช ารุด 

 

 

-สมาชิกทราบถึง กระบวนการในการ

จดัการความรู้ (KM Process)  

-ทกุคนในทีมKM รับทราบบทบาทและ

หน้าท่ีของตน 

(ตามเอกสารแนบหมายเลข หน้าท่ี

ผู้ เข้าร่วมกิจกรรม KM) 

-คณุเอือ้(CKO)รับผิดชอบประสานหาแนว

ทางการปฏิบตักิารประกอบอปุกรณ์

เก่ียวกบัทางเดินหายใจท่ีถกูต้องตาม

มาตรฐาน 

-คณุอ านวย(KF)รับผิดชอบในการจดัท า

รูปภาพประกอบ 

-คณุลิขิต(Note Take)รับผิดชอบรวบรวม

ข้อมลูมาจดัท าเป็นคูมื่อการประกอบ

อปุกรณ์เก่ียวกบัทางเดนิหายใจเพื่อ

เตรียมพร้อมส าหรับการท าให้ปลอดเชือ้ 

ขัน้ตอน  รายละเอียดกิจกรรม สรุป/วิเคราะห์/ประเมินผล 
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-เสนอประเดน็ท่ีเป็น

ปัญหาในหวัข้อเร่ือง  

- วิเคราะห์ปัญหาท่ี

สมาชิกได้ร่วมกนัเสนอ

มา 

-ร่วมค้นหาวิธีการท่ีดี

ท่ีสดุส าหรับการ

ปฏิบตังิานร่วมกนั 

 

 

 

 - ผู้บริหารสงูสดุ(CEO)ชีแ้จงให้สมาชิก

รับทราบขัน้ตอนการด าเนินกิจกรรม และ

แจ้งผลสรุปจากการระดมความคดิครัง้ท่ี

ผา่นมา 

- คณุลิขิต(Note Take)รวบรวมข้อมลู 

 

 

 

 

 

-คณุอ านวย(KF) น าเสนอ(คูมื่อภาพ

อปุกรณ์ทางเดนิหายใจในวิสญัญี) 

-ก าหนดแนวทางการล้างอปุกรณ์ทางเดนิ

หายใจของวิสญัญีเป็น 3ครัง้ตอ่วนั เพ่ือ

เป่าแห้งให้ทนัส าหรับประกอบเพ่ือท าให้

ปลอดเชือ้ 

-ก าหนดให้พนกังานวิชาชีพของแผนก

วิสญัญีสง่ของล้างครบชดุ และเม่ือมี

อปุกรณ์แยกชิน้ต้องระบช่ืุอให้ชดัเจน 

-ในขัน้ตอนประกอบอปุกรณ์ทางเดนิ

หายใจ หากพบอปุกรณ์ช ารุดให้พนกังาน

วิชาชีพของหนว่ยจา่ยกลางโทรแจ้งแผนก

วิสญัญีเพ่ือเปล่ียนอปุกรณ์ทกุครัง้ 

 

-สมาชิกทีมอา่น ศกึษาท าความเข้าใจ  

ครัง้ท่ี4 วันท่ี 29 ธ.ค.
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ตดิตามการ 

น าไปใช้ 

 

- Facilitator สรุปประเดน็หลกัท่ีได้จาก

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ทัง้ 3 ครัง้ 

 

 

 

 

 

-ทกุคนรับทราบและเข้าใจในแนวทางการ

ปฏิบตัิการประกอบอปุกรณ์เก่ียวกบั

ทางเดนิหายใจท่ีถกูต้องตามมาตรฐาน 

 -สมาชิกหนว่ยจา่ยกลางสามารถประกอบ

อปุกรณ์ทางเดนิหายใจได้อย่างถกูต้อง

และมีความมัน่ใจ 

 

 

 



Key Success Factor (ปัจจัยท่ีท าให้ประสบความส าเร็จ)  

1. ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทกุคนตระหนกัถึงความส าคญัของการประกอบอปุกรณ์เก่ียวกบัทางเดนิ
หายใจให้ได้มาตรฐาน 

2. ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทกุคนมีสว่นร่วมในการหาปัญหา และอปุสรรคในการปฏิบตังิาน 
3. ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมทกุคนต้องการให้มีความถกูต้อง  และเป็นแนวทางเดียวกันในการประกอบ

อปุกรณ์เก่ียวกบัทางเดนิหายใจ 
After Action Review (AAR)  

 1. ทา่นคิดวา่ท่านบรรลใุนเร่ืองใดบ้าง 

- ผู้ เข้าร่วมกิจกรรมมีความเข้าใจในการพฒันาการท างานผา่นการใช้กระบวนการจดัการ
ความรู้ เพิ่มมากขึน้ 

- มีการตกผลกึความรู้ ด้วยการค้นคว้าข้อมลูและประสานงาน กบัหนว่ยงานอ่ืนท่ีมี
ประสบการณ์หรือมีความเก่ียวข้องกบัสิ่งท่ีปฏิบตัโิดยตรง 

-ได้แนวปฏิบตัเิดียวกนัระหว่างหนว่ยงาน 

-ผู้ ป่วยปลอดภยั 

2. ทา่นคิดว่าเร่ืองใดท่ีไมบ่รรล ุ

    - การท ากิจกรรมแตล่ะครัง้เป็นชว่งเวลาท างาน ท าให้สมาชิกไมส่ามารถเข้าร่วมกิจกรรม  
ได้ครบทกุครัง้ 

3. ท่านต้องการให้ปรับขัน้ตอนใดบ้างในกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

 - มีการสนบัสนนุเวลาในการด าเนินกิจกรรม ให้เหมาะสมแก่การเสนอความคิดเห็น อนัจะเป็น
ประโยชน์แก่การแลกเปล่ียนเรียนรู้มากขึน้ 

4.  ทา่นสามารถน าไปปรับปรุงพฒันาได้อยา่งไร  

  - มีการประชมุร่วมกนัระหวา่งแผนกวิสญัญีพยาบาลและหนว่ยจา่ยกลางเพ่ือเข้าใจและปฏิบตัใิน
แนวทางท่ีตรงกนั 

 - ขยายผลไปสูก่ารทบทวนแนวทางการปฏิบตัใินการเตรียมความพร้อมส าหรับการท าให้ปลอดเชือ้
ในอปุกรณ์อ่ืนๆ 



 

 

คู่มือภาพอุปกรณ ์

เคร่ืองช่วยหายใจในวิสญัญี 

 

 

 

ภาควชิาวสัิญญี วทิยา / งานการพยาบาลวสัิญญี 

ศูนย์การแพทย์สมเดจ็พระเทพพระรัตนราชสุดาฯ 

 

 

 



Carina set 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Carina set 

 

 

ส่วนประกอบของ   Carina set 

1. Elbow joint 

 2. Flow sensor 

               3. Flow measuring hoses 

         4. ที่พกัสาย Flow measuring hoses 
         5. Corrugate 

 



Self Inflating Bag 

 



Jackson Ree Curcuit 

 

 

 

   

 

 

 

 

ส่วนประกอบของ Jackson Ree Curcuit 

1. Elbow joint 

2.Corrugate 

3. Scavenger tubing 

4. Breathing bag with control valve 



Set Oxylog  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ส่วนประกอบของ Set  Oxylog 

     1. Elbow  joint 

    2. Breathing valve 

    3. Flow measuring hoses 

    4. Corrugate  

 



 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 
 

        ……………………………….. 

        นางสาวจิราภรณ ์ จิตตโ์สภา 

                                        หวัหนา้งานการพยาบาลวิสญัญี 


