
หองสมุดคุณธรรม 

การดําเนินชีวิตโดยยึดแบบอยางคุณธรรมคําสอนของในหลวง รัชกาลที่ ๙  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

นางสาวชญาสินี  ตั้งศรีมงคล 
บรรณารักษ 

 
 
จิตใจท่ีเปนกลาง... 
 
“หลักของคุณธรรม คือการคิดดวยจิตใจท่ีเปนกลาง 
กอนจะพูดจะทําส่ิงไร จําเปนตองหยุดคิดเสียกอน เพื่อ
รวบรวมสติใหต้ังมั่น และใหจิตสวางแจมใส ซึ่งเมื่อ
ฝกหัดจนคุนเคยชํานาญแลว จะกระทําไดคลองแคลว 
ชวยใหสามารถแสดงความรู ความคิด ในเร่ืองตาง ๆ 
ใหผูฟงเขาใจไดงาย ไดชัด ไมผิดท้ังหลักวิชาท้ังหลัก
คุณธรรม” 
 
พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดชในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร
ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๓๕ 
 
 

 
คุณธรรมท่ีปฏิบัติ : 
 
        ขาพเจาจะยึดหลักคุณธรรมในเร่ืองจิตใจท่ีเปนกลาง เพราะ ความลําเอียงหรือความ
ไมเปนกลาง เปนบอเกิดแหงความขัดแยงของคนในสังคมทุกระดับ ไมเวนแมแตในสังคม
การทํางาน  ซ่ึงในยุคปจจุบัน คนท่ีมีความสามารถ มักจะมีความหย่ิง ทะนงตนในความรู
ความสามารถท่ีมีอยูของตนเอง โดยไมฟงความคิดเห็นหรือเปดใจมองในมุมของผูอ่ืน 
แมแตคนท่ีทํางานมานาน ก็มักจะไมยอมรับฟงความคิดเห็นของคนรุนใหม  คนรุนใหมก็ไม
เช่ือฟงคนรุนเกาท่ีตนมองวาโบราณ ลาสมัย  ทําใหการทํางานเปนไดดวยความลําบาก เกิด
ความขัดแยง ขาดความสามัคคี ขาดการยอมรับซ่ึงกันและกัน เกิดการทะเลาะเบาะแวง 
โตเถียง เพราะลวนแลวแตไมคิดกอนพูด จิตใจขุนมัว มองเห็นแตความผิดพลาดของผูอ่ืน 
ไมยอมรับขอผิดพลาดหรือจุดบกพรองของตัวเอง ไมเปดใจมองถึงขอดีของคนรอบขาง 
ตลอดจนการทํางาน หากไมเปดใจยอมรับวิธีการใหมๆ หรือ ไมยอมรับความเปล่ียนแปลงท่ี
เกิดข้ึนในองคกร บุคคลหรือหนวยงานน้ัน ยอมจะพัฒนาไปไดยาก 
         หากทุกคน ขัดเกลาจิตใจ มีคุณธรรมในการดําเนินชีวิต คิด ทํา พูดดวยจิตใจท่ีเปน
กลาง ปญหาหนักจะเบาบางลง ปญหาเล็กนอยก็จะ คล่ีคลาย การทํางานจะราบร่ืน ควรใช
สติไตรตรอง ต้ังมั่นจิตใจไปท่ีความตองการพัฒนางาน พัฒนาตนเอง ใชความรู
ความสามารถไปในทางท่ีดี มจิีตใจเมตตา แบงปนความรูใหแกเพื่อนรวมงาน ไมแขงขัน ไม
อยากเกงคนเดียว ดีเดนคนเดียว ใชความรูควบคูไปกับคุณธรรม ยอม จะสงผลใหเกิดการ
พัฒนาท้ังตอตนเอง เพื่อนรวมงาน และตอหนวยงานดวย 



หองสมุดคุณธรรม 

การดําเนินชีวิตโดยยึดแบบอยางคุณธรรมคําสอนของในหลวง รชักาลที ่๙  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวประภัสสร พรหมจรรย 
บรรณารักษ 

 
 

“คุณธรรมขอหน่ึง...ท่ียังมีอยูอยางบริบูรณในจิตใจ
ของคนไทยก็คือ... �การให� 

การใหน้ี...ไมวาจะใหส่ิงใด แกผูใด โดยสถานใดก็ตาม 
เปนส่ิงท่ีพึงประสงคอยางย่ิง เพราะเปนเคร่ือง
ประสานไมตรีอยางสําคัญระหวางบุคคลกับบุคคล
และใหสังคม มีความมั่นคงเปนปกแผนดวยสามัคคี
ธรรม” 

พระราชดํารัส พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช  

เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปใหม ๓๑ ธันวาคม ๒๕๔๕ 

 
คุณธรรมท่ีปฏิบัติ : 
 

        พระราชดํารัสน้ีตรงกับหลักธรรมในทางพระพุทธศาสนาคือ ทาน หมายถึง การ
รูจักให รูจักเอ้ือเฟอเผ่ือแผ ชวยเหลือดวยการแบงปนส่ิงของใหแกผูอ่ืนท่ีควรให ตลอดจน
ใหปญญา และศิลปวิทยารวมไปถึงการใหอภัยแกผูอ่ืน ทําใหสังคมอยูกันอยางมีความสุข 
เพราะการชวยเหลือซ่ึงกันละกัน 

          ขาพเจาจะนําหลักธรรมขอน้ีไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวันในดานตางๆ ไมวาจะ
เปนการมีนํ้าใจชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมหวังผลตอบแทน ขาพเจาจะรูจักเสียสละในการ
ทํางานรวมกับผูอ่ืน ชวยเหลือผูอ่ืนในท่ีทํางาน แบงปนส่ิงของใหแกบุคคลอ่ืนผูท่ีไดรับ
ความทุกขยาก ลําบาก ขาพเจาจะชวยใหความรูใหการแนะนําในขอท่ีควรจะแนะนําตางๆ
แกผูอ่ืน รูจักแบงปน การใหคําแนะนํา ใหความรูศิลปวิทยาการ ความรูความสามารถท่ี
เรามีอยูใหกับเพื่อนรวมงานในองคกร ขาพเจาจะขวนขวายชวยทํากิจกรรมตางๆ ท่ีเปน
สาธารณะประโยชน โดยมุงใหเกิดประโยชนแกสวนรวม ไมเอารัดเอาเปรียบ รวมทุกข
รวมสุขชวยเหลือเก้ือกูลกันแกปญหา ชวยกันคิดในทางสรางสรรค เพื่อใหองคกรอยูเย็น
เปนสุข และรวมไปถึงการใหอภัยแกเพื่อนรวมงาน เมื่อเพื่อนรวมงานทํางานผิดพลาด
หรือไมประสบความสําเร็จ เพื่อใหบุคลากรในองคกรเปนบุคลากรท่ีมีนํ้าใจงาม นํ้าใจดี มี
ความรัก ความสามัคคี เปนอันหน่ึงอันเดียวกันมากข้ึน 



หองสมุดคุณธรรม 

การดําเนินชีวิตโดยยึดแบบอยางคุณธรรมคําสอนของในหลวง รัชกาลที่ ๙  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจารุวรรณ สมนึก 
บรรณารักษ 

 

“ตองปรับปรุงตัวตลอดเวลา... 

'การดํารงชีวิตท่ีดีจะตองปรับปรุงตัวตลอดเวลา การ
ปรับปรุงตัวจะตองมีความเพียรและความอดทน เปน
ท่ีต้ัง ถาคนเราไมหมั่นเพียร ไมมีความอดทน ก็
อาจจะทอใจไปโดยงาย เมื่อทอใจไปแลว ไมมีทางท่ี
จะมีชีวิตเจริญรุงเรืองแน 'ๆ  

 

พระบรมราโชวาท พระราชทาน แกคณะครูและ
นักเรียนโรงเรียนจิตรลดา ๒๗ มีนาคม ๒๕๒๓ 
 

 
คุณธรรมท่ีปฏิบัติ : 
 

        การปรับปรุงตัวจะทําใหเราไดพัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอ เมื่อจะทํากิจการหรือ
หนาท่ีการงานอันใดกอตาม เวลาเหน่ือยลากับการทํางานเจออุปสรรคใดๆท่ีทําใหยอทอ
หากเราไมปรับปรุงตัวเองโดยเพื่อท่ีจะแกไขหรือไมพยายามท่ีจะศึกษาเรียนรู ไมมีความ
อดทนในการฝาฝนอุปสรรคเหลาน้ันท่ีเราจะกาวขามเพื่อใหมันผานไป ความยากลําบาก
และทอใจกอจะเกิดข้ึนได 

 

       ถึงแมนชีวิตในการทํางานกอจะมีการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง พัฒนาอยุเสมอ เพื่อให
ทันสมัยและทันตอเหตุการณตางๆ หากเรายังยึดมั่นการทํางานแบบเดิมๆ ไมปรับตัวเขา
กับสถานการณปจจุบัน จะทําใหลาหลังแลวระบบการการทํางานท่ีลมเหลวในอาชีพ เรา
จึงพัฒนาปรับปรุงพัฒนาความรูความสามารถเพื่อนํามาใชกับหนาท่ีการงานใหเหมาะสม
และพัฒนางานใหทันสมัย ชีวิตการทํางานจะไดมีความสุขแลวมีความทาทายในการ
พัฒนางานของตนเองใหดีย่ิงๆ ข้ึนไป 



หองสมุดคุณธรรม 

การดําเนินชีวิตโดยยึดแบบอยางคุณธรรมคําสอนของในหลวง รัชกาลที่ ๙  

 
     

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวกนกศรี รัตนเสวี 
เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป 

 
“ความรับผิดชอบ” 
 
การจะทํางานใหมีประสิทธิผลและใหดําเนินไปไดโดย
ราบร่ืน จําเปนอยางย่ิงท่ีจะตองทําดวยความ
รับผิดชอบอยางสูง ไมบิดเบือนขอเท็จจริง ไม
บิดเบือนจุดประสงคท่ีแทจริงของงานสําคัญท่ีสุดตอง
เขาใจความหมายของคําวา ความรับผิดชอบ ให
ถูกตอง 

พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหั ว 
ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรขอ ง
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๑๙ 

 

 
คุณธรรมท่ีปฏิบัติ : 
 

        ขาพเจาขอนําคุณธรรมคําสอนของ พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มหิตลาธิเบศรรามาธิบดี จักรีนฤบดินทร สยามินทราธิราช 
บรมนาถบพิตร นอมนํามาใชในการปฏิบัติงานเก่ียวกับหองสมุด “ความรับผิดชอบ” คือ 
การรูจักคุณคาของคน รูจักหนาท่ีของตนโดยใชจิตวิญญาณรูถึงทุกการกระทํา ทุกคําท่ีพูด
การอยูกับปจจุบันอยูกับลมหายใจใหบรรลุถึงประโยชนของการทํางานเพื่อใหเกิดผลงานท่ี
มีประสิทธิภาพตามวัตุประสงคและเปาหมายของผูรับบริการสุงสุดโดยตระหนักถึงความ
รับผิดชอบในหนาท่ีการงานท่ีสําเร็จลุลวง เมื่อทําผิดก็รูจักยอมรับ ปรับปรุงแกไขพัฒนาให
ถูกตอง รูจัก รูชอบในความดีของผูอ่ืน  เพื่อสรางสรรคโลกใหนาอยูรวมกับผูอ่ืน 

 



หองสมุดคุณธรรม 

การดําเนินชีวิตโดยยึดแบบอยางคุณธรรมคําสอนของในหลวง รัชกาลที่ ๙  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายสําราญ  จําปาทอง 
พนักงานพิมพ 

� 

“สามัคคี� หรือการปรองดองกัน ไมไดหมายความวา

คนหน่ึงพูดอยางหน่ึง...คนอื่นตองพูดเหมือนกันหมด
ลงทายชีวิตก็ไมมีความหมาย ตองมีความแตกตางกัน 
แตตองทํางานใหสอดคลองกันแมจะขัดกันบาง...ก็
ตองสอดคลองกัน” 

พระราชดํารัส พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช  พระราชทานแกคณะบุคคลตางๆ ใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา ๔ ธันวาคม ๒๕๓๖ 

 

 
คุณธรรมท่ีปฏิบัติ : 
 

        ความสามัคคี หมายถึง ความพรอมเพรียงกัน ความกลมเกลียวเปนนํ้าหน่ึงใจ
เดียวกัน ไมทะเลาะเบาะแวง วิวาทบาดหมางซ่ึงกันและกัน ความสามัคคี มีดวยกัน 2 
ประการ ไดแก 1. ความสามัคคีทางกาย ไดแก การรวมแรงรวมใจกันในการทํางาน 2. 
ความสามัคคีทางใจ ไดแก การรวมประชุมปรึกษาหารือกันในเมื่อเกิดปญหาข้ึน 

         ขาพเจาจะยึดนําพระราชดํารัส เร่ือง สามัคคี ไปใชในการดําเนินในชีวิตประจําวัน
ตางๆ คือ ในการทํางาน ขาพเจาพรอมท่ีจะรับฟงความคิดเห็นของเพื่อนรวมงานทุกคน 
รูจักท่ีจะเเบงปนเเละเสียสละความสุขสวนตัวเพื่อประโยชนของสวนรวม ขาพเจาจะรูจัก
ประนีประนอมยอมกัน ไมทะเลาะวิวาทแกงแยงกัน รูจักตกลงกันดวยไมตรีจิต ตองเขาใจ
ซ่ึงกันและกัน หากอยากจะประสบความสําเร็จในทีมและงานผานไปไดดวยดี แมจะตอง
เจอกับปญหาและอุปสรรคมากมายหากทุกคนในทีมตองมีความจริงใจใหกันคอย
ชวยเหลือซ่ึงกันและกันน้ัน รวมไปถึงการมีนํ้าใจซ่ึงกันและกัน รูจักใหอภัยและคอยเปน
กําลังใจในการทํางาน หากเพื่อนรวมงานน้ันรูสึกทอในการทํางานบางในบางคร้ัง นอกจาก
จะทําใหทีมประสบความสําเร็จแลว ยังสงผลดีตอองคกรของเราดวย ซ่ึงจะชวยใหองคกร
ท่ีเราอยูน้ันประสบความสําเร็จไดโดยงาย 

 



หองสมุดคุณธรรม 

การดําเนินชีวิตโดยยึดแบบอยางคุณธรรมคําสอนของในหลวง รัชกาลที่ ๙  

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสุเทพ มั่นคง 
ผูปฏิบัติงานหองสมุด 

 
“ คนทํางานดีคือคนมีระเบียบ ” 
 
ไดแกระเบียบในการคิดและในการทํา ผูไมฝก
ระเบียบไว ถึงจะมีวิชา มีเร่ียวแรง มีความ
กระตือรือรนอยูเพียงไรก็มักทํางานสําเร็จดีไมได 
เพราะความคิดอานสับสนวาวุน ทําอะไรก็ไมถูกลําดับ
ข้ันตอน มีแตความลังเล และขัดแยง ท้ังในความคิด 
ท้ังในการปฏิบัติงาน ขาราชการจึงจําเปน ตองฝก
ระเบียบในตนเองข้ึน ระเบียบน้ันจักไดชวย
ประคับประคองสงเสริมใหตน ทํางานไดดีข้ึนและ
ประสบความเจริญมั่นคงในราชการ 
 
พระบรมราโชวาท พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิ
พลอดุลยเดช  พระตําหนักจิตรลดารโหฐาน เมื่อวันท่ี 
๒๖ มีนาคม ๒๕๒๗ 

 
คุณธรรมท่ีปฏิบัติ : 
 

        ขาพเจาขอนําคุณธรรมคําสอนของ พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิภลอ
ดุลยเดช มหิตลาธิเบศรามาธิบดี จักรีนฏบดินทร สยามินทราธิราช บรมนาถบพิตร ขอ
นอมนํามาใชในการปฎิบัติงานเก่ียวกับงานหองสมุด ในดาน การทํางานใหมีระเบียบมาก
ข้ึน คือการนํามาพัฒนาการทํางานของตนเองใหรูจักความรอบคอบ ความเปนระเบียบ
วินัยในตนเอง เพื่อใหงานท่ีปฎิบัติน้ัน ๆ บรรลุถึงประโยชนของการทํางานเพื่อใหงานมี
คุณภาพและประสิทธิภาพใหตรงตามเปาหมาย 



หองสมุดคุณธรรม 

การดําเนินชีวิตโดยยึดแบบอยางคุณธรรมคําสอนของในหลวง รัชกาลที่ ๙  

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวธนภัทร  ศรีถาพร 

ผูปฏิบัติงานบริหาร  

 
 

“การรูจักประมาณตน… 

การรูจักประมาณตน ไดแก การรูจักและยอมรับวาตนเองมี
ภูมิปญญาและความสามารถดานไหน เพียงใด และควรจะ
ทํางานดานไหน อยางไร การรูจักประมาณตนนี้ จะทําให
คนเรารูจักใชความรูความสามารถท่ีมีอยูไดถูกตองเหมาะสม
กับงาน และไดประโยชนสูงสุดเต็มตามประสิทธิภาพ ท้ังยัง
ทําใหรูจักขวนขวายศึกษาหาความรู และเพิ่มพูน
ประสบการณอยูเสมอ เพื่อปรับปรุงสงเสริมศักยภาพท่ีมีอยู
ในตนเองใหยิ่งสูงข้ึน” 

พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  ร.๙ ใน
พิธีพระราชทานปริญญาบัตรของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
๑๘ กรกฎาคม ๒๕๔๑ 

 
 
คุณธรรมท่ีปฏิบัติ : 
 

        ถาทุกคนรูจักการประมาณ หรือตัวเรารูจักประมาณไมวาจะเปนเร่ืองใด หรือทํา
อะไรอยูกอจะทําใหชีวิตเจริญ รุงเรือง รวมถึงจะสงผลใหครอบครัวมีความสุข และทําให
คนรอบขางยอมรับในตัวเราวาตัวเรามีความรูและมีภูมิปญญา การยอมรับในภูมิปญญา
ของคนอ่ืนกอเปนขอดีของตัวเรา เพราะเราอยูในสังคมหมูมากตองรูจักและยอมรับภูมิ
ปญญาของคนในสังคม 


