
 
ประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เรื่อง  ผลการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานโครงการจัดกิจกรรม 
สถานบริการทางการแพทย์  มศว คลินิก 

-------------------------------------------------------- 
 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ฉบับลงวันที่ 12 เมษายน พ.ศ. 2560   
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นพนักงานโครงการจัดกิจกรรมสถานบริการทางการแพทย์  มศว 
คลินิก ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป สังกัดโครงการจัดกิจกรรมสถานบริการทางการแพทย์ มศว 
คลินิก คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ นั้น บัดนี้ คณะกรรมการได้ด าเนินการคัดเลือกเสร็จ
เรียบร้อยแล้ว 
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 29 มาตรา 34 และมาตรา 43 แห่งพระราชบัญญัติ  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  พ.ศ. 2559 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคล พ.ศ. 2559 ประกอบกับค าสั่งมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่ 2410/2559 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 
พ.ศ. 2559  เรื่อง การมอบอ านาจของอธิการบดีให้ผู้ปฏิบัติการแทน จึงประกาศผลการคัดเลือก ดังนี้ 

ต ำแหน่งเจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป  
 

1. นำงสำวฐำณัฐดำ ผำค ำ   ผู้ที่ได้รับกำรคัดเลือก 
2. นำงสำวสุภำพร ภูติยำ 
3. นำงสำวฟำรีฮำน มัสดำย 

 

  ให้ผู้ได้รับการคัดเลือกในต าแหน่งดังกล่าวมารายงานตัวเพ่ือจัดท าสัญญาจ้างต่อเจ้าหนา้ที่  ตั้งแต่
วันที่ 15 - 30 มิถุนายน  พ.ศ. 2560 ในเวลาราชการ (08.00-16.00 น.)  ณ งานทรัพยากรบุคคล ชั้น 2 คณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ซอยสุขุมวิท 23 เขตวัฒนา กรุงเทพฯ และให้น าเอกสารไปแสดงในวัน
รายงานตัว ดังนี้ 

1. หลักฐานการศึกษาฉบับจริงตั้งแต่ระดับปริญญาตรีถึงระดับปริญญาสูงสุด   
พร้อมส าเนาจ านวน 1 ฉบับ 

2.   ส าเนาทะเบียนบ้าน (เจ้าตัว, บิดา-มารดา) จ านวน 1 ฉบับ 
3.   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 2 ฉบับ 
4.   ใบรับรองแพทย์   
5.   หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-ชื่อสกุล หรืออ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
6.   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 3x4 ซ.ม. จ านวน 3 รูป 
7.   กรณีเคยปฏิบัตริาชการหน่วยงานใดมาก่อน  ต้องน าส าเนาประวัติการรับราชการมาแสดง 

 

  ทั้งนี้  มหาวิทยาลัยจะบรรจุเป็นพนักงานโครงการจัดกิจกรรมสถานบริการทางการแพทย์ มศว คลินิก  
เมื่อได้รับหลักฐานการรายงานตัวครบถ้วน และหากไม่มารายงานตัวตามก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ 
 


