
ผลการประเมินหลกัสตูร 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑. กระบวนการและผลการประเมินการฝึกอบรม 

มติ ให้แสดงกระบวนการและผลการประเมินการฝึกอบรมสูส่าธารณะทางเว็บไซด์ 

๒. การวางแผนหลกัสตูร จากความสามารถของแพทย์ประจาบ้านท่ีสาเร็จการอบรม 

มติ สง่เสริมความรู้ด้านวิจยั ศลัยกรรมกระดกูและใบหน้า ศลัยกรรมเสริมสร้างศีรษะ คอ และใบหน้า ระบบสขุภาพ 

๓.พนัธกิจและผลของการฝึกอบรม/หลกัสตูร 

มติ ปรับพนัธกิจและผลของการฝึกอบรมหลกัสตูรใหมใ่ห้สอดคล้องกบัเกณฑ์ WFME และราชวิทยาลยั เน้นให้มีสภาวะ

การทางานท่ีเหมาะสมและเอือ้ตอ่การรักษาสขุภาพของผู้ รับการฝึกอบรมได้อยา่งสมดลุ 

๔.การออกแบบแผนการฝึกอบรม/หลกัสตูร 

มติ ปรับแผนการฝึกอบรมจากเดมิที่ภาควชิาโสต ศอ นาสกิวิทยาเชียงใหม ่๓ เดือน เป็น ๒ เดือนให้เพิ่มวชิาเลอืกได้อีก ๑ 

เดือนเน้นด้าน maxillofacial และศลัยกรรมเสริมสร้างศีรษะคอและใบหน้า 

๕.การวางแผนเง่ือนไขการปฏิบตัิงานของแพทย์ฝึกอบรม 

มติ ให้แพทย์ประจาบ้านลาพกัได้หากปฏิบตัิงานในเวรตอ่เนื่องกนั ตลอดจนการให้ผู้มีสว่นได้สว่นเสยีหลกัมีสว่นร่วมใน

การวางแผนเง่ือนไขการปฏิบตัิงาน 

๖. ประเมินแผนการฝึกอบรม 

มติ ให้อาจารย์และแพทย์ประจาบ้านตอบแบบสอบถามการประเมินแผนการฝึกอบรม ทัง้รวบรวมข้อมลูจากผู้มีสว่นได้

สว่นเสยี บณัฑิต ให้ครอบคลมุหวัข้อการประเมินตามเกณฑ์มาตรฐานทกุข้อตลอดรวมทัง้เกณฑ์ในหวัข้อพฒันาเพื่อมกีาร

ประเมินรอบด้าน รับการประเมินอยา่งสม า่เสมอจากภายในและราชวิทยาลยั 

๗.การบริหารจดัการแผนการฝึกอบรม/หลกัสตูร 

มติ ให้แพทย์ประจาบ้านเร่ิมปฏิบตัิงานชัน้ปีที่ ๑ ในกลางเดือน มิถนุายน (ก่อนการฝึกอบรมในเดือน กรกฎาคม) การ

บริหารจากเดมิเป็นคณะกรรมการฝึกอบรมแพทย์ประจาบ้าน ให้ทาภายใต้ คณะกรรมการบริหารหลกัสตูร ท่ีมีผู้มีสว่นได้

สว่นเสยีหลกัดาเนินการร่วมกนัในหน้าที่ท่ีได้รับหมอบหมาย 

๘.กระบวนการฝึกอบรม เง่ือนไข และกฎระเบียบตา่ง ๆ 



มติ ให้แพทย์ประจาบ้านลงเวลาเร่ิมปฏิบตัิงานเช้าที่หอผู้ ป่วยใน ให้เร่ิมปฏิบตัิงานท่ีตกึผู้ ป่วยนอกตามเวลาที่ก าหนด 

๙.หลกัสตูรการฝึกอบรม 

มติ การปรับโครงสร้าง เนือ้หา และระยะเวลาของหลกัสตูรการฝึกอบรมเพื่อให้สอดคล้องกบัความก้าวหน้าทางวิชาการ

ด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์พืน้ฐาน วิทยาศาสตร์การแพทย์คลนิิก พฤติกรรมศาสตร์และสงัคมศาสตร์ การเปลีย่นแปลง

ของข้อมลูประชากรศาสตร์ สขุภาพและการเกิดโรคของประชากร สภาวะด้านเศรษฐกิจสงัคมและวฒันธรรม ครอบคลมุ

ความรู้ แนวคดิ และวิธีการท่ีทนัสมยัปรับเปลี่ยนระยะเวลาการอบรมเป็นไมเ่กิน 4 ปี จากเดิม 3 ปี ในกรณีที่แพทย์ประจา

บ้านไมไ่ด้เลือ่นชัน้ปี เพิ่มการการให้ความรู้กบัชมุชน ให้เน้นนาเสนอผลการฝึกอบรมพงึประสงค์ตัง้แตป่ฐมนิเทศให้แพทย์

ประจาบ้านรับทราบและเข้าใจ และทาให้ตอ่เนื่องขณะฝึกอบรมด้วย 

๑๐.การวดัและการประเมินผลสถาบนัฝึกอบรม 

มติ ให้มกีารประเมินวดัประเมินผลในหลายระดบั จากการประเมินตนเองทกุปี การประเมินภายในคณะทกุ 2 ปี และระดบั

ราชวิทยาลยัทกุ 5 ปี 

๑๑.ทรัพยากรทางการศกึษา 

มติ ๑.ให้เพิ่มเงินงบประมาณสนบัสนนุการเรียนการสอน ๒.ควรจดัห้องพกัและคา่เช่าห้องพกัแพทย์ประจาบ้านท่ีไปเรียนที่

เชียงใหม ่๓. เพิ่มการการให้ความรู้กบัชมุชน ๔. เสนอให้มีการปรับปรุงห้องสมดุ หอสมดุ ๕. เสนอให้มีการปรับปรุง

ทรัพยากรกายภาพ (OPD, WARD, OR) 

๑๒.ความสมัพนัธ์ระหวา่งนโยบายการรับสมคัรแพทย์ฝึกอบรมและความต้องการของระบบสขุภาพ 

มติ นโยบายให้สอดคล้องกบัความต้องการของระบบสขุภาพในการคดัเลอืกอยา่งตอ่เนื่อง ปรับนโยบายการรับ วิธีการ

คดัเลอืกผู้ เข้ารับการฝึกอบรมโดยให้แพทย์ประจาบ้าน จากเดมิทีไ่มม่ีผู้แทนแพทย์ประจาบ้านเป็นกรรมการ รวมทัง้

รวบรวมข้อมลูจากแบบประเมินของ ผู้ใช้บณัฑติจาก รพ.มหาวิทยาลยั ผู้ใช้บณัฑติจากกระทรวงสาธารณสขุ เพื่อประเมิน

การทางานของแพทย์ประจาบ้าน และแบบสอบถามเพื่อให้บณัฑิตประเมินตนเองและสถานศกึษา มาปรับปรุงก าหนด

นโยบาย 

๑๓.ขัน้ตอนการดาเนินงานของหลกัสตูร 

มติ ๑.ให้สอนเสริมในหวัข้อที่แพทย์ประจาบ้านเสนอให้มีเรียนการสอนเพิ่มเตมิ ๒.ให้มีการจดัการสอนทางบรรยาย

เพิ่มเติม ๓.ให้มกีารได้ฝึกการทาหตัถการ/การผา่ตดั ก่อนท่ีได้ปฏิบตัิจริงเพื่อให้มคีวามเข้าใจและมัน่ใจในการผา่ตดัมากขึน้ 

 

 



๑๔. วิธีการวดัและประเมินผล 

มติ ให้มกีารเพิม่การวดัการประเมินผลทางออนไลน์ เพิ่มการประเมินโดยอาจารย์หลายทา่น สง่ผลการประเมินให้ทนัใน

เวลาทีก่ าหนด ปรับการวดัการประเมินจากระบบเกรด เป็น ๑. สอบภาคทฤษฎีได้มากกวา่หรือเทา่กบัร้อยละ 60 

๒. ผา่นการประเมินผลลพัธ์การฝึกอบรมทัง้ 6 ด้าน ๓. ผา่นเกณฑ์ EPA และ Milestone ของแตล่ะชัน้ปี เกณฑ์การเลือ่น

ชัน้ ต้องผา่นทัง้ ๓ ข้อ สามารถสอบแก้ตวัได้ 1 ครัง้ หากไมผ่า่นอกีให้สิน้สดุการฝึกอบรม 

๑๕. พฒันาการของแพทย์ฝึกอบรม 

มติ ให้จดัระบบชว่ยเหลอืแพทย์ที่มีพฒันาการด้านทกัษะช้า 

๑๖. คณุสมบตัิของผู้ให้การฝึกอบรม 

มติ ให้พฒันาสมรรถนะอาจารย์ภาควิชาตามระบบของมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ สง่เสริมอาจารย์เรียนตอ่ยอด 

๑๗. ข้อควรปรับปรุง 

มติ ๑.ให้อาจารย์จดัสอนหวัเร่ืองส าคญัก่อนสอบบอร์ด ๒.เสนอให้ปรับปรุง ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบ Wi-Fi ๓. 

เพิ่มการการให้ความรู้กบัชมุชน ๔.ต้องปรับปรุง ความหลากหลายของผู้ ป่วย ๔.ต้องปรับปรุงสวสัดิการ หอพกั ห้องพกั

แพทย์ ๕. เสนอให้มีการปรับปรุงระบบ E-logbook ของราชวิทยาลยั ๖.เพิ่มนกัวชิาการด้านวจิยั 
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